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vom Kollektivvertrag erfasst

kein Kollektivvertrag

Die Gewerkschaften  
verhandeln für 98 Prozent der 
Beschäftigten den kollektivver­

traglichen Mindestlohn.

Der Mindestlohn wird festgelegt in: 

»» Kollektivvertrag 
»» Besoldungsrecht  

	 (öffentlicher Dienst)
»» Satzung
»» Mindestlohntarif

ZAHLEN Daten FAKTEN
Erfolgsmodell kollektivvertraglicher Mindestlohn Noch knapp zehn Prozent bis zum Ziel!

Mehr als 1.500 Euro Mindestlohn

Weniger als 1.500 Euro

Mehr als 90 Prozent aller  
Beschäftigten verdienen  
1.500 Euro auf Vollzeitbasis. 
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Deutlich mehr Frauen würden von  
1.700 Euro Mindestlohn profitieren.

Frauen

Männer

Branchen mit weniger als 1.500 Euro Mindestlohn

Fleischergewerbe,  
LadnerInnen

Hilfskraft  
Güterbeförderung
Küchenhilfskraft,  
Zimmermädchen

Hilfskraft  
Textilindustrie
Angestellte bei  

ÄrztInnen

FriseurInnengewerbe

Büro-Hilfskraft  
Metallgewerbe

Hilfskraft  
Textilreinigungsgewerbe
Hilfskraft Schuhmache-

rInnengewerbe
Kanzleikraft bei Rechts-

anwältInnen

Mehr als die Hälfte der Beschäftigten  
mit Einkommen unter 1.700 Euro  
arbeiten in drei Branchen.

Produktion, Handel,  
Hotel- und Gastgewerbe

Restliche
Branchen

Niedriglöhne im Bundesländervergleich

Anteil der Vollzeitbeschäftigten mit weniger  
als 1.700 Euro brutto Monatslohn in Prozent.

Mindestlohn
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