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Schwerpunkt [EX)

Personen (15 bis 34 Jahre) mit erstem Job nach Methode, wie der erste Job gefunden wurde, soziodemografischen Merkmalen und Geschlecht
Methode, mit der der erste Job gefunden wurde
Sl Direkt- -~ Ubereine | piiqungs- | Grindung
Insgesamt | aNZE1EeN Ar—_ oder e, fr"uhere_ einrich- giner eige-

in Zei- beits- ) Freunde Tatigkeit ) Son-

tungen amt S und Be- in der- g 2 - nen bUmE, stiges

oder (ms) [P liannte | selben | Scnule | Firmen-

Internet bung Firma Universitat iibernahme

in 1.000 in %

Insgesamt 1229,1 17,6 5,1 11,3 30,2 22,6 3,2 14 2,6
Geschlecht
Manner 616,9 14,7 45 14,2 32,7 27,0 2,5 (1,5) 2,9
Frauen 612,3 20,5 58 20,3 27,1 18,2 4,0 (1,2) 2,3
Staatsangehorigkeit
Osterreich 1.052,3 17,8 51 17,3 28,0 24,4 3,5 (1,2) 2,7
Nicht-Osterreich 176,8 16,3 (5,1) 16,8 43,2 12,2 (x) (x) x)
EU-27 (ohne Osterreich) 76,5 19,3 (x) (14,8) 39,3 (12,5) (x) (x) (x)
i 57 w5 | W |ue9 | 484 | 55 ) " ol
Tiirkei 22,7 (x) (x) (x) (52,0 (x) (x) (x) (x)
Sonstige 20,6 (26,9) (x) (x) (33,7) (x) (%) (x) (x)
Migrationshintergrund
Ohne Migrationshintergrund 986,7 17,8 52 17,4 21,2 24,9 3,6 (1,2) 2,1
Mit Migrationshintergrund 2424 16,8 (5,0) 16,7 423 13,2 (x) (x) (2,3)
Erste Generation 200,8 15,6 (5,2) 16,6 438 12,8 (x) (x) (x)
Zweite Generation 41,7 (22,5) (x) (17,4) 348 (15,4) (x) (x) (x)
Hochste abgeschlossene
Schulbildung
Pflichtschule 126,4 14.4 (9,0) 17,0 54,0 (x) (x) (x) (x)
Lehre 565,3 11,3 5,6 14,4 25,6 38,7 (1,8) (1,1) (1,6)
BMS 162,5 19,6 (5,6) 22,9 30,1 12,9 (5,2) (x) (x)
Héhere Schule 2243 28,1 (4,2) 19,5 33,5 7,6 (3,2) (x) (2,8)
AHS 55,2 (24,4) (x) (19,3) 38,4 (x) (x) (x) (x)
BHS 169,1 29,3 (4,6) 19,5 31,8 8,5 (3,2) (x) (x)
U?]?::rcs?tlg:,efrivg.c:]—?ghule 1506 264 0 | 189 | 228 120 (88) (3.6) (6,6)

Quelle: Statistik Austria, Pressemitteilung vom 11.5.2010

Soziale Netzwerke sind die

wichtigste Briicke in den

Arbeitsmarkt

bedeutend vor allem fiir Personen, die
eine Lehre abgeschlossen haben — die
frithere Tdtigkeit in derselben Firma. In
etwas geringerem Umfang erfolgt der

Soziale Netzwerke im Familien- und Be-
kanntenkreis erweisen sich fiir Berufs-
einsteigerinnen und Berufseinsteiger als
die wichtigste Zugangsmdoglichkeit in
den ersten stabilen Job. Knapp ein Drit-
tel (30 %) der jungen Erwachsenen fin-
det iiber Unterstiitzung von Familie,
Freunden oder Bekannten den ersten
Job. Mit 23 % an zweiter Stelle steht —

Arbeitsmarkteintritt iiber Inserate in
Zeitung oder Internet (18 %) sowie {iber
Direkt- oder Blindbewerbungen (17 %).

Uber das Arbeitsmarkeservice fin-
den fiinf von hundert jungen Erwach-
senen ihre erste stabile — linger als drei
Monate dauernde — Titigkeit. Unter
Personen mit héchstens Pflichtschulab-
schluss sind Familie, Freunde oder Be-

kannte als Zugangsweg in den Arbeits-
markt besonders bedeutsam (54 %),
und unter Lehrabsolventinnen und
-absolventen die frithere Titigkeit in
derselben Firma (39 %).

Fiir Personen mit Studienabschluss
bilden Stellenausschreibungen in Zei-
tung und Internet (36 %) die wich-
tigste Einstiegsvariante in den ersten
stabilen Job. Netzwerke iiber Familie
und Bekannte (23 %) sind aber auch
hier der zweitwichtigste Briickenschlag
in den Arbeitsmarkt.



