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STEUERAUFKOMMEN
IN OSTERREICH

‘31/08/2008‘ 07:48 | 1/1‘

" Bildungshaus GmbH
Deine Steuern sind ein wichtiger Beitrag zum Sozialstaat, fir [
dich und deine Angehérigen (z.B.: Bildung, Sozialhilfe, éffent- Karh Waigl
Brithler StraBe 73
liche Sicherheit, ...).

2340 Médling

M8dling  Bildung |4 Arbeiter

Ihre Lohn-/Gehaltsabrechnung

¥ BITTE HIER ABTRENNEN! ¥
Bitte nicht achtlos wegwerfen.
befindet sich in dieser Hillle

Arbeit

Konsum

Kapital

ICH BIN’S
Kapital

OGB |«N

STARK VERTRETEN.  inincsius

Rest; 12%)

z.B.: Beitrag zur EU, Z6lle, Alkoholsteuer usw.

Steueraufkommen 2007 rd. 65. Mrd. €

Quelle: BMF, Staatsschuldenausschuss

DEIN BETRIEBSRAT/
DEINE BETRIEBSRATIN
BERAT DICH GERNE:

Impressum:

Herausgeber & Medieninhaber: OGB-Beratungszentrum, 1010 Wien, Lauren-
zerberg 2; Tel.: +43 1 53 444-149, E-Mail: beratungszentrum@oegb.at, ZVR-Nr.:
576439352. Die Inhalte wurden im Rahmen eines Abschlussprojektes des 58. Lehr-
gangs der Sozialakademie 2007/08 vom Projekt-Team (Waltraud Eberharter, Franz
Endthaller, Gabriele Martikan, Herbert Rangetiner, Gerald Sikyr) erarbeitet. Fo-
tos: photos.com, E. Weingartner, P. Spiola. Hersteller: Verlag des Osterreichi-
schen Gewerkschaftsbundes GmbH, 1231 Wien, Altmannsdorfer Str. 154-156;
Tel.: +43 1 662 32 96-0, E-Mail: office@oegbverlag.at. Web: www.oegbverlag.at

BR-Stempel

DEIN LOHNZETTEL!

1 : ”‘1‘2‘3455LAbmcnnungsmonax: 08/2008 |

a INGNN3HLEY HIHILLE A

WWW.OEGB.AT

Per

Lohn-/Gehaltsverrechnung

Firma : Firt

Bildungshaus GmbH

Name/Anschrift

Herrn
Karl Weigl
Brithler StraBe 73
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LOHNNEBENKOSTEN

Lohnnebenkosten, die dein/e
Arbeitgeberin zahlt (AG-Bei-
trage, alle angefiihrten Beitrage
werden vom Bruttobezug (100%)
berechnet):

KV Krankenversicherung

bei Arbeiterlnnen 3,70%

bei Angestellten 3,83%
PV Pensionsversicherung 12,55%
UV Unfallversicherung 1,40%
ALV Arbeitslosenversicherung 3,00%
IESG  Insolvenzentgeltsicherungsgesetz 0,55%
WEF Wohnbauférderung 0,50%
MVK Mitarbeitervorsorgekasse 1,53%
(Abfertigung NEU)
Summe der SV-Beitrage vom Bruttobezug
fUr Arbeiterinnen 23,23%
fur Angestellte 23,36%
Dazu kommt der Beitrag zum
FLAF Familienlastenausgleichsfonds 4,50%
und die
Kommunalsteuer an die Gemeinden 3,00%
Gesamt vom Bruttobezug 30,73%

Dies sind Beitrage (Lohnnebenkosten) die dein/e Arbeitgeberin an
die Sozialversicherung abfiihrt. Eine Verringerung dieser indirekten
Lohnnebenkosten wiirde zu einer Verschlechterung deiner sozialen
Absicherung fuhren.

Als weitere Lohnnebenkosten werden zum Beispiel auch das Ur-
laubs- und Weihnachtsgeld, Feiertagsentgelt, Arztbesuche und Be-
hérdenwege wéhrend der Arbeitszeit, Krankengeld, ... bezeichnet.

-> All die genannten Beispiele sind direkte Lohnbestandyteile. Eine
Befiirwortung zur Senkung dieser wiirde somit zu Einkommens-
verlusten fiihren.

Hl Gewerkschaftsbeitrag

Gewerkschaftsbeitrag max. 1%
vom Bruttobezug:

Die Gewerkschaften verhandeln
jahrlich deinen Kollektivvertrag.
Die jahrliche Lohnerhdhung,
Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld,
sind nur durch diesen gesichert
und nicht durch ein Gesetz.

H Betriebsratsumlage

Betriebsratsumlage max. 0,5%
vom Bruttobezug:

dein Betriebsrat — eure Stim-
me im Betrieb und dein direkter
Draht zu Arbeiterkammer und
Gewerkschaft.

n Lohnsteuer

Lohnsteuer bezahlt man bei
einem Einkommen von

0€ bis 10.000 € jahrlich
0,00%

10.000 € bis  25.000 € jéhrlich
38,30%

25.000 € bis  51.000 € jahrlich
43,60%

Uber 51.000 € jéhrlich
50,00%

Die Lohnsteuer wird von der

5 | Lohnsteuerbemessungs-
grundlage berechnet:
Bruttobezug
- SV-Beitrag
- Gewerkschaftsbeitrag
= LSt.-BM-Grundlage

Auf die individuellen Bezlige (z.B.:
Uberstunden, ~ Zulagen,  Primien,
Pendlerpauschale, ..) wurde keine
Ruicksicht genommen.
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Abteilung

Bildung

Kostensiene

1

Un-aruppe

4 Arbeiter

:chnungsmonat:

08/2008

Sozialversicherungsnummer

Urlaubssaldo

1234010170

uschale Freibetrag

Ende Entgeltanspruch

cuswiuny

Bruttolohn

Monat

Lohnart

Menge

08
08
08

2008 Grundlohn

2008 Gewerkschaftsbeitrag
2008 Betriebsratsumlage

Geleistete
Stunden

SV allgemein

SV Sonderzahlung

Lohnsteuer laufend

Lst Sonstige Bezlige

‘Summe personiiche Abziige

Bemessungen:
Abzige:

Aufrollungen:

Bankverbindung

B

31,34

‘Summe gesetzliche Abziige

673,35

Auszahlung
1384,47

Stunden-
Satze

| Monats-
Mengen

Uberstunden § 68 (2)

Monats-
Summen

Komms§t.-Basis

FLAF-Basis

Jahressechstel

[ Gesamtkosten Dienstgeber

Summen

Bruttobezilge gem. § 25 (ohne § 26) 1

Steuerfrele Beziige gem. § 68 2

Beziige gem. § 67 Abs. 1und 2

SV-Beitréige, KU, WF

4 | SV-Beitrage f. Beziige § 67 Abs-12 5

_ [ sV-Beitriige f. Beziige § 67 Abs. 3-8 6

Auslandstatigkeit § 3 Abs. 12 10-11 7

Freiwilige Beitrage gem. § 16

Beziige gem. § 67 Abs. 3-8 9

Sonstige steuerfreie Beziige

10

Insgesamt einbehaltene Lohsteuer 11

Lohnst. m. festen Satzen § 67 (3-8) 12

‘Sonst. Beziige § 67 (2,6,10) Tarif

SV-Bemessung f. Sonderzahlungen 14

Steuerfrele Beziige gem. § 26

16

17

19

B Sozialversicherungs-
beitrag

d

Krankenversicherung (KV)
bei Arbeiterlnnen 3,95%
bei Angestellten 3,75%

-

Wohnbauférderungsbeitrag (WBF)
0,50%

.

Pensionsversicherung (PV)
10,25 %

oy

Arbeitslosenversicherung (AV)
3,00%

Arbeiterkammerumlage (AK) 0,50%

Hohe der SV-Beitrage
gesamt vom
Bruttobezug:

bei Arbeiterlnnen
18,20%
bei Angestellten
18,00%




