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Interview: Schwerpunkt: Internationales:
Opfer und Taterlnnen zugleich Initiativen gegen rechts Rettungsschirm fiir Griechenland

Sozialanthropologin Christa Markom tiber Die Initiative FairPlay und das MKO Neue und gefihrliche Trends in der
Rassismus in Osterreich 8 bieten Rat und Tat 24 Europiischen Union 42
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Der OGB verpflichtet sich in seinen Statuten auch 2011 noch
zur Bekimpfung des Faschismus.

Was , rechts ist 14

Rechte Politik reicht von radikaler Marktwirtschaft tiber altbekann-
ten Faschismus bis hin zur Islamophobie.

Aus der Mitte nach rechts 16

Rechte PolitikmacherInnen fiihlen sich im Aufwind. Ist das ein
»Modetrend“ oder hat das tiefere Ursachen — und wenn: welche?

Fakten statt Hetze ].8

Das ,Handbuch gegen Vorurteile“ entkriftet Stammtischargu-
mente von der Auschwitzliige bis zum Zuwanderungstsunami.

Nur ein Brandstifter 20

Der Rechtsterrorist Anders Behring Breivik hat im Juli dieses Jah-
res 77 Menschen getotet — Wurzeln und Hintergriinde.

Mut und Courage 22

Drei positive Beispiele von Menschen, die mit viel privatem En-
gagement und Zivilcourage gegen Rechts auftreten.

Rktiv gegen rechts 24

Die Initiative FairPlay und das Mauthausenkomitee Osterreich
kiitmmern sich um junge Menschen, die politisch abdriften.

Neue Markte fiir alte Ideen 26

Mit rechtsextremer Musik, Kleidung, Propagandamaterial und
fragwiirdigen Antiquititen werden Millionen Euro verdient.

Worter konnen wehtun 28

Sprache ist michtig — sie formt Gedanken und Bilder. Das nut-
zen auch junge Rapperlnnen mit migrantischem Hintergrund.

Fremde Nachbarn 30

Tirkische bzw. islamische Einrichtungen sorgen immer wieder
bei AnrainerInnen fiir Angste und Vorbehalte.

Respekt! — kein Platz fiir Rassismus 32

In Deutschland kooperiert die IG Metall erfolgreich mit der
Initiative ,Respekt! — kein Platz fiir Rassismus®.
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eine oder andere Erganzung zu einzelnen Themenschwerpunkten, die wir aus
Platzgriinden in der Zeitschrift nicht mehr beriicksichtigen konnten.

Dieser Code kann mit einem internet-fahigen Kamera-
Handy abfotografiert werden. Ein »Reader« entschliisselt
den Code und fiihrt Sie auf die gewiinschte Website.
Die Reader-Software erhalten Sie zum Beispiel hier:
www.heetagg.com/downloadreader

Driften nach rechts ...

Redaktion intern

»Dieses hoch gelobte Konzept der Diver-
sitit ist einfach in unserer Gesellschaft,
in den Kopfen der Menschen noch nicht
angekommen®, erkldrt die Sozialanthro-
pologin Christa Markom im Interview mit
der ,A&W“ 11/2011 zum Schwerpunkt-
thema ,,Alles was rechts ist“.

Information ist ein wichtiges und mich-
tiges Schutzmittel vor Faschismus und
dem Rechtsruck. Im ,Handbuch gegen
Vorurteile“ bieten Nina Horaczek und
Sebastian Wiese Antworten auf Stamm-
tischparolen(S. 18). Das schreckliche
Attentat des Rechtsterroristen Anders

Behring Breivik ist uns noch allen in
Erinnerung. John Evers berichtet {iber
Wurzeln und Hintergriinde (S. 20). Dass
man rechte Umtriebe und Spriiche nicht
einfach hinnehmen muss, beweisen drei
Artikel: Uber Menschen mit Zivilcourage
(S. 22), zwei heimische (S. 24) und eine
deutsche Initiative (S. 32).

Auflerdem lesen Sie in der aktuellen
LA W einen Artikel von Wirtschaftsfor-
scher Christian Reiner zu den Metaller-
KV-Verhandlungen und dem gewerk-
schaftlichen Kampfmittel Streik (S. 36),
zum Ausgang der Bad Ischler Sozialpart-

nergespriche (S. 38), zu notwendigen
Schulreformen (S. 40), Griechenland
(S.42) und den Ergebnissen der Konsum-
erhebung (S. 44).
Im Web 2.0 finden Sie uns auf Facebook,
es gibt einen Produktionsblog prodblog.
arbeit-wirtschaft.at und natiirlich unsere
Homepage www.arbeit-wirtschaft.at.
Dort besteht auflerdem die Moglich-
keit, E-Cards zu versenden. Wir freuen
uns stets ber Kritik und Anregung:
aw@oegh.at

Fiir das Redaktionskomitee

Katharina Klee
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Katharina Klee
Chefredakteurin

Der SchoB

ch habe schon lange keinen Nazi

mehr gesehen. Also keinen von de-

nen, wie sie damals, als ich jung war,

plotzlich immer ofter im Stadtbild
aufgetaucht sind. Kahl geschoren mit
Springerstiefeln und Bomberjacken ha-
ben sie die Veranstaltungen der Ewig-
gestrigen beschirmt. ,Der Schof§ ist
fruchtbar noch, aus dem dies kroch®,
schreibt Bert Brecht im ,,Aufhaltsamen
Aufstieg des Arturo Ui Sollte er etwa
nicht recht behalten haben?

Neuer Auftritt fiir alte Parolen

Er hat leider recht behalten, nur hat sich
im Lauf der letzten 30 Jahre das Gesicht
der Rechten nach und nach verindert —
zu den alten Herren, die noch dabei
waren, den Skinheads und den Akade-
mikern und Studenten mit dem Schmiss
im Gesicht, kamen neue, modischere
Rechte, denen man ihre Gesinnung
nicht so leicht ansah. Und auch deren
Feindbilder — zum Antisemitismus und
Rassismus kam mehr und mehr Anti-
Islamismus — haben sich gewandelt seit
Mitte der 1980er-Jahre Jérg Haider
alten Parolen einen neuen Auftritt ver-
passt hat.

Seine Buberln waren keine Skin-
heads, sondern fesch gekleidet und mo-

disch schick. Der Coverheld der FPO

ist fruchtbar noch ...

schaffte es, seine Partei immer niher der
Mitte zu platzieren und gleichzeitig den
rechten, deutschnationalen Rand nicht
zu vetlieren, der ihn auf den Thron ge-
hievt hatte. Er feierte mit ihnen am Ul-
richsberg und erheiterte sie mit Pointen
iber die Ostkiiste. Asylwerberlnnen
wollte er in Kirnten keine haben. Nur
zum Islam hatte er ein gespaltenes Ver-
hiltnis, er besuchte Saddam Hussein
und pflegte cin freundschaftliches Ver-
hiltnis zum Sohn von el-Gaddafi, war
fiir einen Tiirkei-Beitritt der EU, aber
gegen den Bau von Moscheen in
Kirnten.

Nachdem vor drei Jahren ,,die Son-
ne vom Himmel gefallen ist“, tber-
nahm ein anderer die Verbreitung von
Rassismen und rechter Propaganda.
Heinz-Christian Strache war bereits als
15-Jahriger Mitglied einer schlagenden
Schiilerverbindung und hatte Kontakte
zur Neonaziszene. Noch heute sieht
man Skinheads am Rande seiner Veran-
staltungen, bei denen er — wie auch auf
seinen Plakaten — gegen MigrantInnen
und Islam wettert. Eine Strategie, die
ihm, wie schon Haider, durchaus Stim-
men bringt. Immerhin ist die FPO mit
34 Sitzen die drittstirkste Partei im 6s-
terreichischen Parlament.

Da kann man nicht mehr nur vom
rechten Rand sprechen, das ist ein Zei-

chen dafiir, dass rassistisches und rechtes
Gedankengut in der Mitte angekom-
men ist.

Dass aber auch der rechte Terror eine
stete Gefahr ist, beweist nicht nur das
schreckliche Attentat des Norwegers
Anders Behring Breivik im Juli dieses
Jahres, sondern auch das Auffliegen der
sogenannten ,,Braunen Armee Fraktion®
in Deutschland, die mindestens zehn
Morde zu verantworten hat, wie kurz
vor Drucklegung dieser Zeitung be-
kannt wurde. Von all dem will der deut-
sche Verfassungsschutz niches geahnt

haben.

Lasst euch nicht verfiihren

Dass immer wieder Rassismen auf frucht-
baren Boden fallen, das bestitigt auch
die Sozialanthropologin Christa Mar-
kom. Sie hat den Rassismus in Osterreich
untersucht und festgestellt, dass sogar
antirassistische NGOs dagegen nicht
ganz gefeit sind.

Es liegt wohl auch an uns selbst, un-
sere Sprache und unser Denken stetig
neu auf Diskriminierungen zu untersu-
chen, und diese bei uns und anderen zu
kritisieren. Zu leicht schleichen sich
Vorurteile und Klischees in unser Den-
ken und Sprechen. Um mit Brecht zu
schlieflen: ,Lasst euch nicht verfithren!*

© 06B-Verlag/Paul Sturm
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Driften nach rechts

SchiilerinnenvonBRAKund S0ZAKundviele Interessiertekamenam7.November2011zur, Arbeit&Wirtschaft“-
Diskussion in die Fachbuchhandlung.

Er freue sich ganz besonders, mit seiner
Journalistenkollegin Nina Horaczek am
Podium zussitzen, betonte Hans-Henning
Scharsach gleich nach Betreten der OGB-
Fachbuchhandlung am 7. November.
Zum ersten Mal treffe er sie, deren Stra-
che-Buch ausgezeichnetsei und ihm wert-
volle Anregung fiir sein geplantes Buch
iiber den FPO-Populisten liefere, erklirte
der Autor von unter anderem ,Haiders
Kampf“. Die Falter-Journalistin Hora-
czek hat mit dem Anwalt Sebastian Wiese
das profunde ,Handbuch gegen Vorur-

Falter-Journalistin Nina Horaczek hat sich gemeinsam mit Co-Autor
Rechtsanwalt Sebastian Wiese Vorurteile von der Auschwitzliige bis
zum Zuwanderungstsunami genau angesehen.

Mehr als einmal applaudierte das Publikum spontan — die Diskussion,
moderiert von Katharina Klee, war nicht nur spannend und infor-
mativ, sondern immer wieder auch durchaus amiisant.

teile geschrieben, das druckfrisch auflag.
Mit am Podium auch Willi Mernyi,
Leiter des Referats fiir Organisation,
Koordination, Service im OGB, Autor
der Biicher ,Demagogen entzaubern®,
»Rechtsextrem. Symbole. Codes. Musik.
Gesetze. Organisationen® und Vertreter
des Mauthausen Komitees (MKO).

Die hochkaritigen Giste und die enga-
gierten Beitrige des Publikums, sorgten
fiir einen interessanten und unterhalt-
samen Abend in der OGB-Fachbuch-
handlung in der Wiener Rathausstraf3e.

Veranstaltung £

BUCHTIPP

Nina Horaczek/Sebastian Wiese
Handbuch gegen Vorurteile

Von Auschwitzliige bis
Zuwanderungstsunami

Czernin Verlag, 2011,304 Seiten, € 19,80
ISBN 978-3-7076-0392-7

Bestellung:

0GB-Fachbuchhandlung, 1010 Wien,
Rathausstr. 21, Tel.: (01) 405 49 98-132
fachbuchhandlung@oeghverlag.at

Die besten Argumente gegen Stammtischparolen sind nach wie vor
gut recherchierte Fakten — schon allein deswegen kauften viele

nach der Diskussion das Handbuch gegen Vorurteile.

)Sratinnen- : —

Interessiert lauscht der Journalist Hans-Henning Scharsach MKO-
Vertreter Willi Mernyi, der auch von Erfahrungen bei Mauthausen-
Fiihrungen berichtet.
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GPA-djp:

S0S Ungarn: Kehrtwende nach rechts

Jetzt Online-Petition unterschreiben.

Seit April 2010 regiert in unserem Nach-
barland Ungarn die neu angetretene Fi-
desz-Regierung unter Viktor Orbdn mit
einer verfassungsgebenden 2/3-Mehrheit
im ungarischen Parlament. In atembe-
raubender Geschwindigkeit wurde diese
Mehrheit daftir genutze, die politischen
Spielregeln im Land zu dndern. Mitdem
international viel kritisierten neuen Me-
diengesetz wird die Freiheit der Medien
und der Meinungsiuf8erung empfindlich
eingeschrinke. Im Eilverfahren wurden
Verfassungsinderungen, zuletzt eine gro-
e Verfassungsnovelle, beschlossen. Un-
erwiinschte KritikerInnen werden ihrer
Existenzgrundlage beraubt und mundtot
gemacht. Zudem plant die Regierung ein
neues Arbeitsgesetz, welches nicht nur
das Streikrecht weiter einschrinken soll,

Arbeiterkammer:

sondern auch arbeitsrechtliche Ver-
schlechterungen mit sich bringen wird.

Am 24. Oktober nahm die GPA-djp
diese bedenklichen und Demokratie
und Meinungsfreiheit gefihrdenden
Entwicklungen in Ungarn genauer un-
ter die Lupe. In einer spannenden Dis-
kussionsveranstaltung gingen Gewerk-
schafterInnen aus Ungarn gemeinsam
mit Journalistlnnen aus Osterreich der
Frage nach, ob Ungarn den Boden der
Demokratie bereits verlassen hat. Au-
flerdem wurde dariiber diskutiert, wie
wir als GewerkschafterInnen unsere
KollegInnen in Ungarn konkret unter-
stiitzen konnen.

Online-Petition der Journalistenge-
wetkschaft in der GPA-djp:

www.gpa-djp.at/pressefreiheit

Kampfansage an ,,Gewinnschméahs*

Jetzt Werhefahrten-Firmen melden.

Der Ausflug zum Gliick entpuppt sich meist
als Werbefahrt, bei dem {iberteuerte Pro-
dukte an die vermeintlichen Gewinner
verkauft werden. Immer wieder kommen
findige Unternehmen mit neuen Tricks
auf den Markt. Die AK Niederosterreich
hat jetzt gemeinsam mit der AK Wien,
dem Konsumentenschutzministerium,
den Bundeslindern Niederésterreich und
Burgenland eine Initiative im Internet
,Hinde weg von Werbefahrten gestartet
und deckt damit unseriése Firmen auf.
Immer ofter drgern sich Konsumentlnnen
in den AK-Konsumentenberatungen {iber
neue Maschen bei Werbefahrten und Ge-
winnbenachrichtigungen. Die Unterneh-
men werden immer dreister. Dem muss
Einhalt geboten werden, findet die AK.
Unter www.haendewegvonwerbefahrten.at
erhalten Verbraucherlnnen mit wenigen
Klicks Auskunft tiber jene Firmen, die sie
besser ignorieren sollten. Jeder Eintrag
enthilt den Firmennamen, die Anschrift,
mit welchen Tricks die Firmen arbeiten

und das Schreiben, das an die Konsumen-
tInnen versandt wurde. KonsumentInnen
konnen sich ebenfalls beteiligen: Wenn
Sie eine Gewinnnachricht oder Einla-
dung zu einer Werbefahrt erhalten, kon-
nen Sie diese an die AK-Konsumenten-
schiitzInnen schicken.

Tipps der AK-Konsumentenschiitze-
rInnen:

Denken Sie daran: Niemand hat etwas zu
verschenken! Je toller die Gewinnverspre-
chungen klingen, desto mehr Vorsicht ist
geboten.

» Hinde weg, wenn Sie eine Einladung
oder Gewinnzusage von einem Unterneh-
men erhalten, das nur ausschliefllich eine
Postfachadresse angibt.

» Auferste Vorsicht bei Gewinnzusagen
von Firmen, die Sie nicht kennen. Erkun-
digen Sie sich tiber das Unternchmen.
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GPA-djp:

Mach mit!

Auszeichnung fiir die beste betriebsratliche Kommunikation.

Rasche und von den KollegInnen mitge-
tragene Losungen sind Alltag fiir Arbeit-
nehmervertreterInnen. Sich zusammen-
reden, abstimmen und argumentieren,
um andere ins Boot zu holen, oder auch
das Gegeniiber in der Konfrontation zu
tiberzeugen: All das bedeutet letztlich
Kommunikation in sozialen Netzwerken
— seien es reale Bezichungen oder virtu-
elle ,,;soziale Medien®.

OGB und AK Wien suchen die bes-
ten Kommunikationsideen und -lésun-
gen in kleinen, mitderen und groflen
Betrieben bzw. Organisationen in Wien.
Die Kategorien 2011 bezichen sich auf
den Status der jeweiligen Problemls-

Arbeiterkammer:

sung, die durch gezielte Kommunikati-
on erreicht wurde. Entscheidend ist das
Vorhandensein einer erfolgten Problem-
16sung oder einer Idee bzw. eines Kon-
zeptes fiir eine Problemldsung mithilfe
kommunikativer Mafinahmen — sei es
im realen Raum oder auch unter Einbe-
ziehung von ,,Social Media“.

Die Kategorien:

Losung — ,So war’s“. Welches Pro-
blem hat es gegeben? Welche Kommu-
nikationsmittel hast du eingesetzt? Was
hast du erreicht, was hat sich verindert?

Idee — ,,So wird’s“. Welches Problem
mochtest du 16sen? Wie kannst du da-
rauf aufmerksam machen und welche

Aus AK und Gewerkschaften [EH

Kommunikationsmittel einsetzen? Was

kann damit erreicht werden?

Jetzt einreichen! Einreichfrist ist der
30. November 2011. Die Abschlussver-
anstaltung mit Preisverleihung findet
Ende Jinner 2012 statt. Alle Teilneh-
merlnnen werden dariiber informiert
und erhalten dazu eine schriftliche Ein-
ladung.

Alle Informationen unter

www.bestkom.at

Kathe-Leichter-Preis an Christa Schlager

Heinisch-Hosek verleiht den Kathe-Leichter-Staatspreis und den Frauen-Lebenswerk-Preis 2011.

,Kdthe Leichter hat in vielerlei Hinsicht
Pionierarbeit fiir uns Frauen geleistet.
Der nach ihr benannte Staatspreis fiir
Frauen, Geschlechterforschung und
Gleichstellung in der Arbeitswelt soll an
das Wirken dieser groffen Okonomin
und Sozialforscherin erinnern®, so Frau-
enministerin Gabriele Heinisch-Hosek
im Rahmen der feierlichen Verleihung
des Kidthe-Leichter-Staatspreises 2011 so-
wie fiinf weiterer Kithe-Leichter-Preise.
Zum zweiten Mal wurde auflerdem der
2010 ins Leben gerufene Frauen-Lebens-
werk-Preis vergeben.

Die Frauenministerin {iberreichte
den Kithe-Leichter-Staatspreis 2011 an
Christa Schlager fiir ihre wirtschaftswis-
senschaftliche Forschungsarbeit in den
Bereichen Budget- und Verteilungspoli-
tik, Gender-Budgeting und Einkom-
mensentwicklung. ,,So wie Kithe Leich-
ter hat Christa Schlager sich die
okonomischen Benachteiligungen von
Frauen zum Thema gemacht und hier
Pionierarbeit geleistet”, so Heinisch-
Hosek. Die Preistrigerin greife die
blinden Flecken im Wirtschafts- und

Sozialsystem auf. So sei etwa das Sicht-
barmachen und die Anerkennung von
Versorgungsarbeit eine notwendige Vo-
raussetzung dafiir, dass Frauen in ihrer
gesellschaftlichen Rolle nicht einem er-
hohten Armutsrisiko und sozialer Un-
gleichheit ausgesetzt bleiben.

Um das Sichtbarmachen weiblicher
Leistungen gehe es auch beim Frauen-
Lebenswerk-Preis. Die chemalige Prisi-
dentin der Osterreichischen National-
bank, Maria Schaumayer, sei fiir viele
Frauen ein solches Vorbild. Sie habe sich
in ihrem beeindruckenden Werdegang
im minnerdominierten Bankenwesen
durchgesetzt. Mit der Dr.-Maria-Schau-
mayer-Stiftung unterstiitze sie nun die
Karrieren von jungen Frauen in Wirt-
schaft und Wissenschaft.

Die fiinf weiteren Kithe-Leichter-
Preise wurden von der Bundesministe-
rin fiir Unterricht, Kunst und Kultur,
dem Bundesminister fiir Wirtschaft, Fa-
milie und Jugend, vom Bundesminister
fiir Arbeit, Soziales und Konsumenten-
schutz, von der Osterreichischen Natio-
nalbank und der AK Wien gestiftet. Sie

gingen dieses Jahr an Angelika Paseka,
Beate Groflegger, Silvia Ulrich, Petra
Unger sowie Helga Amesberger gemein-
sam mit Brigitte Halbmayr.

Die Preise werden fur hervorragende
Leistungen um die Frauen- und Ge-
schlechterforschung in den Bereichen
Sozial-, Geistes- und Kulturwissenschaf-
ten verlichen, wie auch fiir den Einsatz
um die Frauenbewegung und die Her-
stellung von Geschlechtergerechtigkeit.
Sie erinnern an das Leben und Wirken
der Nationaldkonomin Kithe Leichter
(1895-1942), die als erste Frauenrefe-
rentin der Arbeiterkammer und Redak-
teurin der ,Arbeit&Wirtschaft“ poli-
tisch und wissenschaftlich im Interesse
der Frauen titig war. Ihre sozialpoli-
tischen Erhebungen gehéren zu den
wichtigsten frauenrelevanten Publikati-
onen der Zwischenkriegszeit. 1942 wur-
de Kithe Leichter, die sich auch als Wi-
derstandskdampferin fir Gerechtigkeit
und Menschwiirde einsetzte, in der Eu-
thanasieanstalt Bernburg ermordet.

Weitere Infos unter:

www.bka.gv.at/site/5558/default.aspx
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Die Mitte ist breit”

Sozialanthropologin Christa Markom forscht zu Rassismus in Osterreich.
Jetzt untersucht sie diskriminierende Formulierungen in Schulbiichern.

ZUR PERSON

Christa Markom
Geboren in Amstetten 1976

Wissenschaftliche Mitarbeiterin
am Ludwig-Boltzmann-Institut
fiir Europaische Geschichte und
Offentlichkeit

Studium der Sozialanthro-
pologie, Doktorarbeit mit dem
Titel , Anti/Rassismus als Gruppenph&nomen. Eine
sozialanthropologische Analyse sozialer Netzwerke
in Osterreich*

~ =

Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Sparkling-
Science-Projekt ,Migrationen im Schulbuch®
am Ludwig-Boltzmann-Institut fiir Europaische
Geschichte und Offentlichkeit
www.migrationen-im-schulbuch.at

Lektorin am Institut fiir Kultur- und Sozialanthropo-
logie. www.univie.ac.at/ksa

Trainerin (Anti-Rassismus, Sprache & Diskriminie-
rung, Gender & Diversity)
homepage.univie.ac.at/christa.markom

Forschungsschwerpunkte:

Migrationsforschung, Rassismustheorie, Sprache
und Diskriminierung, Schulbuchforschung,
Feministische Theorie

ArbeiteWirtschaft: Christa Markom,
Sie befassen sich als Sozialanthropo-
login sebr intensiv mit Rassismus in
Osterreich — so haben Sie auch Schul-
biicher nach diskriminierenden Inhal-
ten durchforscht. Ihre Doktorarbeit un-
tersucht Anti/Rassismus als Gruppen-
phinomen. Rassismus ist rechts — alles
was rechts ist, ist das Thema der aktu-
ellen A&'W. Wieso haben Sie angefan-

gen sich mit Rassismus zu beschiiftigen?

Christa Markom: Ich komme aus dem
lindlichen Bereich und bin innerhalb

von Osterreich mehrfach iibersiedelt.
Ich will das jetzt nicht mit einer grenz-
tibergreifenden Migration vergleichen,
aber ich habe selbst erlebt, wie es ist ,,die
Zuagroaste® zu sein, einen Weg zu su-
chen. Ich habe das als Kind und Jugend-
liche immer sehr in Frage gestellt und
habe Wien sehr idealisiert. Bin dann
nach Wien gegangen und habe festge-
stellt, dass fremd-sein viele Menschen
betrifft. Und dann habe ich mich mehr
und mehr dafiir interessiert, wie das
funktioniert, was die Strukturen dahin-
ter sind. Ich habe sehr schnell bemerkt,
dass es da nicht um Einzelpersonen geht,
sondern um gesellschaftliche Strukeuren.
Es geht auch um die soziale Praxis der
einzelnen Personen, aber sehr stark um
Wechselwirkungen zwischen Ideologie,
Strukturen und Praxis. Die Ideologie
kann man im Kopfhaben, muss sie nicht
leben. Viele wissen gar nicht, dass sie ras-
sistische Ideologien im Kopf haben. Die
Strukturen sind lange etabliert in Oster-
reich und noch lange nicht weg aus den
Institutionen. Die Entscheidung rassis-
tisch zu handeln — sei es eine Sprach-
handlung oder ein Ubergriff — ist wieder
eine andere Geschichte. Diese Ubergriffe
werden hiufig im Bereich des Rechtsra-
dikalismus thematisiert und erforscht.
Das finde ich spannend, aber mich hat
viel mehr interessiert, was ist mit der
Mitte der Gesellschaft, mit den ganz nor-
malen Leuten, also Stammtisch, Sport-
verein, aber auch Menschen, die in
NGOs arbeiten.

Ich war in vielen NGOs und habe
dort immer wieder Irritationen bemerkt.
Auch wenn die Leute eine ganz klassisch

antirassistische Position einnehmen,

kommen immer wieder Rassismen
durch. Das hat mich interessiert.

Und was haben Sie herausgefunden?

In Osterreich gibt es stark einen kultu-
rellen Rassismus, wie der neue Rassismus
definiert wird. Der hat —so denken man-
che WissenschafterInnen — den biologi-
schen Rassismus, bei dem Haarfarben,
Hautfarben negative Eigenschaften zuge-
schrieben werden, abgeldst. Ich habe aber
herausgefunden, dass das ,Rasse“-Kon-
zept schon noch sehr stark verankert ist.
Ganz viele Menschen, vor allem aufler-
halb von Wien, wo sich das sogenannte
politisch korrekte Sprechen nicht durch-
gesetzt hat, sagen: ,Wie? Neger soll ich
nicht sagen?”

Da ist noch immer ein starker Biolo-
gismus da, der auch in den Schulen ver-
ankert ist. Wir machen jetzt eine Analy-
se von Schulbiichern: ,Migrationen im
Schulbuch® Ich habe mit meiner Kolle-
gin Heidi Weinhidupl vor fiinf Jahren
»Die Anderen im Schulbuch® geschrie-
ben. Da haben wir jede Menge Sexis-
men, Rassismen und Antisemitismen
entdeckt.

Wie haben Sie das fiir Ihre Dissertati-
on untersucht?

Als Sozialanthropologin fiihre ich nicht
nur ein Interview, sondern beobachte
tiber einen lingeren Zeitraum, mit infor-
mellen Gesprichen, Einzelgesprichen,
Gruppengesprichen, nehme am Leben
der Leute teil. Ich habe zwischen 2005
und 2009 drei unterschiedliche Gruppen
— Bezichungsnetze — untersucht.
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Ich glaube fest, jeder Mensch kann sich jeden
Tag entschlieBen, nicht rassistisch zu sein.
Aber ich hatte auf diesem Weg sehr viel
Unterstiitzung und Moglichkeiten. Viele haben
das nicht, sie werden jeden Tag darin bestatigt

Rassist zu sein.

Das waren Personen, die mit ande-
ren Personen — beruflich, freundschaft-
lich, sexuell — enge Beziechungen hatten.
Ich hatte immer eine Ausgangsperson,
deren engstes Umfeld ich mir angesehen
habe. Die Ausgangspersonen haben sich
sehr unverbliimt tiber Rassismus gedu-
fert. Den Ersten habe ich in einem
Wiener Lokal getroffen, wo er laut ras-
sistisches Zeugs gegrolt hat. Sein Um-
feld war ein Sportverein. Die Zweite war
Kellnerin in einer Bar, da waren viele
Giste im Umfeld. Die dritte Gruppe
waren Leute, die sich aus einer zivilge-
sellschaftlichen NGO kennen, die sich
als antirassistisch definieren. Alle drei
Gruppen wussten, was ich mache. Ich
habe also nicht verdeckt ermittelt.

Was waren die wichtigsten Erkenntnis-
se aus vier Jabhren Beobachtung?

Ich habe bemerkt, dass es bei allen drei
Gruppen ganz dhnliche Strategien gibt,
tiber ,,das Fremde® zu sprechen. Die drit-
te Gruppe versuchte , politisch korrekrer®
zu sein, aber auch hier gab es diese Kons-
truktion von wir und die anderen. In kei-
ner Gruppe, keiner Konstruktion habe
ich irgendwie die Idee erkannt, dass wir
eine Gesellschaft sind, die vielfiltig ist.
Dieses hoch gelobte Konzept der Diver-
sitdt ist einfach in unserer Gesellschaft,
in den Képfen der Menschen noch nicht
angckommen. Manche in der NGO-
Gruppe sahen es zwar als Ideal, wissen
aber nicht, wie wir dorthin kommen
konnten. Wenn man sich anschaut wie
lange es Migration schon gibt, ist es trau-
rig, dass wir noch immer nicht wissen,
wie wir damit umgehen sollen.

Und in all den Jahren hat sich nicht viel
gedndert?

Doch, es werden neue Phinomene her-
angezogen, wie Terrorismus etwa. Was
interessant ist, diese Leute leben z. B. im
16. Bezirk und finden einerseits den Yp-
penplatz mit Multikulti-Atmosphire
cool, aber wollen nicht in einer Substan-
dardwohnung leben.

Was auch noch spannend ist — und
das ist auch eine Qualitit der Sozialan-
thropologie — die Menschen machen im
Einzelinterview komplett andere Aus-
sagen als in der Gruppe.

In allen drei Gruppen?

Ja, bei den als rassistisch wahrgenomme-
nen Gruppen war es so, dass sie in Ein-
zelgesprichen durchaus differenziert wa-
ren. In der Gruppe hat sich aber immer
der Rassismus stirker durchgesetzg; also
das Aquirieren von sozialer Anerkennung
durch das laute Aussprechen.

In Osterreich koénnte man derzeit
nichts Schlimmeres tun, als den Leuten
Sprachverbote aufzuerlegen. Meinungs-
freiheit und Political Correctness sind
die Hauptproblematiken im Kontext
mit Rassismus. Wenn sich dann eine/r
in der Gruppe zu sagen traut, ,dass das
ein Witz ist mit den Tiirken, mit den
Afrikanern usw.“ wird das anerkannt:
»Die oder der traut sich wenigstens zu
sagen, wie es ist.“

Und das ist auch der Grund, warum
diese Strategie so gut funktioniert und
Antirassismusarbeit am Individuum
nicht so viel bringt. Die Gruppen ti-
cken anders. Da konnte und miisste

man ansetzen, bei diesen Beziehungsge-
flechten.

Es war sehr spannend, dass hiufig
Menschen aus den Gruppen in Einzel-
gesprichen zu mir gekommen sind und
gefragt haben, wie kdnnte man das denn
anders denken. Es gibt durchaus auch
das Bediirfnis, sich das anders zu iiberle-
gen. Nicht alle fithlen sich auch wohl
mit dieser feindseligen Haltung.

Sogar diejenigen, die mit ganz extre-
men Rassismen dahergekommen sind,
haben unter vier Augen gemeint: ,Ich
kenne da schon den einen oder die an-
dere. Das kann doch nicht so stimmen,
iiberall hért man das aber immer.“ Also
sie hatten durchaus Zweifel.

Unter den Rassistlnnen waren also
auch starke ZweiflerInnen? Wie weit
spielen hier politische Ideologien eine
Rolle? Wie weit sind sich die Menschen
bewusst, dass sie rechts denken, rechts
sind?

In allen FEillen war es den Menschen
wichtig, rechts und Rassismus zu diffe-
renzieren. Und das finde ich auch wich-
tig. Wenn ich Rassismus definiere, als
Zuschreibung von negativen Eigenschaf-
ten aufgrund von Hautfarbe, Kultur,
Religion u. a., dann ist das eine Ideologie,
die Einzelne im Kopf haben.

In Wien wurde bewusster gespro-
chen: ,Ich bin kein Rassist, aber ...
oder ,Ich bin ein Rassist und kann dir
sagen, warum ...“ Die haben aber be-
tont, dass sie nicht reches sind, schon gar
nichrt rechtsradikal, auch politisch nicht
rechts; einige von denen haben gesagt,
sie gehen nicht wihlen, weil sie sich
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nicht vertreten fithlen. Die haben sich
vor allem gedrgert, dass man das alles
nicht sagen darf, dass man nicht offen
reden darf, dass man von allen Seiten
mit Irritationen bombardiert wird, wie
Zwangsverheiratung, Terrorismus, es
aber nicht diskutieren darf. Das hat die
Leute so gedrgert, dass ein noch stir-
kerer Rassismus entstanden ist.

Das ist ein verhingnisvoller Kreis-
lauf. Die Forderungen nach Political
Correctness und die Verinderung von
Sprache, wie sie in der Gesellschaft mei-
ner Ansicht nach normal ist, gehen fiir
manche einfach zu schnell. Ich habe
meine Einstellung zu diesen Menschen
gedndert.

Inwiefern?

Wen man die Leute linger kennt, merkt
man, dass es nicht nur RassistInnen sind,
sondern dass das Menschen sind, die auf
den unterschiedlichen Ebenen Opfer und
TiaterInnen zugleich sind. Das stort mich
an den meisten Rassismusforschungen.
Man vergisst, dass das Personen, Subjekte
sind, Menschen, die auf den unterschied-
lichen Ebenen agieren.

Eine 20-J4hrige, die drei negative Er-
fahrungen mit tiirkischen Jugendlichen
gemacht hat, duf8ert sich sehr rassistisch.
Das verurteile ich natiirlich, weil sie ex-
trem reduzierc auf die sogenannten
Fremden. Auf der anderen Seite erkenne
ich auch an, dass sie Opfer einer sexuel-
len Diskriminierung, eines sexuellen
Ubergriffs ist. Ich sehe die Menschen
mit der Zeit, mit ihrer Lebensgeschichte
und ihren Erfahrungen — das legitimiert
Rassismus nicht, erklirt aber vieles. Und
es macht auch deutlich, dass diese Men-
schen zuginglich sind fiir andere Ideen
und Vorstellungen. Das ist das Span-
nende an der Mitte der Gesellschaft.

Es ist leicht, sich hinzustellen und zu sa-
gen: ,,Ich bin Anti-Rassist!“ — aber das
durchzuargumentieren hat keiner ge-
schafft. Nach fiinf Stunden im Wirts-
haus bringen diese Leute dieselben
Argumente — ,Diese Nigerianer haben
wirklich nichts verloren vor unseren
Schulen ...“ — in einer Verallgemeine-
rung, als wiirde vor jeder Schule ein
Nigerianer stechen. Da kommen die
Tiirkei und die Menschenrechte zur
Sprache. Es fallen auch genau die gleichen

Stammtischparolen in Bezug auf Frauen.
Und dann, obwohl diese Leute sich be-
wusst sind, dass es unterschiedlichste
Motivationen gibt ein Kopftuch zu tra-
gen, schimpfen sie los.

Damit habe ich eigendich nicht ge-
rechnet. Das habe ich erst am Schluss
bei der Analyse erkannt.

Wie kann man es besser machen, wenn
man nicht rassistisch sein will? Was sagt
man statt Neger?

Ich mache relativ viele Workshops zum
Thema ,Political Correctness“, von
Volksschulen angefangen bis zur Erwach-
senenbildung. Diese Sprachpolitik, dieses
Nachvollziehen, warum sich etwas ver-
indert, dazu muss man die gesamte Ge-
schichte des Begriffs erzahlen — dann ver-
stehen es auch die drgsten Rassisten. Die-
ses Wissen wird nicht weitergegeben — es
heiflt nur: Das darfst du nicht sagen. Ich
habe es so erlebt, dass am Land eher nach-
gefragt wird: , Warum niche?“ Viele argu-
mentieren: ,,Ich sehe nicht ein, dass ich,
wenn ich einen Begriff verwende, gleich
als Ganzes rassistisch bin.“

Oft feblen andere Worte.

Ja, aber muss ich immer dazu sagen, wel-
che Hautfarbe jemand hat. Wenn mich
ein Kerl in der U-Bahn beldstige, muss
ich dann dazu sagen, was fiir eine Haut-
farbe der hat? Wiirde ich auch sagen, das
war ein Weiler? Es ist ein schwieriges
Thema. Da muss man stindig weiter
daran arbeiten.

Hat Sprache die Macht zur Verinde-
rung?

Sprache hat viel Macht und bietet die
Maéglichkeit, Dinge zu erkliren. Neolo-
gismen, also Wortneuschépfungen aber
auch Wortbeschonigungen bringen viel,
wenn sie erkldrt werden. Ohne Erklirung
kann das Gegenteil passieren und Spra-
che destruktiv wirken. Daher wiirde es
sehr dringend in die Ausbildung von
Kindergartenpidagogen/-innen und
Lehrenden hineingehoren — ich erlebe
aber in meinen Workshops gerade von
dieser Seite enorme Widerstinde. Schwie-
riger sind nur noch JournalistInnen. Dort
wire es wichtig anzusetzen.

Was ist Ihr Anliegen?

Rassismus ist absolute Selbsterhéhung,
die mit Macht verbunden ist — die eigene
Gesellschaft wird nicht hinterfragt, der
Blick auf die anderen nach unten — hier
liegt auch ein Unterschied zum Antise-
mitismus. Den Juden wurde ja Macht
zugetraut.

Es wird im Moment viel zu wenig
auf die Mehrheit geschaut, auf die Mitte
der Gesellschaft, wie die auf Migration
schaut. Auf die ganz normalen Men-
schen, die nicht die Zeit haben, sich
tiber diese Fragen den ganzen Tag den
Kopf zu zerbrechen. Denen miisste man
fair gegeniibertreten, um zu schen, was
sind die Haltungen, wo kommen sie
her, wo werden sie reproduziert und wo
kann man ansetzen. Die Mitte ist breiter
als ich am Beginn meiner Forschung
dachte. Ich glaube, der Blick der Mehr-
heit auf die Minderheiten ist essenziell.
Man kann nicht nur den Rechtsruck be-
klagen. Das zementiert nur Grenzzie-
hungen, die ohnehin schon da sind.
Rassisten oder Nichtrassisten? Ich glau-
be, da werden die vergessen, die eine zu
Recht angespannte Situation erleben, in
der sie nicht wissen, wie sie agieren oder
denken sollen. Sie werden von allen
Richtungen bombardiert mit Informati-
onen, die sie verarbeiten sollen. Ich
glaube fest, jeder Mensch kann sich je-
den Tag entschlieflen, nicht rassistisch
zu sein. Aber ich hatte auf diesem Weg
sehr viel Unterstiiczung und Moglich-
keiten. Viele haben das nicht, sie werden
jeden Tag darin bestitigt Rassist zu sein.

Wir danken fiir das Gespriich.

Das Interview fiihrte Katharina Klee
Siir ArbeitdrWirtschafft.

Internet:

Aktuelles Projekt:
www.migration-im-schulbuch.at

Kontakt zu Christa Markom
als Anti-Rassismus-Trainerin:
homepage.univie.ac.at/christa.markom

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Redaktion
aw@oegh.at
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Der Prozess

Im Herbst 1996 berichtete die ., Bildungsinfo“ von AK und OGB iiber den Kampf
der Gewerkschaftsjugend gegen Rechtsextremismus im Unterricht.

Man schrieb dasJahr 1994. Die Gewerkschafts-
jugend-Mitglieder desJahres 2011 waren noch
nicht geboren oder ganz kleine Kinder. Ein Be-
rufsschullehrer wurde wegen Verdachts auf
nationalsozialistische Wiederbetatigung an-
gezeigt, aber das Verfahren verschleppt, die
massiven Proteste der 0GJignoriert. 1996 kam
es dann doch zum Prozess. Die ,Bildungsinfo®
von AK und OGB, die damals auch an alle
Jugendvertrauensrétinnen ausgeschickt wur-
de, berichtete dariiber:

Und so ist es dazu gekommen. Richard
R. unterrichtete Elektrotechnik an ei-
ner Wiener Berufsschule. Eigentlich
kein Gegenstand fiir ausschweifende
historische Betrachtungen. R. sieht
das aber anders. ,,Zur Erholung und
damit die Schiiler danach entspannt
weiterarbeiten konnen®, fiiblte er sich
bemiifSigt, zwischen Trafo und Gleich-
strom tiber Gaskammern in Dachau
zu plaudern und diese — wenn die Ge-
legenheit schon einmal da war — auch
gleich zu leugnen. ... Couragierte
Schiiler beschwerten sich beim Direk-
tor iiber diese untragbare ,,Unter-
richtsgestaltung“ und es kam 1994
zur Anzeige. ... Spit, und weil es sich
eben nicht ,,vermeiden“ liefS, begann
dann im Mai 1996 die Gerichtsver-
handlung gegen Richard R. ...

Richter Hans Peter Januschke hielt
dem angeklagten Lehrer die Stange
und sprang mit den jungen Zeugen in
unvorstellbarer Weise um. ... ,,Nichts
iiber Auschwitz? War es also generell
oder partiell? Das ist doch ein Unter-
schied, den man auch einem Berufs-
schiiler erkliren konnen miisste!“ Zu

seinem besonderen ,, Feindbild “erkor
sich der Richter die Gewerkschaftsju-

gend, die ihre Aufgabe auch darin
sieht, ,,im Rabmen ihrer Politik vom
Rechtsextremismus gefihrdete Ju-
gendliche wieder auf den Boden von
Demokratie und Toleranz zu fiihren “.
Januschke zum OGJ-Bundessekretiir
als Zeugen: ,,Sie wollen also die Welt-
anschauung der Lebrlinge iindern, so
es Ibnen nicht genehm ist — es ist so-
zusagen Ihre Funktion, sie umzu-
polen. Dakann man quasi sagen, dass
sich die Wirtschaft der Gewerkschaft
bedient, um ihr gesinnungsmifSig
angenehme Arbeitnehmer zu rekru-
tieren. “ Kollege Mernyi lief§ sich aber
nicht einschiichtern: Er forderte kon-
sequent und entschlossen den Riick-
tritt des Richters Januschke. Die
Medien machten den Skandal zu
einem dffentlichen Thema — fast alle
standen in diesem Fall auf der Seite
der Zeugen.

Die Staatsanwaltschaft erklarte den Richter
jetzt als befangen, erwurde ausgetauscht und
der Justizminister kiindigte ein Disziplinar-
verfahren an.

Der Lehrer Richard R. war allerdings kein Ein-
zelfall. In der ,Bildungsinfo® heiBit es weiter:

Seit Jahren leistet die Gewerkschafts-
jugend engagierte Aufllirungsarbeit
und sammelt Material gegen rechte
Lebrer. ... Seit dem Skandal-Prozess
des Richters Januschke liutet im OGJ-
Sekretariat fast pausenlos das Tele-
fon. ,Es ist erschreckend, wie viele
Hinweise auf braune Umtriebe wir
bekommen, sagen die KollegInnen
aus der OGJ, ,,wir sind aber auch be-
geistert, dass Schiilerinnen und Schii-
ler so viel Mut beweisen, und sich ge-
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Um keine Angriffsflache zu bieten, war das
Titelbild zum Prozesshericht symbolisch.

Es zeigte eine Probe zur AK-Aktion ,,Bundes-
theater in die Bundeslander mit den Schau-
spielern Weber, Evangelides und Czerwenka.

gen nationalsozialistische Wiederbe-
titigung wehren. An ihrer Zivilcou-
rage sollten sich viele Erwachsene ein
Beispiel nebhmen.

Fiir die Anruferinnen hatte die 0GJ eine eigene
Servicenummer zum Thema ,,Rechtes Gedan-
kengut im Unterricht“ eingerichtet (Rufnum-
mer 0222/534 44-320 Dw.). Schiilerlnnen und
Lehrlinge konnten hier Informationen weiter-
geben und/oder bendtigte Hilfe bekommen.

Zusammengestellt und kommentiert von
Brigitte Pellar
brigitte.pellar@aon.at

© Bildarchiv der AK Wien (Foto)/ Archiv Pellar
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Contra Faschismus — wozu?

Es ist mebr als Traditionspflege, dass sich der OGB in seinen Statuten auch 2011
noch zur Bekdmpfung des Faschismus verpflichtet.

Autorin: Brigitte Pellar

Historikerin

er 17. OGB-Bundeskongress be-
schloss 2009 eine grofle Reform
der Statuten des Osterreichischen
Gewerkschaftsbundes. In den
Jahrzehnten, die seit der Wiederbegriin-
dungeiner staatsunabhingigen demokra-
tischen Gewerkschaftsbewegung ver-
gangen waren, hatte sich vieles geindert.
Die in Paragraf 3 der Statuten festgeleg-
ten Selbstverpflichtungen des OGB spie-
gelten die Veranderungen wider. So kam
zum Beispiel nach dem EU-Beitritt Os-
terreichs und angesichts von 6ffentlichen
Angriffen auf Gewerkschaftsrechte die
Verpflichtung zur ,,Wahrung der in der
Verfassung verankerten Rechtsstaatlich-
keit in einem sozialen Europa“ hinzu.
Der ,unentwegte Kampf zur He-
bung des Lebensstandards der Arbeit-
nehmerInnen Osterreichs® blieb selbst-
verstindlich immer unverindert im
Zentrum — wie auch die Sicherung des
Weltfriedens. Aber noch eine andere
Selbstverpflichtung gibt es seit der
OGB-Griindung: jene, den Faschismus
zu bekidmpfen.'

Einmischung notwendig

Angesichts des Inhalts von Paragraf 3
werden sich viele fragen, was das alles mit
einer Gewerkschaftsbewegungzu tun hat,
— natiirlich mit Ausnahme der Verpflich-
tung zum Kampffiir bessere Arbeits- und
Lebensbedingungen der Arbeitneh-
merlnnen. Und zusitzlich werden sich
wohl manche auch noch fragen, warum

sich der OGB 66 Jahre nach dem Ende

des Zweiten Weltkriegs noch immer zum
Kampf gegen den Faschismus verpflich-
tet. Zunichst der Versuch einer Antwort
auf die erste Frage: Es kann keiner Ge-
werkschaft der Welt, die diesen Namen
verdient, gleichgiiltig sein, wie die Ge-
sellschaft und der Staat um sie herum be-
schaffen sind — ob Frieden herrscht oder
Krieg, ob GewerkschafterInnen verfolgt
werden oder beim Eintreten fiir Arbeit-
nehmerlnneninteressen personlich sicher
sind, ob das Recht auf Organisation erst
erkimpft werden muss oder auf8er Frage
steht, ob gute Lohnabschliisse weggesteu-
ert werden oder nicht und vieles mehr.
Deshalb mischte sich die Gewerkschafts-
bewegung von Anfang an in die Politik
ein. In Osterreich musste sie es 1869 tun,
um erst einmal Koalitionsfreiheit durch-
zusetzen, das heiflt die Beseitigung der
Strafdrohung fiir Gewerkschaftsgriin-
dung und Arbeitskimpfe.

Sie mischte sich auch massiv ein, um
ein demokratisches Wahlrecht zu errei-
chen, das 1907 wenigstens fiir Minner
Wirklichkeit wurde. Sie begann, Kollek-
tivvertrige abzuschlieflen, und schuf da-
mit eine neue Rechtsform, die iiber das
Individualrecht fiir die Arbeitsbezie-
hungen im Allgemeinen Biirgerlichen
Gesetzbuch weit hinausging. In der De-
mokratie der Ersten Republik stellte
Richard Wagner, der Leiter der Wiener
Gewerkschaftsschule, 1925 iiberhaupt
einen ,Funktionswandel der Gewerk-
schaften® fest: ,Wenn die freien Ge-
werkschaften heute lange nicht mehr
Vereine unter anderen Vereinen im Ge-
sellschaftsleben sind, die irgendwelche
Sonderinteressen ihrer Mitglieder ver-
treten, also in unserem Fall mehr Lohn

und geringere Arbeitszeit, sondern wenn
sie immer groflere Massen zu gemein-
samem Wirtschaftswillen zusammen-
schliefen ..., dann wandelt sich ihre
Funktion, Gruppenvertretung in den
gegebenen Wirtschaftsverhilnissen zu
sein, zu der allgemeinen gesellschaft-
lichen Funktion, die Wirtschaftsverhilt-
nisse bewusst zu beeinflussen.“? Es war
also nur eine konsequente Weiterfith-
rung der Gewerkschaftsstrategien der
Zeit vor dem Faschismus, die den OGB
nach 1945 zu einem entscheidenden
Faktor fiir den demokratischen und
wirtschaftlichen Wiederaufbau Oster-
reichs werden liefs.

Auch 2011 noch wichtig

Das Stichwort , Faschismus® fithrt zum
Versuch einer Antwort auf die zweite Fra-
ge, warum der Kampf gegen Faschismus
und Reaktion im Jahr 2011 noch immer
als Selbstverpflichtung in den OGB-Sta-
tuten zu finden ist. Dazu vorab ein not-
wendiger Hinweis: Es wird nicht auf den
Nationalsozialismus allein Bezug genom-
men, sondern auf faschistische Ideolo-
gien und Systeme generell. Es gibt leider
keine Dokumentation des Diskussions-
prozesses bei der Formulierung der ersten
Statuten, aber man kann davon ausgehen,
dass damit die Absicht ausgedriicke
werden sollte, nicht nur etwaigen natio-
nalsozialistischen Umtrieben entgegen-
zutreten, sondern auch jedem Ansinnen,

! Die aktuellen Statuten des 0GB im Web: tinyurl.com/bmhkusx

2 Richard Wagner: Der Funktionswandel der Gewerkschaften und
die freigewerkschaftliche Bildungsarbeit. In: Anton Hueber, Franz
Domes (Hg.): Arbeit und Wirtschaft, VI. Jg., Heft 13 vom 1. Juli
1928, Sp. 609-614; Sp. 609-610.
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Es stimmt ja auch: AuBer ein paar nostalgischen
Neo-Nazis wird niemand mehr Outfit und
Sprache dieser historischen Regime verwenden.
Aber sind deshalb auch ihre Ideen und Ziele
verschwunden?

Elemente des austrofaschistischen Stéin-
destaal-Systems, das 1934 bis 1938 ge-
herrscht hatte, wiederzubeleben. Auf je-
den Fall wurden die Statuten von den
VertreterInnen der ehemaligen christli-
chen Gewerkschaften im tberparteili-
chen OGB mitgetragen, obwohl diese
trotz Gegnerschaft zu den faschistischen
Heimwehren in das Regime eingebunden
gewesen waren.1945 wusste ja niemand
wirklich, wie es weitergehen wiirde, und
der Stindestaat war es gewesen, der 1934
alle eigenstindigen, staats- und unterneh-
mensunabhingigen Gewerkschaften ver-
boten hatte. Wie tief und lang diese his-
torischen Ereignisse nachwirken, zeigt
tibrigens die aktuelle politische Diskus-
sion um die lingst tiberfillige Authebung
der Strafurteile gegen Gegnerlnnen der
austrofaschistischen Diktatur.

Diese Ara ist nicht vorbei

Trotzdem vertreten viele Menschen, da-
runter auch etliche HistorikerInnen, den
Standpunkt, die Ara des Faschismus sei
endgiiltig vorbei, man solle die Vergan-
genheit Vergangenheit sein lassen und
Nationalsozialismus, italienischen Fa-
schismus, Austrofaschismus, das spani-
sche Franco-Regime, den kroatischen
Faschismus und all die anderen Spiel-
arten nicht anders behandeln wie zum

3 Stanley G. Payne: A History of Fascism, 1914-1945. XIV +
613 S., The University of Wisconsin Press, Madison 1995.
www.neue-politische-literatur.de; Fachbereich 2 der TU
Darmstadt > Neue Politische Literatur > Archiv > Online-
Rezensionen > e-npl Stanley G. Payne; DL 23.10.2011.
Oskar Negt: Politische Bildung und Demokratie — ein Pladoyer
fiir Bildung als Antwort auf die Katastrophe: In AK Oberdster-
reich (Hg.): 50 Jahre Bildungshaus AK-Jagermayrhof, Linz
2009, S. 52-67; S. 52.

Beispiel die Regierungszeit von Kaiser
Franz Joseph. Es stimmt ja auch: Aufler
ein paar nostalgischen Neo-Nazis wird
niemand mehr Outfit und Sprache die-

ser historischen Regime verwenden. Aber
sind deshalb auch ihre Ideen und Ziele

verschwunden? Die Antwort darauf
wird unterschiedlich ausfallen, je nach-
dem, wie und durch wen Faschismus
definiert ist.

Der US-amerikanische Historiker
Stanley G. Payne kam in seinem 1995
erschienenen Standardwerk ,,A History
of Fascism“ zu dem Ergebnis, dass zwar
»der spezifische historische Faschismus
niemals wiedererschaffen werden kann.
Jedoch wire es moglich, dass wir am
Ende des 20. Jahrhunderts Zeugen eines
Aufstiegs neuer und teilweise dhnlicher
Formen von autoritirem Nationalis-
mus, insbesondere in Osteuropa, Afrika
und Asien, werden“. Der deutsche His-
toriker Andreas Umland stimmt dem
zu, hilt aber die Definition als ,autori-
tirer Nationalismus® fiir zu harmlos. Er
verlangt: ,Faschismus sollte als eine
spezielle Form von Rechtsextremismus
konzipiert werden, wie unter anderem
die ... hidufigen Allianzen zwischen fa-
schistischen und anderen antidemokra-
tischen rechten Gruppierungen und de-
ren gelegentliche Verschmelzung zu
indizieren scheinen.“4

Staatsunabhingige  ecigenstindige
Gewerkschaften, deren Handlungsspiel-
raum untrennbar mit einem demokrati-
schen Umfeld verbunden ist, gehorten
zumindest in Europa zu den Angriffszie-
len des Faschismus und wurden zer-
schlagen, wo dieser an die Macht kam.
Nicht zuletzt auch, weil es echten Ge-

werkschaften egal ist, welchen ,Migrati-
onshintergrund® ihre Mitglieder haben,
— sie sind die Organisation der auf ab-
hingige Arbeit angewiesenen Men-
schen, unabhingig davon, woher sie
kommen. Das widerspricht der rassisti-
schen Ideologie, die alle alten und neuen
Formen des Rechtsextremismus mitei-
nander verbindet.

Lebenshegleitendes Lernen

Die meisten Menschen, die heute in Os-
terreich leben, kénnen keine Erinnerung
an die Ereignisse vor 80, 70, 60 Jahren
haben. Das ist normal. Damit sie aber
trotzdem zur Erkenntnis fihig sind, wo
faschistische und sonstige rechtsextreme
»Problemlosungen® den demokratischen
Weg bedrohen, muss das Gedichtnis an
die reale Herrschaft des Faschismus zu
cinem 6ffentlichen Kulturgut werden.
Oskar Negt, der deutsche Wissenschafter,
der immer wieder auch der dsterreichi-
schen Gewerkschaftsbewegung kritische
Nachdenkanstofle gibt, betont aus die-
sem Grund in vielen seiner Referate: , Nur
die demokratische Gesellschaftsordnung
ist angewiesen auf lebensbegleitendes
Lernen.*s

Internet:

(0GB-Statuten
tinyurl.com/bmhkusx
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aon.912491000@aon.at
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B8 Schwerpunkt

Was , rechts” ist

Rechte Politik hat viele Gesichter und reicht von radikaler Marktwirtschaft iiber
altbekannten Faschismus bis hin zur Islamophobie.

Autor: Harald Kolerus
Freier Journalist

oriiber sprechen wir eigentlich,

wenn wir uns mit rechter Ge-

sinnung befassen? Die histo-

rische Herkunft der politischen
Begriffe rechts und links lisst sich einfach
erfassen: In Kontinentaleuropa reicht die
Tradition dieser Bezeichnungen bis ins
spite 18. Jahrhundert, in die Zeit der
Franzosischen Revolution, zuriick. ,In
den verschiedenen parlamentarischen
Organen der Revolutionszeit saflen die
konservativeren Krifte vom vorsitzfiih-
renden Prisidenten aus gesehen rechts,
die fortschrittlicheren links“, so die Er-
klirungaufder Homepage des heimischen
Parlaments.

Macht des Marktes

Im Laufe der Jahrhunderte verfestigte
sich die genannte politische Rechts-links-
Terminologie, wofiir steht dieses Schema
aber heute in der politischen Praxis? Da-
zu der Politologe Peter Filzmaier, Profes-
sor an der Donau-Universitit Krems:
,Linke Parteien sind und staats-
interventionistisch, rechte Parteien

— nicht liberal — und marktwirtschaft-
lich orientiert.“ Der Gegensatz lisst sich
anhand der Parteienposition zu Fragen
der Wirtschafts- und Sozialpolitik und
des Widerspruchs von sozialer Gleichheit
und Gerechtigkeit bzw. individueller
Freiheit verdeutlichen. Rechte Parteien
vertrauen auf das Konzept des freien
Wettbewerbs bzw. der freien Marktwirt-
schaft — auf eine ,invisible hand“ als Re-
gulativ — und lehnen eine zentralistische

Einflussnahme des Staates weitgehend ab.
Dagegen betonen linke Parteien die Not-
wendigkeit staatlicher Regelungen, um
gleiche Chancen fiir alle zu schaffen.

Ein anderes Kriterium ist die Positio-
nierung zu Sicherheitsthemen, wo ,law
and order* als kollektive Kontrolle rechts
einzustufen ist, die héhere Einschitzung
individueller Freiheitsrechte jedoch als
links (siche z. B. das Thema Daten-
schutz). ,Man kann also durchaus wirt-
schaftspolitisch rechts und sozialpoli-
tisch links sein, wie es das Liberale
Forum (LIF) war®, analysiert Filzmaier.

Das LIF fristet bekanntlich seit Jah-
ren ein politisches Schattendasein, ganz
im Gegenteil zur rechespopulistischen
FPO. Angesichts der starken FPO stellt
sich natiirlich die Frage, ob Osterreich
besonders weit rechts steht. Auf Bundes-
ebene gab es tatsichlich bisher noch nie
eine rot-griine Mehrheit, jedoch eine
schwarz-blaue. Wenn man also SPO und
Griine als mitte-links sowie OVP und
FPO als mitte-rechts einstuft — was na-
tiirlich vereinfachend ist, jedoch anhand
der Geschichte der Sozial- und Christde-
mokratie zulissig — so gibt es tendenziell
eine leichte Rechtsorientierung.

Wie weit rechts stehen nun Oster-
reichs Parteien, wird ,,rechts sein“ in der
policischen Kommunikation bewusst
eingesetzt? Sprich: Ist es salonfihig rech-
te Gesinnung zuzugeben? Dazu Filzmai-
er: ,Das BZO definiert sich als rechtsli-
beral, mittlere bzw. groflere Parteien
werden sich jedoch auf keiner Seite fix
positionieren bzw. das nur ungern tun,
da cine Mehrheit der Wihler ja in der
Mitte zu finden ist.“ Das gilt allerdings
nicht nur fir OVP und FPO rechts die-
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tungen einer politischen
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0GB-Fachbuchhandlung, 1010 Wien,
Rathausstr. 21, Tel.: (01) 405 49 98-132
fachbuchhandlung@oeghverlag.at

ser Mitte, sondern auch SPO und Griine
wollen sich nicht pauschalierend als
,Linke“ bezeichnen. Das tun allenfalls
Teilorganisationen vom Bauernbund bis
zu roten und griinen Studierendenorga-
nisationen. Sie sprechen jedoch eine ho-
mogenere Zielgruppe an.

Rechts von der Mitte

Filzmaier meint weiters, dass die dsterrei-
chische Bevélkerung selbst im Quer-
schnitt leicht rechts der Mitte steht. Die-
se Einschitzung wird von einer aktuellen
Umfrage untermauert: In der reprisenta-
tiven Studie erkundigte sich das Mei-
nungsforschungsinstitut IMAS bei den
Befragten, wo sie sich selbst politisch se-
hen. Eine solche Ermittlung ist laut IMAS
zumindest in Deutschland ein wenig mit
dem Geruch eines Tabus behaftet. ,Nie-
mand in Deutschland, der noch bei Trost
ist, bezeichnet sich selbst als rechts,
schrieb der prominente Spiegel-Redak-
teur Jan Fleischhauer in seinem Bestseller
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Rechtsextremismus versteht sich als
Hnatiirliche” bzw. ,biologische Ideologie,
alles Abgelehnte wird als ,,widernatiirlich“
diffamiert, was sich sehr deutlich im National-
sozialismus und Faschismus widerspiegelt.

,Unter Linken®. Rechts sei nicht die an-
dere Seite des Meinungsspektrums, son-
dern ein Verdammungsurteil. Unabhin-
gig davon, ob die deutsche Szene der &s-
terreichischen gleicht oder nicht, steh fiir
IMAS fest, dass die Bevolkerung hierzu-
lande keine Scheu hat, sich als zumindest
knapp rechts der Mitte zu beschreiben:
Der Skalenwert liegt bei 50,2. Wobei 50
die genau ausgeglichene Position im
Rechts-links-Schema reprisentiert (0 =
ganz links und 100 = ganz rechts). Die
OsterreicherInnen positionieren sich im
politischen Spektrum etwas rechts vom
Scheitelpunkt.

Es stellt sich aber auch die interes-
sante Frage, wie weit links oder rechts die
einzelnen Parteien von den Osterreiche-
rlnnen eigentlich empfunden werden.
Um Aufschluss dariiber zu erhalten, hat
IMAS einen reprisentativen Querschnitt
der Bevolkerung gebeten, die politischen
Positionen anhand der erwihnten Skala
einzustufen. Aus den Antworten errech-
net sich fiir die SPO ein durchschnitt-
licher Skalenwert von 42,2. Erheblich
weiter links (bei 29,2) empfindet man
jedoch die Griinen. Die OVP wird von
der Bevolkerung bei der Position 53,9,
das BZO bei 68,7, die FPO hingegen bei
73,0 positioniert. Ob eine der Parteien
als rechtsextrem eingeschitzt wird, darii-
ber gibt die Umfrage keinen Aufschluss.
Wobei sich wiederum die Frage stellt,
was Rechtsextremismus bedeutet?

Das Dokumentationsarchiv des 6s-
terreichischen Widerstandes greift hier
auf die Definition des Klagenfurter
Univ.-Doz. Dr. Willibald Holzer zuriick:
Rechtsextreme Ideologie wird von Hol-
zer als Phinomen aus einem Biindel von

Einzelaussagen, die in erster Linie durch
die Berufung auf das Prinzip der Natur/
Natiirlichkeit verklammert werden, be-
schrieben. Natur, verstanden als vorge-
gebene Konstante, entziehe sich jeglicher
Kritik, ein derartiger Begriindungszu-
sammenhang kann nicht infrage gestellt
werden. Uber dieses Prinzip der Natur
wird die Ideologie der Ungleichheit in
die rechtsextreme Weltanschauung ein-
gefithre.  Rechtsextremismus  versteht
sich als ,natiirliche” bzw. ,biologische®
Ideologie, alles Abgelehnte wird als ,,wi-
dernatiirlich diffamiert, was sich sehr
deutlich im Nationalsozialismus und Fa-
schismus widerspiegelt.

In enger Verbindung mit diesen
Konzepten wird verschiedensten Grup-
pen die Stndenbockfunktion zuge-
schrieben. Das kann AuslinderInnen
ebenso betreffen wie sprachliche oder
religivse Minderheiten (vergleiche www.
doew.at). Diesen Gruppen wird Verant-
wortung fir gesellschaftliche und 8ko-
nomische Missstinde zugeschoben, sie
werden der Kriminalitit und anderer
unerwiinschter Verhaltensweisen bezich-
tigt und erfiillen eine Entlastungs- und
Integrationsfunktion nach innen, indem
Angste und Arger auf die Feindgruppe
abgelenkt werden.

Angst vor dem Islam

In Osterreich hat offensichtlich der Islam
diese Siindenbockfunktion iibernom-
men. Eine wiederum vom IMAS (2010)
durchgefiihrte Studie bestitigt das grof3e
Unbehagen der OsterreicherInnen gegen-
iiber dem Islam. Die Kluft zwischen der
islamischen und der westlichen Lebens-

welt in der einheimischen Bevolkerung
gilt demnach als grof: 71 Prozent der Os-
terreicherInnen erkliren, dass sich die un-
terschiedlichen Vorstellungen von Demo-
kratie, Freiheit und Toleranz auf beiden
Seiten nicht miteinander vereinen lassen.
Lediglich elf Prozent glauben an eine An-
niherung zwischen einem westlich-christ-
lichen und einem islamischen Gesell-
schaftsverstindnis. Die Islam-Skepsis der
OsterreicherInnen wird nun wiederum
leider von rechtspopulistischen Parteien
missbraucht: Slogans wie ,Islam statt Da-
ham®, das Video-Spiel ,Moschee Baba“
oder das Anti-Islam-Comic der FPO im
Wiener Wahlkampf sprechen hier eine
nur allzu deutliche Sprache.

Ubrigens glaubt immerhin ein Drit-
tel der Anhingerlnnen der Griinen an
eine Vereinbarkeit der westlichen und
orientalischen Lebenswelten. Bei der
SPO sind 15 Prozent, bei der OVP vier
und bei der FPO drei Prozent der Wih-
lerInnen dieser Meinung. Daraus ldsst
sich ableiten: Je rechter die politische
Einstellung, desto grofler die Inakzep-
tanz gegeniiber anderen Kulturen, Reli-
gionen und Lebensweisen.

Internet:

Mehr Infos unter:
www.parlament.gv.at/PERK/FAQ/PARLA
www.doew.at
www.imas.at
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Aus der Mitte nach rechts

Rechte Politikmacherlnnen fiiblen sich im Aufwind. Ist das ein ,Modetrend* oder
hat das tiefere Ursachen — und wenn: welche?

Autor: Wilfried Leisch

Freier Journalist und Publizist in Wien

ass etwa der verstorbene Kirntner

Landeshauptmann (LH) Jorg

Haider (FPO bzw. BZO), sein

Nachfolger als LH Gerhard Dorf-
ler (dzt. FPK), sein Nachfolger als FPO-
Parteichef H. C. Strache, der Kirntner
Vize-LH und Kirntner (BZO)FPK-Chef
Uwe Scheuch, oder der aus der Riege des
Bundes-BZO in den Medien als ,,Dober-
mann® bezeichnete Ex-FPOler Ewald
Stadler, oder der dritte FPO-Nationalrats-
prisident Martin Graf fiir rechte oder gar
rechtsextreme Politik stehen, dafiir braucht
man nicht erst das Dokumentationsarchiv
des dsterreichischen Widerstandes (DOW)
zu bemiihen.! Laut Statistik des Innenmi-
nisteriums stiegen zudem rechtsextreme
Straftaten im vergangenen Jahr um 28 Pro-
zent auf 580 an.? Die Dunkelziffer diirfte
viel hoher sein. Viele rechte Straftaten wer-
den von Polizei und Justiz als ,dumme
Bubenstreiche® verharmlost, gewalttitige
Nazis in der Statistik z. B. blof$ als ,,Fuf3-
ballrowdies® vermerkt.

Was rechte Politik ausmacht

‘Was macht rechte Politik aus? Als ,,Paint-
ball spielen® verharmloste Waffeniibun-
gen im Wald, ein als ,Drei-Kriigerl-Be-
stellung® verharmloster rechter Recken-
grufl, Parlamentsmitarbeiter, die rechtes
Propagandamaterial im Internet bestellen
usw. wie diverse Medien sensationsliistern
saufdecken®? Nein, das sind Indizien, sie
verdecken aber, was rechte Politik bedeu-
tet, woher sie kommt, was sie nihrt und
wohin sie zu fithren imstande ist. Unter

der politischen Rechten werden in der
Wissenschaft konservative oder reaktio-
nire, d. h. riickwirtsgewandte Haltungen,
Positionen und Stromungen in der Ge-
sellschaft bzw. im politischen Spektrum
verstanden. Diese reichen von gesell-
schaftspolitisch konservativen Haltungen
tiber ,,rechtspopulistische® Positionen bis
hin zum offen antidemokratischen, unter-
driickerischen und offen Gewalt gegen
Menschen rechtfertigenden und einset-
zenden Rechtsextremismus. Thre dufer-
sten Extreme: Faschismus, z. B. im Nati-
onalsozialismus oder Austrofaschismus —
mitder offenen, massenhaften Ermordung
von Menschen. Gemeinsamer Nenner:
Ablehnung einer aktivemanzipatorischen
Gesellschaft(-sverdnderung)?

Haben die Rechten anti-emanzipato-
rische Politik offen auf ihre Fahnen ge-
heftet? Offene Rechte ja. Rechte im Na-
delstreif (BZO) oder auch im Sport- und
Freizeitoutfit (FPO) noch nicht, sie ge-
ben sich gar ,heimatsozial oder ,volks-
nah®“. Betreiben und beférdern umge-
kehrt die ,,Nicht-Rechten®, also etwa die
anderen im Parlament vertretenen Par-
teien wie OVP, SPO oder Griine, eine
echte, aktive emanzipatorische Politik?
Kaum. Und: Gibt es eine ,chinesische
Mauer® zwischen rechter und nicht-rech-
ter Politik? Nein. Rechtes Gedankengut
und Handeln im Sinne von nicht-eman-
zipatorischer Politik ist bis weit in die
sogenannte Mitte des (partei-)politischen
Spektrums, sowohl des rechten und
rechtskonservativen (FPO, FPK, BZO)
bzw. des konservativen (OVP) als auch
des sozialdemokratischen (SPO), seit
Jahren angesiedelt. Galoppierend wurde
dieser ,, Trend“ durch den Neoliberalis-

mus mit seiner ungehemmten Liberali-
sierung und Privatisierung, d. h. der im-
mer Ziigelloseren Gewinnmaximierung
auf allen Ebenen. Eine ,,Politik der Sach-
zwinge hat dies befordert. Alle Regie-
rungs- und Oppositionsparteien haben
diese Politik mehr oder weniger vertre-
ten. Fiir die Masse der Bevolkerungen ist
das negativ: Hunger, Not und Tod in der
Dritten Welt, immer mehr prekire Ar-
beitsformen, Einkommenseinbuflen, Ar-
beitslosigkeit oder zunehmende Altersar-
mut in den Industriestaaten.

Massiver Sozialahbau
Obwohl die heimische Gesellschaft reich

ist wie nie zuvor, wird bei den arbeitenden
Menschen massiv Sozialabbau betrieben.
Was hat OVP-Vizekanzler Spindelegger
mit Arbeitslosen und PensionistInnen vor?
Er begriifit den Vorschlag, ab 2013 Ar-
beitslosen- und Krankenstandszeiten
nicht mehr auf die Pension anzurechnen.
Gegen Erbschafts- oder Vermégenssteu-
ern ist er vehement,” obwohl vermégens-
bezogene Steuern nur 1,4 Prozent des
Steuervolumens ausmachen.® Sehr christ-
lich-sozial.

Dass mit billigen Arbeitskriften aus
dem Ausland in Osterreich Lohndum-
ping betrieben wird, wird durch eine
LAuslinderpolitik®, die Migrantlnnen
z. B. fiir Kriminalitit und Inlandsarbeits-
losigkeit verantwortlich macht, absicht-

! www.doew.at

2 oesvl.orf.at/stories/505590

3 vgl.: de.wikipedia.org/wiki/Rechte_Politik

* www.armutskonferenz.at

5 ORF-Pressestunde, 18. 9. 2011: www.youtube.com/watch?v=
hOhy--1EITs bzw.: Die Presse, 14. 10. 2011

§ Wahre Leistungstragerlnnen, www.oegh.at
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Was macht rechte Politik aus? Als ,,Painthall

spielen” verharmloste Waffeniibungen im Wald, . %
-

ein als ,,Drei-Kriigerl-Bestellung“ verharm-
loster rechter ReckengruB, Parlaments-
mitarbeiter, die rechtes Propagandamaterial
im Internet bestellen usw. wie diverse Medien
sensationsliistern ,,aufdecken“?

lich tberdecke: Zugunsten der Wirt-
schaft, die ihr billiges und williges
yAuslinderkontingent® immer bekam
und gleichzeitig Produktionen ins billige
Ausland verlagerte. Zudem ritterten die
InnenministerInnen der letzten 20 Jahre
mit den Rechten um die Wette, unter
dem Vorwand der (v. a. islamischen) Ter-
rorismusbekdmpfung mit Rasterfahn-
dung, Lauschangriff, Videoiiberwa-
chung, Vorratsdatenspeicherung usw.,
die Freiheitsrechte der Bevolkerung mas-
siv einzuschrinken.

,Sozialschmarotzer*

Die arbeitenden Menschen werden seit
Haiders Zeiten als ,,Sozialschmarotzer®,
die in der ,sozialen Hingematte® liegen,
(Ex-Finanzminster Josef Proll) diffamiert.
Das System der Finanz- und Borsen-
spekulation, der Banker und Bosse mit
dem 10-, 20- bis 100-fachen Jahresein-
kommen eines Normalverdieners, die also
nie im Leben so viel arbeiten kénnen wie
sie verdienen, die wirklich ,arbeitsloses®
Einkommen lukrieren, denen wird von
der Politik aller Farben der Hof gemacht,
und deren Untaten und Pfriinde werden
kaum angetastet. Im Gegenteil: So hat Fi-
nanzministerin Fekter die Reichen und
Vermégenden gegen Kritik in Schutz ge-
nommen. Vielleicht auch deswegen, weil
,die Politik“ oft mit diesen Kreisen verfilzt
ist, wie die diversen Korruptionsfille zei-
gen. ,Es hat viele Gauner in die Politik

7 Heute, 11. 10. 2011

¢ ORF, 30. 6. 2011, oe1.orf.at/artikel/280381

® Jean Ziegler: Der Hass auf den Westen. Wie sich die armen Vélker
gegen den wirtschaftlichen Weltkrieg wehren. Goldmann, 2011

10 Daily Mail, 15. 6. 2010

gespiilt®, so LH Erwin Proll populistisch
markig.” Richtig. Dass unter seinem Segen
das Land Niederosterreich (ebenso wie
andere) mit Steuergeldern spekuliert hat,
dhnlich wie Haider und Co. in Kirnten,
hat er wohl vergessen. So eine Politik der
Etablierten, die gleichzeitig gegen rechts
redet, ebnet den waschechten Rechten
und ihren Hinterminnern den Weg.

Die Ursache ist, dass die kapitalis-
tische oder neudeutsch die neoliberale
Logik als der Weisheit letzter Schluss
hingestellt wird. Das heiflt, dem Profit-
machen wird alles, also auch jedes
menschliche Bediirfnis (Beispiel Ryanair:
Reduktion von Bord-WCs von zwei auf
eins oder gar deren Abschaffung ...) un-
tergeordnet. Alles ist erlaubt, was Profit
bringt, bis hin zu Mord, Totschlag und
Krieg, z. B. im Namen von humanitirer
Hilfe, wie dies etwa Jean Ziegler analy-
siert: ,Der Westen missbraucht die
Menschenrechte zumeist zu Herrschafts-
zwecken®,® ,Obama fithrt zwei Kriege
zugleich ... und bekommt den Friedens-
nobelpreis.“” Ganz ,,demokratisch® in die
Bresche fiir die Banken und Konzerne
sprang auch EU-Kommissar Barroso ver-
gangenes Jahr, als er den streikenden Ar-
beiterlnnen in Siideuropa ankiindigte,
dass Spanien, Portugal und Griechenland
,Militirdiktaturen drohen und ,,als De-
mokratien, wie wir sie kennen, ver-
schwinden, wenn die Sparpakete nicht
umgesetzt werden.“'’ Das offizielle poli-
tische und wirtschaftliche Establishment
weist vehement von sich, auch nur
irgendetwas mit rechter Politik zu tun zu
haben. Ist die kapitalistische Profitlogik
aber Richtschnur der Politik, richtet sich
diese letztlich gegen die Menschen und

ist damit ,rechts“. Egal ob dies als christ-
lich-sozial, sozial-demokratisch oder hei-
mat-sozial beschént wird, am Ende steht
fur die Betroffenen: Entsolidarisierung
(jeder soll selbst schauen, wo er bleibt,
wer fleiflig ist, wird es schon schaffen
...), Sozial- und Demokratieabbau, Hetze
gegen den Nichsten, Rechtfertigung von
Gewaltanwendung, Krieg.

Zu Schuldigen gestempelt

Den Etablierten wie den — oft noch nicht
— an den Futterschiisseln sitzenden Rech-
ten ist gemeinsam: von den wirklichen
Verursachern fiir Not und Leid in der Be-
volkerunglenken beide ab. Die Etablierten
knebeln uns mit der Propaganda, dass wir,
die ganze Bevolkerung, mit den Verursa-
chern der Krise, den Banken und Konzer-
nen, in einem Boot sifSen und daher den
Giirtel enger schnallen miissen. Die Rech-
ten lenken mit ihrer Propaganda ganz von
den Verursachern ab, indem sie Teile der
Bevolkerung zu Schuldigen stempeln, z.
B. die Arbeitslosen, die MigrantInnen, die
Frithpensionistlnnen, die Gewerkschaf-
ten, die zu viel verlangen usw.

Internet:

Mehr Infos unter:
www.doew.at
www.demagogenentzaubern.at
www.argedaten.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
w.leisch@aon.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Fakten statt Hetze

Das , Handbuch gegen Vorurteile“ entkrifter Stammtischargumente von der
Auschwitzliige bis zum Zuwanderungstsunami.

Autorinnen:
Nina Horaczek und Sebastian Wiese
Journalistin beim ,, Falter und Rechtsanwalt

uslinderInnen nehmen uns die Ar-

beitsplitze weg und zerstéren den

Sozialstaat. Krimineller als Oster-

reicherInnen sind sie sowieso. Die-
se Behauptungen hat fast jeder schon ein-
mal gehértoder gelesen —am Stammutisch,
in PolitikerInnenreden und Wahlkampf-
veranstaltungen, auf den Leserbriefseiten
kleinformatiger Zeitungen oder in di-
versen Internet-Foren. Andere Botschaf-
ten hort und liest man dort nie: Dass Aus-
linderInnen in Osterreich beispielsweise
keineswegs ungebildet, sondern viel hiu-
figer Doktoren oder Magister sind als ,.¢in-
heimische® OsterreicherInnen. Oder dass
siein den 6sterreichischen Sozialstaat mehr
einzahlen, als sie an Geldleistungen bezie-
hen. Mit diesen und dhnlichen Themen
beschiftigt sich das ,Handbuch gegen
Vorurteile“, das diesen November im
Czernin-Verlag erscheint. Die beiden Au-
torInnen Nina Horaczek, Politikredakteu-
rinder Stadtzeitung Falter, und der Rechts-
anwalt Sebastian Wiese tiberpriifen an-
hand ofhzieller Statistiken und wissen-
schaftlicher Studien den Wahrheitsgehalt
von Mythen, die am Stammdisch ebenso
blithen wie im Plenarsaal des Parlaments.

Wer nimmt uns Arbeitsplatze weg?

Das ,Handbuch gegen Vorurteile® méch-
te einen Beitrag zur Versachlichung der
abdriftenden politischen Debatte in Os-
terreich leisten: Fakten statt Hetze lautet
das Motto. Das Handbuch beschiftigt

sich neben Vorurteilen gegen Auslinde-
rInnen auch mit Mythen iiber Asylwerbe-
rInnen, die EU, den Islam und mit Ge-
schichtsverharmlosungen zum National-
sozialismus. Denn in vielen Fillen griinden
Vorurteile auf allzu simple Rechnungen.
So seien zum Beispiel dreimal mehr Aus-
linderInnen als InlinderInnen in Oster-
reich arbeitslos gemeldet. Wiirde der Staat
die AuslinderInnen des Landes verweisen,
hitten automatisch alle OsterreicherInnen
Arbeit, behaupten manche PopulistInnen.
Was sie dabei iibersehen: Selbst wenn
AuslinderInnen dem Jobprofil einer Stel-
lenausschreibung voll entsprechen, kon-
nen sie einem/r arbeitslos gemeldeten
OsterreicherIn keinen Job wegnehmen.
Dafiir sorgt das ,Ersatzkraftverfahren®,
das InlinderInnen bevorzugt: Bevor das
Arbeitsmarktservice AuslinderInnen
eine Stelle anbieten darf, muss es diesen
Arbeitsplatz qualifizierten, arbeitslos ge-
meldeten  Osterreicherlnnen anbieten.
Nur wenn ein/e OsterreicherIn ablehnt,
kann ein/e arbeitslose AuslinderIn ver-
mittelt werden. Osterreicherlnnen den
Job ,wegschnappen® konnen héchstens
EU-BiirgerInnen. Im Gegenzug sind al-
lerdings 8sterreichische Arbeitsuchende,
die in Berlin, Paris oder Madrid einen
Job suchen, den dortigen Staatsbiirge-
rInnen ebenfalls gleichgestellt. Falsch ist
tibrigens auch die Behauptung, dass es
keine Arbeitsplitze gebe, weil schon alle
Jobs von AuslinderInnen besetzt sind.
Im Jahr 2010 gab es bei uns durch-
schnittlich 69.100 offene Stellen — trotz
AuslinderInnen in Osterreich.
Osterreich hat Arbeitsmigrantlnnen
auch nicht angeworben, damit diese den
OsterreicherInnen die Arbeitsplitze weg-

BUCHTIPP

Nina Horaczek/

Sebastian Wiese

Handbuch gegen Vorurteile
Von Auschwitzliige bis
Zuwanderungstsunami
Czernin Verlag, 2011,

304 Seiten, € 19,80,

ISBN 978-3-7076-0392-7

Bestellung:

0GB-Fachbuchhandlung, 1010 Wien,
Rathausstr. 21, Tel.: (01) 405 49 98-132
fachbuchhandlung@oeghverlag.at

nehmen. Sie fiillten blof Liicken in jenen
Bereichen, aus denen sich heimische Ar-
beitskrifte verabschiedet hatten. Bis heute
hat sich daran wenig gedndert: Erntehel-
ferlnnen zum Beispiel verdienen brutto
sechs Euro pro Stunde. Landwirte berich-
ten, dass sie keine OsterreicherInnen fin-
den wiirden, die fiir diesen Stundenlohn
einen derart anstrengenden Job verrichten
wiirden. Ohne auslindische Arbeitskrifte
wire die Ernte auf Osterreichs Feldern zu
marktfahigen Preisen nicht mdglich.
Trotzdem halt sich hartnickig der Glau-
be, dass AuslinderInnen Schuld an der
Arbeitslosigkeit tragen. Einer von der
Kronen Zeitung zitierten Studie folgend,
glauben 47 Prozent der Osterreiche-
rInnen, dass ihnen AuslinderInnen die
Arbeitsplitze wegnehmen wiirden. Das
zeigt: Auf Giberpriifbaren Fakten basieren-
de Aufklirung tut not.

Ahnlich ist die Lage bei der Auslin-
derkriminalitit. Immer wieder hért man
selbst von grundsitzlich weltoffenen Per-
sonen, dass die hohere Kriminalititsrate

Arbeit8Wirtschaft 11/2011
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unter Migrantlnnen ein Faktum sei, das
sich statistisch belegen lasse. Immerhin
wiren in den vergangenen Jahren etwa
30 Prozent aller strafgerichtlich Verur-
teilten keine Osterreicherlnnen gewesen:
Der Anteil an AuslinderInnen ist also
dreimal hoher als der Anteil von Auslin-
derInnen an der &sterreichischen Wohn-
bevolkerung. Sind in Osterreich lebende
AuslinderInnen damit dreimal kriminel-
ler als OsterreicherInnen? Wer die Kri-
minalititsstatistik so interpretiert, inter-
pretiert sie falsch. Denn diese Inter-
pretation ignoriert mehrere Verzerrungs-
faktoren, die sich alle zulasten der Aus-
linderInnen auswirken.

Sind Auslanderlnnen krimineller?

Zunichst differenziert die Statistik nicht
zwischen TouristInnen, durchreisenden
AuslinderInnen und jenen, die zwar kei-
nen dsterreichischen Pass haben, sich aber
legal bei uns niedergelassen haben. Die
beiden erstgenannten Gruppen fliefen
zwar in die Kriminalititsstatistik ein, nicht
aber in den Anteil der AuslinderInnen an
der osterreichischen Wohnbevélkerung.
Schon wenn man diesen Umstand beriick-
sichtigt, gleicht sich die Kriminalicdtsrate
von OsterreicherInnen und in Osterreich
lebenden AuslinderInnen an. Denn etwa
zwei Drittel der verurteilten AuslinderIn-
nen hielten sich nur kurzfristig in Oster-
reich auf. Auch miissen bei der Krimina-
licdtsbelastung soziale Faktoren beriick-
sichtigt werden. Wo Armut herrsche, steigt
die Wahrscheinlichkeit, mit dem Gesetz
in Konflikt zu geraten. Auch Osterreiche-
rInnen weisen unter schlechterer sozialer
Absicherung eine hohere Kriminalititsra-
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te auf. Selbst in Vollzeit beschiftigte Mi-
grantlnnen verdienen durchschnittlich
nur 84 Prozent des Jahreslohnes von Os-
terreicherlnnen, sind also auch hiufiger
drmer als ein/e Durchschnittsdsterreiche-
rIn. Das wirkt bei einem direkten Ver-
gleich der Kriminalitdtsraten verzerrend
zulasten der AuslinderInnen.

SchlieSlich muss, wer solche Zahlen
objektiv analysieren will, auch die sozio-
demografische Strukcur des Samples be-
trachten: Die auslindische Bevolkerung
ist statistisch gesehen nicht nur um ei-
niges jiinger als die Durchschnittsdster-
reicherlnnen, sie weist auch einen hé-
heren Minneranteil auf. 23 Prozent der
AuslinderInnen, die in Osterreich leben,
aber nur 17 Prozent der Osterreiche-
rInnen sind zwischen 20 und 40 Jahre
alt. Zahlreiche Studien haben nachge-
wiesen, dass die Gruppe der Minner zwi-
schen 20 und 40 besonders hiufig mit
dem Gesetz in Konflikt kommt — und
das ganz unabhingig davon, welchen
Pass diese jungen Manner besitzen. Auch
hier wirkt die grobe Statistik also zum
Nachteil der AuslinderInnen.

Beriicksichtigt man alle Fakroren,
gleicht sich die Kriminalititsrate von in
Osterreich lebenden AuslinderInnen an
jene der InlinderInnen an. Die Behaup-
tung, dass AuslinderInnen dreimal kri-
mineller als Osterreicherlnnen seien, ist
also falsch — auch wenn die statistischen
Rohdaten auf den ersten Blick einen an-
deren Eindruck vermitteln.

Insgesamt tberprift das ,Handbuch
gegen Vorurteile“ detailliert tiber fiinfzig
Behauptungen und Mythen von ,,Ausch-
witzliige® bis ,Zuwanderungstsunami®
anhand zahlreicher seriéser Quellen auf

und zerstoren den Sozialstaat. Krimineller als

tungen hat fast jeder schon einmal gehort oder
gelesen — am Stammtisch, in PolitikerInnenreden

seiten kleinformatiger Zeitungen oder in diversen
Internet-Foren.

ihren Wahrheitsgehalt. So erfihrt man
beispielsweise, dass die Akademike-
rInnenquote unter Auslinderlnnen um
sechs Prozentpunkte hoher ist als unter
sechten OsterreicherInnen. Oder dass
in Osterreich lebende Tiirkinnen im
Durchschnitt 2,43 Kinder gebiren, hei-
mische Biuerinnen aber im Schnitt auf
2,5 Kinder kommen. Und auch, dass im
Jahr 2008 OsterreicherInnen 89,3 Pro-
zent aller Sozialbeitrdge zahlten und 93,8
Prozent der monetiren Sozialleistungen
bezogen, wihrend AuslinderInnen aus
Drittstaaten auflerhalb der EU (also die
sKklassischen GastarbeiterInnen®) zwar
das Sozialsystem zu sechs Prozent finan-
zierten, aber nur 3,7 Prozent der Geldleis-
tungen daraus erhielten. Wer sich nicht
mit Parolen zufrieden geben will, findet
im ,Handbuch gegen Vorurteile® Zahlen
und Fakten zu nahezu jedem Detail der
laufenden Auslinderdebatte. Die Lektiire
dieses Handbuchs versetzt die Lese-
rlnnen in die Lage, kiinftig nicht be-
klemmt schweigen zu miissen, sondern
aktiv und faktenunterstiitzt plump da-
hergesagten Vorurteilen entgegenzutre-
ten und diese entkriften zu kénnen.

Internet:

Mehr Infos im GPA-djp-Blog:
tinyurl.com/d9jpjer

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorlnnen
horaczek@falter.at
office@ra-wiese.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at

Auslanderlnnen nehmen uns die Arbeitsplatze weg

Osterreicherlnnen sind sie sowieso. Diese Behaup-

und Wahlkampfveranstaltungen, auf den Leserbrief-
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Nur ein Brandstifter?

Der Rechtsterrorist Anders Bebring Breivik hat im Juli dieses Jabres
77 Menschen getotet — Wurzeln und Hintergriinde.

Autor: John Evers
Historiker und Erwachsenenbildner

er Angriff galt nicht nur uns. Es
war auch ein Angriff auf die De-
mokratieund die Offenheit. Utaya
wird weiterhin die Insel der Arbei-
terjugend und ein Ortfiir alle Demokraten
sein.“ Kurz nach den Anschligen von Oslo
und auf der Insel Utgya driickte Eskil
Pedersen, Vorsitzender der sozialdemokra-
tischen Jugendorganisation AUE so eine
in Norwegen weitverbreitete Stimmung
aus. Der Rechtsterrorist Anders Behring
Breivik hatte im Juli 2011 nicht weniger
als 77 Menschen getétet. 69 Personen da-
von, grofStenteils Jugendliche, richtete er
auf der Ferieninsel Uteya regelrecht hin.
Weitere acht Personen kamen durch eine
Bombe in Oslo ums Leben. Die AUF hat-
te die Insel 1950 von den Gewerkschaften
geschenkt bekommen. Sie galt seit langer
Zeitals Symbol fiir Werte wie Sozialismus,
Internationalismus und Solidaritit.

Breiviks politischer Hintergrund

Die Sicherheitsbehérden gaben sich ange-
sichts des Massakers vollig tiberrascht.
,Dies ist ein einsamer Wolf, der unter alle
unsere Radarsysteme schliipfen konnte®,
erklirte die Leiterin des norwegischen Ge-
heimdienstes Janne Kristiansen. Ein Be-
richt des Sicherheitsdienstes der norwegi-
schen Polizei sah demgegeniiber bereits
2010 eine verstirkte Aktivitit rechtsex-
tremer Gruppen. Trotzdem lautete die
Prognose: keine erhohte Gefahr. Weitere
Recherchen ergaben aber, dass Breivik
nicht nur seine Taten bereits seit zehn Jah-
ren plante. Er war auch von 1999 bis 2006

Mitglied der rechten Fortschrittspartei.
Zentrale Themen der bei Wahlen bis zu
22 Prozent starken Partei: Eine strikte
Asyl- und Einwanderungspolitik und
Kampagnen gegen ,die Linke®, die vor
allem mit der politischen Elite, konkret
den regierenden Sozialdemokraten gleich-
gesetzt wird. In seinem Bekennerscheiben
benannte Breivik —analogzu den Themen
der Fortschrittspartei — den Kampf gegen
yKulturmarxismus“ und gegen die ,isla-
mische Besiedelung® als Hauptmotive fiir
die Tat. Seine spitere Distanz der Partei
gegeniiber begriindete er nicht ideolo-
gisch, sondern vor allem methodisch. Die-
se Kraft sei ihm insgesamt zu gemifigt.

Kontext des Terrors

Selbst norwegische Kommentare, welche
eine Mitverantwortung der Fortschritts-
parteiablehnen, wie jener des Parteienfor-
schers Jo Saglie, riumen ein, dass es zu-
mindest immer wieder einzelne Politike-
rInnen gab, ,die der Hass-Argumentation
von Rechtsextremisten sehr nahe kamen®.
Genau darin sehen aktive Gegnerlnnen
der Fortschrittspartei den entscheidenden
Kontext. Der Titer habe schliefSlich vor
allem aus Hass auf alles Linke gehandelt,
erklirte etwa der Vorsitzende der linken
Roten Jugend Norwegens (RU) Iver Aaste-
belzu den Attentaten. Gerade auch in den
skandinavischen Lindern existieren, wie
im tibrigen Europa, inzwischen etablierte
Rechtsparteien. Diese unterscheiden sich
zwar in ihren Urspriingen und im Auf8en-
auftrite. Sie haben grundsitzlich aber dhn-
liche Feindbilder und Themen, Losungen
und , Losungen®. Dariiber hinaus gibt es
zumindest in Schweden seit Jahren eine

INFO&NEWS

Auszug aus Wikipedia:

Unter dem Pseudonym Andrew Berwick
stellte Breivik einen iiber 1.500-seitigen
Text mit dem Titel 2083: A European De-
claration of Independence (2083: Eine Eu-
ropdische Unabhangigkeitserklarung) zu-
sammen, und versandte ihn kurz vor den
Anschlagen an 1.003 E-Mail-Empfanger.
In der auf Englisch verfassten Schrift, de-
ren Titelseite das Kreuz des

zeigt, ist von einer Bedrohung Eu-
ropas durch ,Multikulturalisten, Kultur-
marxisten [...] und kapitalistische Globa-
listen“ zu lesen. Den Begriff Kulturmar-
xismus, den er oft synonym fiir den Mul-
tikulturalismus verwendet, stellt er dabei
drei sogenannten ,Hassideologien“ an die
Seite, die zu bekdmpfen seien: den Na-
tionalsozialismus (,,anti-jiidisch“), den
Kommunismus (,,anti-individuell”) und
den Islam. Der Titel des Pamphlets be-
zieht sich auf die

1683 und die amerikanische Unab-

hangigkeitserklarung.

extrem militante Szene. ,Es ist augen-
scheinlich die Tat eines einzelnen Mannes,
aber die Tat hitte auch ohne Kontext nicht
funktioniert — diesen Kontext gibt es in
allen westeuropiischen Lindern®, bringt
es der norwegische Politikwissenschafter
Knut Heidar auf den Punke. Dass gerade
Osterreich keine Ausnahme darstellt, un-
terstreicht demgegeniiber Breivik selbst.
Der Attentiter verlinkte sein Schreiben u.
a. mit Texten von Elisabeth Sabaditsch-
Wolff, die friiher Islam-Seminare im FPO-
Bildungsinstitut geleitet hatte. Ebenso hat
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Nur wenige Tage nach dem Attentat verdffent-
lichte der dsterreichische Verfassungsschutz
seinen jahrlichen Bericht. Fiir 2010 gibt
dieser an, dass von 1.411 erfassten Anzeigen

nicht weniger als 1.040 klar dem rechten Lager

zuzuordnen sind.

sich Breivik mehrfach positiv auf die FPO
(und das BZO) bezogen.

Distanzierung nur unter Krampfen

Das Dokumentationsarchiv des osterrei-
chischen Widerstandes (DOEW) hat die
Reaktionen aus diesem etablierten Rechts-
extremismus auf das Morden ausfiihrlich
dokumentiert. So hielten nicht nur Mario
Borghezio, Lega-Nord-Abgeordneter zum
Europaparlament, oder der franzosische
Regionalpolitiker Jacques Coutela von der
Front National Breiviks Ideen fiir gut bzw.
Breivik selbst sogar fiir eine ,lkone® im
Kampf gegen eine ,muslimische Invasi-
on®. Auch in Osterreich lief§ der Kommen-
tar des FPO-Abgeordneten Konigshofer
iiber einen kritischen Journalisten und
dessen Meinung zum Attentat authorchen:
,Unfassbar, von diesem ,feinen Herrn® hat
man noch nie etwas von der islamistischen
Gefahr gehort, obwohl diese in Europa
schon tausendmal 6fter zugeschlagen hat.”
Ahnlich wie die Fithrungen der anderen
groflen Rechtsparteien, war allerdings
auch die FPO-Spitze schnell um moglichst
grof8e Distanz zu Breiviks Tat und den re-
lativierenden Stimmen aus den eigenen
Reihen bemiiht. Werner Kénigshofer wur-
de aus der FPO ausgeschlossen. Vom drit-
ten Nationalratsprisidenten Martin Graf
abwirts waren allerdings auch die inner-
parteilichen Unmutsiuflerungen iiber die-
se Form der Distanzierung uniiberhorbar.
Nur wenige Tage nach dem Attentat ver-
offentlichte der 6sterreichische Verfas-
sungsschutz seinen Jahresberiche. Fiir
2010 gibt dieser an, dass von 1.411 er-
fassten Anzeigen (580 Tathandlungen)
nicht weniger als 1.040 klar dem rechten

Lager zuzuordnen sind. Besonders erschre-
ckend: Die seit Jahren steigende Anzahl,
wie auch der hohe Anteil an rechten Taten
bei denen Gewalt im Spiel ist (weit mehr
als ein Drittel). Allerdings: Bezichungen
der FPO zur rechtsradikalen Szene — wie
sie sogar der deutsche Verfassungsschutz
aufgegriffen hat — fehlen im sterreichi-
schen Bericht. Peter Gridling, Leiter des
Bundesamtes fur Verfassungsschutz und
Terrorismusbekdmpfung, erklirt dies ganz
einfach damit, dass die FPO eine demo-
kratisch gewidhlte Partei sei. Selbst fiir den
bereits erwihnten Werner Kénigshofer,
dessen Verbindungen zur militanten ,Al-
pen-Donau.info® 2011 von einem Wiener
Gericht bestitigt wurden, negiert die Be-
hérde Zusammenhinge beharrlich. Innen-
ministerin Mikl-Leitner erblickt zudem
weiter in islamistisch motivierten Straf-
taten das wesentliche Gefahrenpotenzial.
Im Bericht ihrer Behérde wird fiir solche
Straftaten allerdings nur ein verschwin-
dend geringer Umfang angegeben.

Diskussion hat erst hegonnen

In Norwegen ist demgegeniiber eine brei-
te und zum Teil ganz andere Diskussion
ausgebrochen. Nichtzuletzt angesiches der
Versdumnisse des Sicherheitsapparates hat
sich die offizielle Politik jeder polemischen
Debatte tiber neue Polizeigesetze enthal-
ten. Genau darin sehen viele Kommentare
tibrigens auch einen wesentlichen Grund
fiir die Geschlossenheit, welche Bevolke-
rung und Politik zumindest nach dem At-
tentat ausstrahlte. Ebenso uniibersehbar
ist allerdings auch die Frage nach den
Bruchlinien in der als wohlhabend und
sozial geltenden norwegischen Gesell-

schaft als ein maoglicher Nahrboden des
Terrors. Dass weder die Verbrechen Brei-
viks noch die bisherige Stirke der Fort-
schrittspartei auf die Existenz von knapp
drei Prozent EinwohnerInnen mit mosle-
mischem Hintergrund zuriickzufiihren
sind, scheint dabei auf der Hand zu liegen.
Vielmehr gibt es auch in Norwegen Dis-
kussionen um Verteilungsfragen und den
Abbau sozialer Leistungen. Konsensbe-
schliisse, welche (Regierungs-)Parteien
und Gewerkschaften hier z. B. iiber eine
Rentenreform erwirkt haben, entsprechen
keineswegs immer der Stimmung in der
Gesellschaft bzw. rissen und reifSen bisher
unbekannte Griben auf. Selbst bei den
jetzt knapp nach dem Attentat durchge-
fithrten Kommunalwahlen driickte die
Enthaltung von einem Drittel der Wahl-
berechtigten eine weiter bestehende Skep-
sis gegeniiber der etablierten Politik aus.
Gleichzeitig hat Breiviks Tat tatsichlich
viele Menschen wachgeriittelt; allerdings
nicht so wie der Attenciter es beabsichtig-
te. Das aktive politische Engagement ist
vor allem vonseiten der Jugendlichen in
den vergangenen Wochen und Monaten
deutlich gestiegen. Wahrend die rechte
Fortschrittspartei eine deutliche Wahl-
schlappe hinnehmen musste, verzeichnen
linke und gewerkschaftliche Organisatio-
nen, insbesondere der Jugendverband
AUE, cine regelrechte Welle von Neubei-

tritten.

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
johnevers@gmx.net
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Mut und Courage

Drei positive Beispiele von Menschen, die mit viel privatem Engagement
und Zivilcourage gegen Rechts auftreten.

Autorlnnen:
Sophia-Therese Fielhauer-Resei und Christian Resei
Freie Journalistlnnen

er Klagenfurter Ingeborg-Bach-
mann-Preis 2011 hat die Situation
entscheidend verindert. Bis zum
Erscheinen des Romans ,,Der En-
gel des Vergessens® von
wussten nur wenige Kirntnerlnnen, dass
esden PerSmanhofiiberhaupt gibt. Dieses
Museum, in der Nihe des Siidkirntner
Ortes Eisenkappel/Zelezna Kaplagelegen,
ist den Kérntner Slowenen gewidmet. Als
PartisanInnen leisteten viele wihrend des
Zweiten Weltkrieges Widerstand, aus rei-
ner Willkiir wurden slowenische Familien
enteignet und ausgesiedelt, mussten als
Knechte im deutschen Reich arbeiten.

Gedenken am PerSmanhof

Am PerSmanhof, einem Ort, der als Parti-
sanenstiitzpunke galt, fand noch am 25.
April 1945 ein Massaker statt. Die Bau-
ernfamilie, die den Hof betrieb, wurde
von NS-Einheiten erschossen, elf Tote wa-
renzubeklagen. Das PerSmanhof-Museum
passt so gar nicht in das Bild des offiziel-
len Kirntens: Es gibt keine Werbung und
erst seit kurzer Zeit zeugt auch ein kleiner
Wegweiser in Bad Eisenkappel von der
Existenz der Gedenkstitte. Adresse und
Offnungszeiten: Koprein-Petzen/Podpeca
3, 9135 Bad Eisenkappel/Zelezna Kapla;
Anfang Mai bis Ende Oktober, Freitag
bis Sonntag von 10 bis 17 Uhr.
www.persman.at oder www.erinnern.at

Die Oberbdsterreicherin  Gudrun
Blohberger zog aus Liebe nach Kirnten
und lebte dort acht Jahre lang, bevor sie

vom Per§manhof erfuhr. Heute betreut
die 40-jahrige Pidagogin und Wissen-
schafterin das Museum. Die Ausstellung
dokumentiert u. a. den Anschluss Oster-
reichs, den Widerstand der Kirntner Par-
tisanlnnen und das Massaker am Pers-
manhof. Daneben werden Veranstaltun-
gen organisiert und die Vernetzung mit
anderen Gedenkinitiativen betrieben.
yImmer mehr Schulen und Gruppen
kommen zum Per§manhof™, erzihlt Bloh-
berger. Allerdings stammen diese Besu-
cherlnnen etwa aus Wien, der Steiermark
oder Oberdsterreich — aus Bad Eisenkap-
pel hat noch niemand vorbeigeschaut.
Die Arbeit am PerSmanhof ist grof3-
teils ehrenamdlich. Gudrun Blohberger
engagiert sich auch fiir weitere Projekte,
etwa fiir einen Jugendaustausch zwi-
schen Schiilerlnnen aus Moringen in
Deutschland und der zweisprachigen
Handelsakademie Klagenfurt. In Morin-
gen, einer Kleinstadt in Niedersachsen,
wurden drei Konzentrationslager betrie-
ben; ab 1941 selbst ein Jugendkonzen-
trationslager, in das auch Jugendliche
aus Siudkirnten deportiert und zur
Zwangsarbeit verpflichtet wurden. In
diesem — von der EU geforderten — Pro-
jekt konnten Jugendliche ein Jahr lang
tiber dieses Themengebiet forschen.
Dementsprechend positioniert, sind
auch die Rechten auf Gudrun Blohber-
ger aufmerksam geworden. ,Ich be-
komme regelmifig Briefe von einem al-
ten Herren, der mir mitteilt, dass ich
unbelehrbar sei und mich fiir die falsche
Seite einsetzen wiirde.“ Auf der inzwi-
schen verbotenen Neonazi-Homepage
LAlpen-Donau.info“ wurde Blohberger
als ,Partisanenliebchen® und ,Partisa-
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nennostalgikerin® mit Foto vorgestellt.
»Es hat lange gedauert, bis von der Justiz
dagegen etwas unternommen wurde®,
drgert sich die Pidagogin und Wissen-
schafterin. Auch die zweisprachigen
Ortstafeln haben das Leben in Kirnten
nicht erleichtert. ,Ich fand die Diskussi-
onen {iber die zwei Sprachen immer sehr
irritierend. Es war nichts davon zu be-
merken, dass es selbstverstindlich und
bereichernd ist, zwei Sprachen und Kul-
turen in einem Land zu haben®, sagt die
»Zug’raste®.

Nur 56 Kilometer weiter liegt Karn-
burg am Fufle des Ulrichsbergs. ,Als wir
das erste Jahr am Ulrichsberg waren, ha-
ben wir vor allem recherchiert®, erzihlt
Josefine Broz, Pressesprecherin des Ar-
beitskreises gegen den Kirntner Konsens
(www.u-berg.at und www.u-berg.at/texte/
tafeln.itm). Am Ulrichsberg, einem Hii-
gel zwischen Klagenfurt und St. Veit,
wird seit 1958 das Ulrichsbergtreffen
veranstaltet. Eine einschligig bekannte
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»Doch zu 98 Prozent sind es Zeilen in einem
groBflachigen Graffiti, das ansonsten keine
politische Aussage hat. Diese kleinen Schmie-
rereien werden nicht gemeldet, die werden
schnell hingeschrieben, wenn jemandem

an der Bushaltestelle fad ist.”

Zusammenkunft von jungen und alten
Rechten, Burschenschaftern, noch leben-
den Wehrmachtssoldaten und SSlern.
Das Treffen findet meist im Oktober
statt, der Hohepunke ist die Feier auf
dem Ulrichsberg. Dort befindet sich in
einer verfallenen Kirche der ,Ehren-
hain“: Neben mehreren Gedenktafeln
finden sich dort auch Erinnerungen an
die Waffen-SS-Kameradschaft IV oder
andere ,internationale SS-(Kollabora-
tions-) Verbinde. ,,Wir haben nur einmal
diese Tafeln fotografierc und recher-
chiert, welche Verbinde das iiberhaupt
sind®, berichtet Broz. Auffallend: Auch
drei Tafeln des 6sterreichischen Bundes-
heeres sind darunter.

Broz: ,Das Besondere an diesem
Treffen ist ja auch, dass es so wohlwol-
lend in der Bevélkerung eingebunden
ist.“ Bei der Organisation helfen Feuer-
wehr und Rettung, vom Klagenfurter
Hauptbahnhof fahren Shuttle-Busse di-
reke zum Ulrichsberg. Alte Veteranen
und Recken, die nicht mehr gehen
konnten, wurden vom Bundesheer auf
den Berg gefiihrt. Prominente Redner
stellten die ehemaligen Soldaten als Vor-
bild dar, nicht nur Jorg Haider war einer
von ihnen. Sogar Josef Klaus hielt 1967
als aktiver Bundeskanzler die Festrede!

Seit 2005 finden als Gegenveranstal-
tung Demonstrationen in Klagenfurt
oder Krumpendorf statt, wo es meistens
im Rahmen des Ulrichsbergtreffens ge-
schlossene Veranstaltungen gibt, ,wo es
richtig zur Sache geht“ — Haiders Rede,
in der er die Karmeradschaft IV als Vor-
bild bezeichnete, wurde in einem solchen
Rahmen gehalten. Eine Storaktion: Der
traditionelle Marsch auf den Ulrichsberg

begann 2007 erstmals mit erheblicher
Verspitung, weil der Weg blockiert war.
Deshalb wurde 2008 entsprechend rea-
giert: Die Polizei bildete einen Kessel um
die Demonstrantlnnen, damit sie nicht
storen konnten. ,,Wir konnten trotzdem
etwas erreichen. Als wir aufdeckten, dass
der Veranstalter mit Nazidevotionalien
handelte, zog das Bundesheer seine Un-
terstiitzung zuriick.“ Im Jahr 2009 wurde
die Feier offiziell abgesagt, in kleinerem
Rahmen geht sie aber unvermindert wei-
ter. Die Neonazis Gottfried Kiissel (in U-
Haft) und Hans Jorg Schimanek junior
waren 2010 vor Ort. ,Inzwischen ist es
Militdrangehérigen verboten, mit Uni-
form bei dieser Veranstaltung aufzutre-
ten, doch der Verstof§ wird nicht gerade
hart bestraft.“ Ein Milddrangehoriger
musste eine Verwaltungsstrafe von 250
Euro bezahlen — kaum eine Summe, die
vor Wiederholung scheuen lasst.

Gegen rechte Schmierereien

Alexander Baumann ist Wiener Baumeis-
ter mit Courage. Neben traditioneller
Bau- und Reparaturarbeit bietet Baumann
ein ganz besonderes Service: 2007 griin-
dete er die Beschmierungsambulanz. ,Die
Idee enstand bei einer Fahrt zu meinen
Eltern nach Niederésterreich. Auf einem
Stromverteilerkasten waren rassistische
Schmierereien. Einen Monat spiter wa-
ren sie immer noch da. Baumann, einge-
tragener Mediator, {iberlegte eine Koope-
ration. , Ich kannte ZARA aus den Medi-
en und habe ein Mail an den Verein
geschrieben.“ (Zivilcourage und Anti-Ras-
sismus-Arbeit, www.zara.or.at). Auf seiner
Homepage www.der-bau-mann.com wirbt

der Baumeister: ,,Thre Hauswand ist durch
eine rassistische Beschmierung beschidigt
und Sie wollen ein klares Zeichen gegen
Rassismus setzen? Nehmen Sie doch die
,Beschmierungsambulanz’ in Anspruch.®
Baumanns Service ist kostenlos, es geniigt,
das Antragsformular auszufiillen. Nach-
dem Printmedien und TV im Mirz 2007
tiber die Beschmierungsambulanz berich-
tet hatten, wurden bis 2008 rassistische
Schmierereien gemeldet, und Alexander
Baumann und Helfer konnten zur Tat
schreiten. ,Mittlerweile ist das Ganze ein-
geschlafen. Gott sei Dank gibt es offenbar
keinen Markt dafiir.“ Was nicht bedeutet,
dass Baumann keine rassistischen Boshei-
ten an Winden mehr ausmacht: ,Doch
zu 98 Prozent sind es Zeilen in einem
grof$flichigen Graffiti, das ansonsten kei-
ne politische Aussage hat. Diese kleinen
Schmierereien werden nicht gemeldet, die
werden schnell hingeschrieben, wenn je-
mandem an der Bushaltestelle fad ist.“
Freilich kann Baumann auch nicht einfach
zu einer Hausfassade gehen, sie tibermalen
oder mit Losungsmitteln siubern — das
bedarf der Zustimmung der Hausbesitze-
rInnen, die es erst ausfindig zu machen
gilt. Den Rechercheaufwand nimme er
gerne auf sich, wenn sich die Leute nur
melden. Bei Gebiuden der Stadt wird die
Gemeinde selbst aktiv, ebenso wie die
Wiener Linien in ihrem Bereich.

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorlnnen
sophia.fielhauer@chello.at
resei@gmx.de
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Aktiv gegen rechts

Die Initiative FairPlay und das Mauthausenkomitee Osterreich kiimmern sich mit
Rat und 1at vor allem um junge Menschen, die politisch abdriften.

Autorin: Astrid Fadler

Freie Journalistin

eben Aufklirungskampagnen
und politischer Bildung ist die
individuelle Betreuung von Auf-
filligen und Straffilligen ein
wichtiger Faktor im Kampf gegen Ras-
sismus, Nationalismus und rechte Ideen.

Die Zahl rechtsextrem motivierter
Tathandlungen steigt seit Jahren konti-
nuierlich. 2010 gab es laut aktuellem
Sicherheitsbericht des Innenministeri-
ums 580 entsprechende Anzeigen, um
28 Prozent mehr als im Jahr davor
(453). Polizei und Verfassungsschutz
gehen weiterhin von einer relativ gro-
flen Dunkelziffer aus, fithren den An-
stieg der gemeldeten Delikte aber nicht
zuletzt auch darauf zuriick, dass die all-
gemeine Sensibilicit fiir dieses Thema
gestiegen ist.

Laut, aggressiv, mit Springerstiefeln,
Bomberjacke und kahl geschoren — das
Bild vom typischen Rechtsradikalen
stimmt so nicht mehr. Mehr als 80 Pro-
zent der Tatverdichtigen gehoren kei-
ner einschligigen Szene an. Was geblie-
ben ist: Rechtsextreme Straftiter sind
nach wie vor minnlich, nur rund fiinf
Prozent der 2010 angezeigten Personen
waren Frauen.

Voriibergehende Phase?

Im Verfassungsschutzbericht 2011 wird
daher Rechtsextremismus auch als {iber-
wiegend minnliche Adoleszenzerschei-
nung bezeichnet, die von den meisten
irgendwann wieder iiberwunden wird.
Ubrig bleibt ein harter Kern von Unver-

besserlichen. Hier gibe es einen Gene-
rationenwechsel, bei den einschligigen
Treffen waren 2010 erstmals mehr junge
Minner zu sehen.

Keine Programme fiir Aussteiger

Harald Embacher, heute Bewidhrungs-
helfer bei NEUSTART (Verein fiir
Bewihrungshilfe, Konfliktregelung, so-
ziale Arbeit) arbeitete finf Jahre lang
als Streetworker mit Skinheads und
Hooligans. Er legt Wert auf die Diffe-
renzierung zwischen rechtsorientiert
und rechtsextrem: , Viele meiner Klien-
ten sind rechtsorientiert, aber an den
harten Kern, dort, wo es ums Arische
geht, kommt man als Sozialarbeiter
nicht heran.“ Spezielle Programme fiir
Personen, die aus der Neonazi-Szene
aussteigen wollen, gibt es in Osterreich
nicht.

Sein Kollege Jiirgen Kaiser hatte mit
einschligig Vorbestraften bisher noch
nicht zu tun. ,Aber extrem rechtes Ge-
dankengut, Rassismus etc. kommen bei
unseren Klienten hiufig vor, meist stellt
sich das aber erst im Laufe der Betreu-
ungsarbeit heraus.“ Die Motive, sich
der rechten Szene anzuschlieflen, sind
sehr unterschiedlich. ,,Aus meiner
Sicht®, so Kaiser, ,ist es wichtig zu
verstehen, warum jemand diese Hal-
tung an den Tag legt oder sich gar
einer rechten Gruppierung anschliefit.
Absurderweise gibt es hiufig Klienten
mit Migrationshintergrund, die Politi-
ker wihlen, die einen (rechts-)radikalen
Ansatz in der Migrationsfrage vertre-
ten. Sie haben Angst, dass ihnen das,
was sie sich erarbeitet haben, wegge-

INFO&NEWS

Rechte Ideen — transnational

In der rechten Szene sind sowohl Jugend-
liche als auch Erwachsene sehr mobil.
Man trifft sich nicht selten bei Veranstal-
tungen auBerhalb Osterreichs, dort, wo
nicht soviel verboten ist. Nach wie vor ste-
hen dsterreichische Rechte in regem Aus-
tausch mit deutschen Gesinnungsgenos-
sen. Aber entsprechendes Gedankengut
kommt auch aus den Nachfolgestaaten
Jugoslawiens oder aus der Tiirkei. Zum
Teil gelten die entsprechenden Symbole
und Logos (z. B. der oder
der ) unter den jungen Leuten
derMigrantinnencommunityals cool. Viele
sind in Osterreich aufgewachsen, in der
Schule haben sievor allem dsterreichische
Geschichte gelernt, iiber die Geschich-
te der Heimatlander ihrer Eltern erfahren
sie in der Schule kaum etwas. Die Trage-
rinnen von Schmuckstiicken (oder Tatoos)
mit den Symbolen nationalistischer/rech-
ter Organisationen wissen daher nicht
immer genau, welche Statements sie

damit eigentlich abgeben.

nommen wird. Sie erhéhen sich da-
durch, dass es einen noch Schwicheren
gibt, vor dem man sich schiitzen muss.
Sie sind ja quasi schon die, die dazuge-
hoéren.”

Wie man mit rechtsorientierten Ju-
gendlichen am besten umgeht? Zuho-
ren, akzeptieren, nichts dramatisieren,
positive Alternativen aufzeigen. Sobald
man auf die rechten Provokationen ein-
geht, macht ihnen das Ganze nur noch
mehr Spafi.
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FuBballplatze und Eishockeystadien sind
zwar weniger gefahrlich als viele Medien uns
glauben machen wollen, aber so mancher
kommt (auch) dort mit rechten Spriichen und
Ideen in Kontakt.

Fuf3ballplitze und Eishockeystadien
sind zwar weniger gefihrlich als viele
Medien uns glauben machen wollen,
aber so mancher kommt (auch) dort
mit rechten Spriichen und Ideen in
Kontakt. Erhohte Gewaltbereitschaft
ist eines der offensichtlichen Probleme:
Militante Fuflballfans verabreden sich
in der sogenannten dritten Halbzeit
auflerhalb eines Stadions zum gegensei-
tigen Verpriigeln. Dass Hooligans im-
mer rechtsorientiert sind, ist ein Vorur-
teil. Der Ansatz der hier eingesetzten
Betreuerlnnen ist ebenfalls, individuell
auf die Klienten einzugehen und an
den Ursachen fiir erhohte Gewaltbe-
reitschaft und die Attraktivitit rechter
Ideen zu arbeiten.

Initiative FairPlay

»Die Initiative FairPlay. Viele Farben.
Ein Spiel.“ wurde 1997 im Rahmen des
EU-Jahres gegen Rassismus mit Unter-
stiitzung der Europdischen Kommission
und des BKA-Sport gestartet. FairPlay
fithrt seitdem mit Verbinden, Vereinen,
Fanclubs, Migrantlnnen- und Jugend-
organisationen Aktivititen gegen Dis-
kriminierung im &sterreichischen Fuf3-
ball und Sport durch. Auferdem ist Fair-
Play auch im Schulbereich aktiv. Markus
Pinter: ,,Zahlen dazu, wie verbreitet
rechtes Gedankengut unter Fuflballfans
ist, gibtes nicht. Und von auf8en erkenn-
bar sind Rechtsextreme nicht eindeutig.
Auffillig werden ja zuerst nur die, die
betrunken sind, andere anpdbeln oder
gewalttitig werden. Es kann aber durch-
aus sein, dass gerade die Unauffilligen
in der rechtsextremen Szene eine Rolle

spielen.” Bereits Ende der 1970er-Jahre
gab es in Osterreich gezielte Fanarbeit
mit StreetworkerInnen, derzeit gibt es
keine speziellen Projekte mit Fans aller
Altersstufen. StreetworkerInnen sind
zwar nach wie vor bei jedem Heimspiel
in den Fansektoren beider Wiener Ver-
eine unterwegs, sie sind aber nur fir die
Altersgruppe 14 bis 25 zustindig. Von
einer umfassenden sozialpiddagogischen
Fufiballfanarbeit kann aber nicht mehr
die Rede sein. Derzeit startet nur in Inns-
bruck ein Fanbetreuungsprojeke, an-
sonsten sollen Fanbetreuerlnnen der
Klubs und szenekundige Beamte/Beam-
tinnen (SKB) des Innenministeriums
Ausschreitungen verhindern.

Einstiegsdroge Musik

Rechte Sager kommen nicht nur von
(Mochtegern-)PolitikerInnen, sondern
werden mittlerweile in allen Musikstilen
von Hard Rock bis Hip-Hop verbreitet
—ganzeinfach tibers Internet. Dortkann
man auch die entsprechende Kleidung
bestellen oder in Netzwerken mit Gleich-
gesinnten kommunizieren. ,Die Klei-
dung wird cooler — modische Accessoires
und Mainstream-Produkte versus Schli-
geroutfits. Mit jugendkulturellen Codes
auf der Kleidung, deren Bedeutung in
der Regel nur in der Szene bekannt ist,
outet man sich szeneintern“, so die
MKO-MitarbeiterInnen Christa Bauer
und Willi Mernyi in ihrem Buch ,,Rechts-
extrem". Es ist also nicht immer einfach
zu erkennen, wer zur rechtsextremen
Szene gehort. Und auch nicht, wer
hauptsichlich provozieren méchte und
— angesichts entsprechender Wahlpla-

kate und PolitikerInnen-Statements —

Rassismus & Co. einfach cool findet.

Seit 1997 kimpft das von OGB,
Bischofskonferenz und Israelitischer
Kultusgemeinde gegriindete Mauthau-
senkomitee Osterreich (MKO) gegen
Wiederbetitigung, rechtsextremes Ge-
dankengut und Rassismus. Ein wich-
tiger Bestandteil sind die Zivilcourage-
Trainings, seit April 2010 wurden in
rund 400 Workshops in ganz Oster-
reich 6.000 Jugendliche trainiert. Die
Zivilcourage-Trainings sind kostenlos
und werden direkt vor Ort in den
Riumlichkeiten von Schulen oder Bil-
dungseinrichtungen durchgefiihrt. Ein
Training dauert vier Stunden, Ziel-
gruppe sind SchiilerInnen und Lehr-
linge ab der 10. Schulstufe.

Auflerdem bietet das MKO unter
der Hotline 0810 500 190 die Mog-
lichkeit, individuelle Fragen zu
rechtsextremen Symbolen, einschli-
giger Musik usw. zu kliren. Fiir Pro-
bleme wie ,,Mein Kind/Freund/Schii-
ler trifft sich mit Rechtsradikalen,
was kann ich tun?“ gibt es eine Koo-
peration mit Rat auf Draht (147 -
rund um die Uhr, kostenlos und 6s-
terreichweit).

Internet:

Mauthausen-Komitee Osterreich
www.mkoe.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorin
afadler@aon.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Neue Markte fiir alte Ideen

Mit rechisextremer Musik, Kleidung, Propagandamaterial und fragwiirdigen

Antiguititen werden Millionen Euro verdient.

Autor: John Evers
Erwachsenenbildner und Historiker

atort Wien-Opernpassage: In einer

Geschiftsauslage wird eine Ta-

schenbuchausgabe von Hitlers

»Mein Kampf* angeboten. Nach
Protesten verschwindet das Buch zwar.
Wenig spiter findet sich aber eine gebun-
dene Version von Hitlers Werk im Schau-
fenster. Ein handgeschriebener Zettel
preist das Buch sogar ,mit Widmung*
des Autors fiir 150 Euro an. Willi Mer-
nyi, Vorsitzender des ,,Mauthausen-Ko-
mitee Osterreich® (MKO), sieht in der
Aktion des Geschiftsinhabers Harald
Mayer eine gezielte Provokation. Der Fall
wurde daher zur Anzeige gebracht. Sze-
nenwechsel: Ausgerechnet im oberdster-
reichischen Braunau, dem Geburtsort
von Adolf Hitler, befindet sich einer der
zwei osterreichischen Thor-Steinar-
Laden. Diese rechte Bekleidungsmarke
gilt mit ihren Aufdrucken und Symbolen
alswichtiges Erkennungsmerkmal im ein-
schligigen Milieu. Robert Eiter, Sprecher
des Oberosterreichischen Netzwerks ge-
gen Rassismus und Rechtsextremismus,
beschreibt den Laden als wichtigen Be-
zugspunke fiir die rechte Szene in seinem
Bundesland.

Entwicklungen am rechten Markt

Andreas Peham vom Dokumentations-
archiv des dsterreichischen Widerstandes
(DOEW) analysiert vor dem Hinter-
grund derartiger Erscheinungen das Ge-
schehen am rechten Markt differenziert:
»(Neo-)Nazistica und sonstige ,rechte

Ware‘ werden vor allem iiber neonazisti-
sche Internet-Versandfirmen vertrieben.
Das Angebot richtet sich vor allem an
Jugendliche und umfasst Musik, Mode-
accessoires, (historische) Publikationen,
Fahnen, Abzeichen und Videos. Neben
dem Versandwesen gibt es noch Floh-
mirkte, Geschifte und Buchhandlungen,
wo Einschligiges — oft unter dem Laden-
tisch und in der Regel aus Profitstreben
—zum Verkauf angeboten wird.“ Dasich
vieles im Graubereich abspielt erscheint
die Einschitzung der Marktentwicklung
zwar nicht einfach, auf der Hand zu lie-
gen scheint eine Verlagerung und Profes-
sionalisierung — analog zu allgemeinen
Entwicklungen in der (jugendlichen)
rechtsextremen Szene. Mernyi vom
MKO dazu: ,Wie grof§ der Markt genau
ist, kdnnen wir natiirlich nicht abschit-
zen. Aber was klar ist, es gibt diesen Marke
und er wird jedes Jahr professioneller, die
Marken auch ,cooler’. Sie bedienen sich
nicht des rechtsextremen/Skinhead-
Schligerimages, sondern coole Hochqua-
liticsrechesextremistenkleidung hat dieses
ersetzt.” Ganz ihnlich schitzt auch
Andreas Peham diese Situation ein: ,Zum
Umfang bzw. Volumen verkaufter ,rech-
ter Ware' in Osterreich liegen keine kon-
kreten Zahlen vor. Es ist aber davon aus-
zugehen, dass gerade bei einschligigen
Angeboten aus den Bereichen Musik und
Mode iiber die gefestigte neonazistische
Szene hinaus eine groflere Anzahl von
(vor allem minnlichen) Jugendlichen an-
gesprochen wird.

Dass die Ausbreitung und Veridnde-
rung des rechten Marktes im Kontext
einer zuweilen bedrohlichen Entwick-
lung stattfindet, betont auch Robert
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Eiter. Die Anzahl rechtsextremer Vor-
fille sei schliefllich ebenfalls in den
letzten fiinf Jahren drastisch angestie-
gen: ,Unserer Wahrnehmung nach ist
Oberosterreich hier leider eine Hoch-
burg.“ Einige Stidte wie Wels oder Ried
und nun auch Braunau stellen seit vie-
len Jahren Brennpunkte von Szene-
aktivititen dar. Auch die geografische
Nihe zu Gruppen und Aktivititen aus
Deutschland diirfte hier eine Rolle
spielen. Fiir diese deutsche Szene kons-
tatiert das ,,Netz-gegen-Nazis.de® jeden-
falls, dass ,geschiftstiichtige Neonazis®
inzwischen Millionenbetrige durch den
Verkauf von rechtsextremer Musik,
Kleidung und Propaganda-Material
verdienen. (Allein fiir Thor Steinar kur-
sieren bereits idltere Zahlen mit Jahres-
umsitzen zwischen 1,2 und 1,8 Mio.
Euro.) Als zentrales Problem fiir Ober-
osterreich sieht Eiter jedenfalls, dass es
von politischer Seite oft wenig Sensibili-
tdc fiir derartige Fragen gibe. Insbeson-
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Tatort Wien-Opernpassage: In einer Geschafts-

auslage wird eine Taschenbuchausgabe von
Hitlers ,,Mein Kampf“ angeboten. Nach Pro-
testen verschwindet das Buch zwar. Wenig

spater findet sich aber eine gebundene Version

von Hitlers Werk im Schaufenster. Ein hand-
geschriehener Zettel preist das Buch sogar
,mit Widmung* des Autors fiir 150 Euro an.

dere der Landespolitik fehle es akeuell
(auch) in der Causa ,rechter Handel“
an einer Gegenstrategie.

Gegenstrategie 1: Sensibilisierung

Harald Mayer, der Verkiufer von ,Mein
Kampf* in der Wiener Opernpassage,
rechtfertigt sein Handeln in der Offent-
lichkeit nicht untypisch: Die Leute wiir-
den derartiges eben ,gern kaufen. Die
Ablehnung dieser Art der ,,Gewerbefrei-
heit“ nehmen Organisationen wie das
MKO als eine ihrer zentralen Verantwor-
tungen wahr. Das Repertoire der Gegen-
mafinahmen reicht hier im Regelfall vom
freundlichen Gesprich iiber die Offent-
lichmachung bis zur — wie in Mayers Fall
— Anzeige. Vielfach war man mit dieser
Sensibilisierungsarbeit bereits erfolgreich.
Andreas Peham beschreibt hier grundsitz-
lich auch eine zentrale Funktion von Ge-
werkschaften: ,Da der Rechtsextremis-
mus im Kern die konformistische und
legitimierende Verarbeitung von sozialer
Ungleichheit darstellt und gleichzeitig in
sozialdemagogischer Manier von sich be-
hauptet, die Interessen der (inlindischen)
unselbststindig Beschiftigten (,kleinen
Leute“) zu vertreten, sind die Gewerk-
schaften gefordert — nicht zuletzt auf-
grund der antisozialen und antigewerk-
schaftlichen Agenda der extremen Rech-
ten. In der gewerkschaftlichen (Bildungs-)
Arbeit sollte dem verstirkt Rechnung ge-
tragen werden.“ Martin Miiller, Betriebs-
ratsvorsitzender des Vereins Wiener Ju-
gendzentren, stimmt dem in seinem eige-
nen gewerkschaftlichen Verstandnis nicht
nur grundsiezlich zu. Er weist dariiber
hinaus auch noch auf einen weiteren in-

teressanten Aspeke im praktischen Um-
gang mit rechten Markenartikeln hin:
»Jugendliche sind fiir derartiges Gedan-
kengut umso empfinglicher, je weniger
Chancen sie in der Gesellschaft finden.
Es ist wichtig, die Symbole und Codes zu
kennen und zu erkennen, um entspre-
chend reagieren zu kénnen. Das be-
schrinke sich nicht nur auf Nazi-Symbo-
lik. Es gibt auch Rechtsradikale mit kro-
atischem, tiirkischem oder serbischem
Hintergrund. Nationalismus und Rassis-
mus ist keine Frage der Herkunft.

Gegenstrategie 2: Mobhilisierung

Im Umgang mit Phinomenen wie den
Thor-Steinar-Liden handelt es sich in der
Regel um eine direkte Konfrontation mit
einer gut organisierten Szene. Dieser
Konflikt besitzt somit eine andere Di-
mension als die Auseinandersetzung mit
einigen Flohmarkestandlern und Anti-
quitdtenhindlern, die sich (ebenfalls) auf
die Gewerbefreiheit berufen. Konkret hat
seit der Existenz des rechten Ladens in
Braunau die rechte Szene immer wieder
dazu aufgerufen, gegen die 6rtlichen An-
tifaschistInnen mit Gewalt vorzugehen.
Angesichts solcher Gefahren beinhaltet
die antifaschistische Konfliktkultur in
vielen europiischen Staaten daher schon
langst selbst das Mittel der aktiven Blo-
ckade rechtsextremer Aktivititen. 2010
lie sich mit Wolfgang Thierse sogar ein
deutscher Parlamentsvizeprisident im
Rahmen einer solchen Protestform von
der Exekutive abtransportieren. Dass im
Zentrum solcher antifaschistischer Akti-
vitdten auch der Kampf gegen die Versu-
che der rechtsextremen Szene steht, ihre

Designerlidden strategisch zu positionie-
ren, zeigt ebenfalls ein Blick tiber die
Grenze. Immer wieder wurde weniger als
200 km von Braunau entfernt zur Blo-
ckade eines entsprechenden Shops in
Niirnberg aufgerufen. Vonseiten der
Gewerkschaft ver.di wird in diesem
Zusammenhang zumindest von der zeit-
weiligen SchlieSung des Ladens berich-
tet. Auch in Braunau hat die Eréffnung
des Thor-Steinar-Ladens zu einer breiten
Welle der Gegenmobilisierung gefiihrt.
Das hier sehr aktive Biindnis ,,Braunau
gegen reches umfasst zahlreiche Perso-
nen und Gruppen, gerade auch aus dem
gewerkschaftlichen Bereich. Wie breit die
Ablehnung gegeniiber dem Laden in
Braunau ist, zeigen nicht zuletzt die Ver-
suche der Stadtpolitik, die Hauseigen-
tiimerin bei der vorzeitigen Beendigung
des Mitverhiltnisses mit dem Pichter
Thoralf Meinl zu unterstiitzen. Aller-
dings: Diese Ansitze blieben ebenso er-
folglos wie — im Gegensatz zu vergleich-
baren Fillen in Deutschland — der Gang
vor das Gericht. Im November 2009 wur-
de sogar ein zweiter Thor-Steinar-Laden
in Schwaz/Tirol eroffnet. Zivilcourage
und aktive Protestformen koénnten also
auch hier (weiter) gefragt sein.

Internet:

Link zum Buch des MKO:
www.rechtsextrem.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
johnevers@gmx.net
oder die Redaktion
aw@oegh.at



FZ] Schwerpunkt

Worter konnen wehtun

Sprache ist michtig — sie formt Gedanken und Bilder. Das wissen und nutzen
auch junge RapperInnen mit migrantischem Hintergrund.

Rutorin: Lisa Seidl
Freie Journalistin

egerkuss,  Zigeunerschnitzel,
Schwarzarbeit — manche Worter
sind eindeutig, manche weniger
offensichtlich mit der Diskrimi-
nierung einer Minderheit verbunden.
Aber wie wichtig ist die antirassistische
Sprachkritik fiir Menschen, die mit Spra-
che arbeiten, selbst Migrantlnnen sind
oder gegen Rassismus auftreten? Wie weit
darf ein/e KiinstlerIn gehen, und was ist
zu viel? Wenn Sprache aber auch hilft,
mit Themen wie Rassismus, Sexismus
oder Homophobie satirisch umzugehen,
wie es besonders in textorientierter
der Fall ist, ist dann alles erlaubt,
was ,,Spaff“ mache?

Zu hart fiir den Index

Massimo ist Rapper in Berlin und in der
Live-Produktion der Berliner Hip-Hop-
Formation K.I.Z. titig. Er selbst und die
Band nehmen kein Blatt vor den Mund.
So kann es sogar passieren, dass K.I.Z.
immer wieder fiir Erkldrungsnot bei der
BPJM, der Deutschen Bundespriifstelle
fur jugendgefihrdende Medien, sorgt.
Um nicht auf den Index zu kommen,
muss hier bewiesen werden, dass die ver-
meintlich sexistischen, rassistischen oder
homophoben Auf8erungen ironisch ge-
meint sind.

Auch fir Massimo gibt es kaum
Tabus. Denn Lachen entkriftet die har-
ten Aussagen und schafft es, ernste The-
men in ein anderes Licht zu riicken und
auf die Realitit aufmerksam zu machen.

»Das Augenzwinkern kann man heraus-
horen!”, meint der Deutsche mit dem
dgyptischen Vater. Seinen schwarzen
Freund Tarek von K.I.Z. mit ,Neger®
anzusprechen wiirde ihm jedoch nie
einfallen. ,Jemanden persénlich anzu-
greifen” wire fir ihn die Grenze der
sprachlichen Freiheit, allgemeine Aussa-
gen diirfen auch schon mal den

nicht gefallen. Denn kiinstle-
rische Freiheit muss es doch geben.
Auch wenn besonders in der amerika-
nischen, aber auch in der deutschen
Hip-Hop-Szene in manchen Kreisen
das ,N-Wort“ gang und gebe ist, treten
doch auch einige dagegen auf. Aber
selbst das harmloser klingende ,Farbi-
ger kann Diskussionen hervorrufen.
Sprachkritisch betrachtet kénnte man
argumentieren, dass ,,Weifle“ doch auch
,Farbe“ hitten.

LStraight outta Karnten“

Dass die Truppe um K.I.Z. rechtes Ge-
dankengut verbreite, klingt sowieso ab-
surd, sicht man das politische Engage-
ment von Mitgliedern der Band. Nico
und Maxim kandidierten schon fiir die
Wahl der Bundesversammlung in Berlin
fiir Die PARTEI des ,,Politclowns

. Regelmifig sicht man auch
auf ihren Konzerten Anti-Faschismus-
Flaggen der Fans gehisst. Mit ihrem kri-
tischen J6rg-Haider-Trauerlied , Straight
outta Kirnten® zeigen sie, dass K.I.Z.
auch fiir ésterreichische Politik ein offe-
nes Ohr haben. Auch homophob ist die
Band keinesfalls. Im Hip-Hop ist das
Thema ein Tabu, aber mit einem Min-
nerkuss in ,,Geld essen® geht die Band

provozierend mit der Diskriminierung
um. ,Das Wort Schwuchtel wird ge-
braucht, ist aber keinesfalls sexuell diskri-
minierend gemeint!“, so Massimo. Ge-
nauso wie die Tatsache, dass im Manage-
ment der Band ein sehr ausgeglichenes
Frauen- und Minnerverhilenis herrscht,
ein gutes Argument gegen vermeintlich
sexistische Aussagen ist.

»Machen Integration!“

Sprache kann auf viele Arten Vorur-
teile ausdriicken. Nicht nur rassistische
Worter oder Redewendungen kénnen
Ausdruck von Alltagsrassismus sein.
Auch das vorschnelle Du-Wort oder
grammatikalisch falsche Sitze zeigen Be-
troffenen, welche sprachliche Kompe-
tenz und welchen Platz in der sozialen
Hierarchie sein/ihr Gegeniiber annimmt.
Fir die deutschsprachige Meisterin im

, Yasmo, liegt die sprachliche
Diskriminierung in der Grammatik. Thr
Papa, in den 90ern aus Tunesien nach
Wien gekommen und Unternehmer,
spafSt oftironisch , Machen Integration!”
tiber die absurden Ausdrucksweisen ge-
geniiber Migrantlnnen. Warum man-
chen Menschen unterstellt wird, die
deutsche Sprache nicht zu beherrschen,
weil sie anders aussehen, versteht die
21-Jihrige nicht. Selbst wenn es so ist,
sollte man ihnen mit richtigen Sitzen
die Maglichkeit geben, die Sprache zu
erlernen.

Die Méglichkeit, die deutsche Spra-
che zu erlernen, sei in Osterreich oft gar
nicht so gegeben, erzihle Yasmo.
Sprachkurse geben nicht die dauerhafte
Begleitung beim Erlernen, wie es sein
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sollte, und knallharte Selbstdisziplin
muss man dabei schon mitbringen, um
zum gewiinschten Erfolg zu gelangen.
Denn viele Fremdsprachler wiirden
sich, trotz abgeschlossenem staatlichem
Deutschkurs, auf die Grundlagen des
Deutschen beschrinken. Was nicht am
Engagement der Beteiligten lige, son-
dern an der Kiirze der Kurse. So habe
Yasmos Cousin, vor fiinf Jahren aus
Tunesien nach Deutschland gekom-
men, eine viel umfassendere Deutsch-
ausbildung genossen als ihre Stiefmut-
ter in Osterreich.

Unterschiede sind da und gut so

Die Rapperin und Poetin mochte die
Realitit auch nicht schonreden: ,Unter-
schiede sind da und sind toll und gut so®,
und man sollte auch dariiber sprechen.
Generell sind daher fiir Yasmo kaum Re-
dewendungen oder Worter tabu, auch
wenn sie diskriminierend wirken, jedoch
muss man zu der Aussage stehen kénnen,
meint Yasmo.

Der Inhalt der Aussage und der
Kontext sind immer noch am wich-
tigsten, die Kompetenz der Horerschaft
Satire zu erkennen, wird in der Szene
vorausgesetzt. Manche Menschen leben
jedoch ,ohne Selbstbildung mit ihrer
Kronenzeitung gliicklich®, und das ist
schade, denn ,manche Ideologien hit-
ten mit nur ein bisschen Reflexion gar
nicht Giberzeugen konnen®.

Yasmo wird von ihrem Publikum
verstanden, man weifs, wie sie es meint
und reduziert sie nicht auf einzelne aus
dem Zusammenhang gerissene Aussa-
gen. Feminismus beginnt auch nicht in
tiberkorrekter Sprache, sondern in der
Realitit. Wenn sie ,,Bitch® sagt, konnen
beide Geschlechter gemeint sein, ,,Min-
ner und Frauen sind bei mir 100 Pro-
zent gleichberechtigt®.

Kid Pex macht 6sterreichisch-kroa-
tischen Rap. Er erkldrt, dass ,, Tschusch®,
das urwienerische Wort fiir Kroaten,
Serben und Bosnier, gar keinen bésen
Ursprung hat. Denn Cuje§ (Horst du
mich?) kommt vom klassischen Gastar-
beiter des ehemaligen Jugoslawiens, von
der Baustelle, und wird noch immer je-
den Tag verwendet. Es wird niche ver-
schwinden, und ohne es zu glorifizieren,
mochte Kid Pex dieses vermeintlich ab-

fillige Wort annehmen und ,feiern®.
Denn ,der Tschusch hats geschafft,
kann er stolz sagen.

Mit ,Gastarbeiterlife® war der
» Ischuschenspitter schon auf Platz 54
der osterreichischen Long-Player-Charts.
In anderen Kunstformen hitte er viel-
leicht nicht den Mut zu dieser Ironie.
Hip-Hop ist doch sehr offen und ehr-
lich, meint er. Vielleicht ist die lange
Tradition des ,,Dissens®, des verbalen Be-
schimpfens des Konkurrenten, im Hip-
Hop cine sprachliche Méglichkeit und
ein Anlass, tiber den Ursprung der Wor-
ter und deren Interpretation nachzu-
denken.

Unterschiedliche Methoden des
»oongschreibens® bringen aber jeden/
jede der drei Rapperlnnen zu einem
Schluss: Der Inhalt der Aussage ist ent-
scheidend, und das muss man vertreten
kénnen. Wenn aber Textzeilen aus dem
Biotop des Hip-Hop ins kommerzielle
Scheinwerferlicht treten, kann auch ein
verzerrtes Bild entstehen.

Balkan-Konzerte und ,,Ich hin Wien*

Medienecho hat der ,, Tschusch® Kid Pex
durch seine Provokation auf jeden Fall
bekommen. Obwohl es oft auf den ,,Auf-
hinger® beschrinket blieb und ,Ernstes
nicht wahrgenommen worden ist®, ldsst
sich Kid Pex nicht entmutigen. Vielleicht
will er deshalb nach dem Erfolg seines
Songs mit dem serbischen Rapper Juice
mehr Konzerte am Balkan geben. Ob-
wohl, ein Gastspiel beim nichsten SPO-
Wien-Sampler ,,Ich bin Wien® gibts dann
doch noch.

Internet:

Yasmo auf myspace:
www.myspace.com/yasmomc

KIZ.:
www.k-i-z.com

Kid Pex auf myspace:
www.myspace.com/Kidpex

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorin
h0701971@wu.ac.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at

Negerkuss, Zigeunerschnitzel, Schwarzarheit
— manche Warter sind eindeutig, manche
weniger offensichtlich mit der Diskriminie-
rung einer Minderheit verbunden.




K} Schwerpunkt

Fremde Nachbarn

Tiirkische bzw. islamische Einrichtungen sorgen immer wieder bei AnrainerInnen

Autorin: Astrid Fadler

Freie Journalistin

ir schreiben den Oktober 2009:
Eine Gruppe von Kleingirtne-
rInnen aus Wiener Neustadt hat
beschlossen, den Kampf gegen
ein geplantes islamisch-tiirkisches Zen-
trum in ihrer unmittelbaren Nachbar-
schaft aufzunehmen. Sie nennen sich
fortan die Gartengallier, den (SP-)Biir-
germeister nur noch Imperatorix und
finden bald MitstreiterInnen unter den
GemeindepolitikerInnen.

Die Website der Gartengallier ist
duflerst umfangreich; laufend informie-
ren Scheiberix, Schiilerix & Co. Interes-
sierte iiber den Stand der mittlerweile
begonnenen Bauarbeiten. Lieferwigen
und Baustellenbesucherlnnen werden
fotografiert etc. Auf den ersten Blick er-
scheint manches vielleicht sogar ganz
witzig, doch man braucht angesichts der
gallischen Rundumschlige gegen die
Stadtregierung, die Griinen, die SPO,
die EU und viele mehr kein auflerge-
wohnliches  psychologisches  Einfiih-
lungsvermdgen, um zu vermuten, dass
die Chancen fiir ein Aufeinanderzuge-
hen, fiir gute Nachbarschaft hier duflerst
gering sind.

Der Kampf geht weiter

Ein Mediationsverfahren wurde ohne
konkretes Ergebnis beendet. Ende 2010
wurde die Baugenehmigung — mit eini-
gen freiwilligen Anderungen seitens des
tiirkischen Vereins Havas — erteilt. Die
Gartengallier bleiben weiter wachsam,
bei den nichsten Gemeinderatswahlen

fiir Angste und Vorbehalte.

mochten sie fiir den Gemeinderat kan-
didieren.

Ein Zhnlich grofles islamisch-tiir-
kisches Kulturzentrum (mit Einkaufs-
laden, Schulungs- und Gebetsraumen
plus Kindergarten) wird demnichst in
Wien-Floridsdorf entstehen. Die Aktivi-
stlnnen der dortigen Biirgerinitative
Rappgasse/Umgebung haben sich An-
fang 2010 zusammengeschlossen. BI-
Sprecherin Leopoldine Weidinger: ,,Das
Zentrum, zu dem etwa an Freitagen
mehrere Hundert Menschen kamen,
wurde urspriinglich ohne Genehmi-
gung, ohne jegliche Information der
AnrainerInnen in einer alten Fabrikshal-
le eroffnet. Erst nach unseren massiven
Protesten und mit Unterstiitzung der
Volksanwaltschaft wurde es schlief§lich
geschlossen.“ Mittlerweile gibt es eine
Baugenehmigung, der Eingang zum
Zentrum wurde von der nur 200 Meter
langen Rappgasse in die Koloniestraf3e
verlegt. Die Aktivistlnnen der BI Rapp-
gasse sind gespannt, was die Zukunft
bringen wird. ,Ich habe nichts gegen
Religion, gegen Vielfalt oder Multikult,
ich bin selbst viel gereist“, so die BI-
Sprecherin, die sich nicht ins rechte Eck
dringen lassen will. ,, Wir legen Wert auf
Zusammenarbeit und Kommunikation.
Und wir hoffen, dass sich die Besucher
des Zentrums an die Gesetze halten
werden.

Moschee ade

Im Janner dieses Jahres haben sich die
Biirgerinitiativen Rappgasse/ Umgebung,
Dammstrafle (unter www.moschee-ade.at
im Netz), Troststralle/Muhrengasse und

die Gartengallier aus Wiener Neustadt
zum Dachverband ,,Bewegung Pro Os-
terreich zusamengeschlossen. In der
Dammstrafle in Wien-Brigittenau
kimpft die BI gegen den Ausbau einer
Moschee des islamisch-tiirkischen Ver-
eins ATIB. Vor allem durch das geplante
Veranstaltungszentrum werden bis zu
1.500 BesucherInnen pro Tag erwartet.
Die BI, unter anderem unterstiitzt von
Ex-FPO-Politiker Hans-Jorg Schimanek,
wirft den BezirkspolitikerInnen Wort-
bruch vor, da diese sich schon in den
1990er-Jahren gegen die Errichtung der-
artiger Grof3projekte in verbautem Ge-
biet ausgesprochen haben sollen.

Gleiche Argumente und Angste

Ganz ihnliche Vorbehalte, Probleme und
Auseinandersetzungen gibt es in ganz Os-
terreich (und in vielen anderen Lindern)
sobald bekannt wird, dass irgendwo ein
islamisches Kulturzentrum oder eine Mo-
schee entstehen soll. Die Argumente und
Angste sind fast {iberall die gleichen: Ru-
hestorung (die siidlindische Lebensart
finden die meisten Européerlnnen eben
nur im Urlaub charmant—sofern sie nicht
direkt unter dem eigenen Hotelzimmer
stattfindet), Parkplatznot etc.

Man argumentiert auch damit, dass
es der Integration nicht gerade dienlich
ist, wenn sich tiirkische MitbiirgerInnen
ihre eigenen Riickzugsorte schaffen, ja
sogar eigene Kindergirten und Schulen
bauen. Umgekehrt konnte man naciir-
lich auch die Frage stellen, warum das
Bediirfnis nach einem Riickzugsort bei
vielen Moslems/Tiirken/-innen so grof§
zu sein scheint. Wiren sie im Beisl ums
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Eck tatsichlich willkommen? Manche
Griinde fiir Angste und Vorbehalte ge-
geniiber vielen tiirkischen/islamischen
Einrichtungen sind vermutlich viel dif-
fuser. Die Tatsache, dass der Islam nicht
nur eine Religion ist, sondern auch ein
Gesellschafts- und Politikmodell, also so
gut wie alle Lebensbereiche erfasst, ist so
manchen nicht geheuer. Neben Begrif-
fen wie Scharia, Zwangsheirat oder
Dschihad wurde sogar das schon seit
vielen Jahrzehnten in Osterreich hei-
mische Kopftuch zum Reizwort. ,, Weil
Europa im globalen Vergleich wohlha-
bend ist, zugleich aber demografisch
vergreist und iberdies durch die Ver-
dringung seines christlichen Erbes in
eine schwere Identitdtskrise geraten ist,
furchtet es jene Nachbarn, die im Kon-
trast dazu leben, also wirtschaftlich ir-
mer sind, demografisch jung und sich
ihres islamischen Erbes hochst bewusst®,
so der Islamexperte und Theologe Ste-
phan Baier auf der Veranstaltung ,Das
Unbehagen mit der Religion® im ver-
gangenen Juni. Angste gibe es auf bei-
den Seiten, denn schlieSlich dominiere
der Westen seit zweihundert Jahren die
islamische Welt und nicht umgekehrt.

Zuriick in die Niederungen der lo-
kalen Politik: Dass PolitikerInnen ge-
plante Kulturzentren bzw. deren Ausbau
manchmal mdglichst lange verschwei-
gen, auf Anfragen von AnrainerInnen
erst nach Monaten reagieren, fordert
weder das gegenseitige Verstindnis noch
die Deeskalation.

Religion und Politik

Mit rund 90.000 Mitgliedern kann man
den tiirkisch-islamischen Kulturverein
ATIB wohl als Big Player der tiirkischen
Community bezeichnen. Er ist derzeit
Bauherr mehrerer Projekte in Osterreich
(z. B. Dammstrafle, Rappgasse, Kuf-
stein). Die Initiative Liberaler Muslime
in Osterreich ILMO) etwa steht dem
rithrigen Verein kritisch gegeniiber, da
dessen Vorsitzender Seyfi Bozkus auch
beim staatlichen tiirkischen Amt fiir re-
ligivse Angelegenheiten (der héchsten
islamischen Autoritit der Tiirkei) ... und
in der tiirkischen Botschaft in Wien als
Diplomat (Botschaftsrat) angestellt ist.
Dadurch vermische er staatliche und re-
ligise Aufgaben, was gegen den in der

osterreichischen Bundesverfassung fest-
gelegten Grundsatz der Trennung von
Staat und Religion verstof3e.

Seit 1912 Islam anerkannt

Laut Islamischer Glaubensgemeinschaft
(IGGiO) gibt es in Osterreich insgesamt
190 Moscheen, betrieben werden die
meisten von den beiden groflen Vereinen
ATIB und AIF (Islamische Féderation
Osterreich). Moscheen mit Minaretten
gibt es nur wenige, meist wird wihrend
der Planungsphase mit der ortlichen
Bevdlkerung lange um die Hohe der
Minarette gefeilscht.

1912 wurde der Islam als Religion
anerkannt und den Muslimen Selbstbe-
stimmung zugesichert. Seit 1983 wird
in Osterreich Islamunterricht fiir alle
muslimischen SchiilerInnen durch die
IGGiO abgehalten, in den letzten zehn
Jahren entstanden auch islamische Kin-
dergirten und Schulen, die nach dem
osterreichischen Lehrplan unterrichten
und zusdtzlichen Religionsunterricht
auf freiwilliger Basis anbieten. Derzeit
gibt es im gesamten Bundesgebiet vier
Volksschulen, zwei Hauptschulen, ein
Gymnasium sowie eine berufsorien-
tierte islamische Fachschule fiir soziale
Bildung. Insgesamt leben mehr als
500.000 Muslime in Osterreich, die
weitaus grofSte Gruppe davon hat tiir-
kische Wurzeln.

Im Ubrigen hat die IGGIO Ende
2010 mit der Entscheidung des Verfas-
sungsgerichtshofes  (nach einer Be-
schwerde der ), dass es in Oster-
reich mehrere islamische Religions- bzw.
Bekenntnisgemeinschaften geben darf,
ihren bisherigen Alleinvertretungsan-
spruch fur die osterreichischen Muslime
verloren.

Internet:

Zentralrafg der Ex-Muslime
in Osterreich:

www.exmuslime.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorin
afadler@aon.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at

Es muss nicht immer gleich eine Moschee
inklusive Minarett und Muezzin geplant sein,
um bei den Anrainerinnen fiir schlaflose
Néchte zu sorgen. Auch architektonisch
unauffallige islamische Kulturzentren stoBen
auf massive Widersténde.
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Respekt! —

kein Platz fiir Rassismus

In Deutschland kooperiert die IG Metall erfolgreich mit dieser Initiative.

Autorin: Ulrike Obermayr
Bereichsleiterin der gewerkschaftlichen
Bildungsarbeir beim Vorstand der IG Metall

ie Initiative ,Respekt! — kein Platz

fiir Rassismus® wird von der IG

Metall seit Mirz 2011 unterstiitzt.

Die Initiative hat in kurzer Zeit
eine relativ hohe Aufmerksamkeit erzielt.
Sie behandelt das Thema Respekt und
Rassismus im Alltag. Mithilfe der IG
Metall wird das Thema mit grofler Reso-
nanz in die betriebliche Offentlichkeit
getragen. Die Diskussionen auf diversen
Veranstaltungen zeigen: DasThema ,Re-
spekt” trifft einen Nerv. Es gibt das Be-
diirfnis, tiber Anerkennung und Respekt
im betrieblichen und gesellschaftlichen
Alltag zu diskutieren.

Start am griinen Rasen

Der Bereich der gewerkschaftlichen Bil-
dungsarbeit hat die Initiative mit seinem
Vorstandsmitglied Bertin Eichler voran-
getrieben. Er hat sich dafiir stark ge-
macht, dass wir die Kooperation einge-
hen und gestalten konnten: ,,Nirgendwo
sonst kommen im tiglichen Leben so
viele Menschen unterschiedlicher Her-
kunft, Religion und Kultur zusammen,
wie in der Arbeitswelt. Wir wollen einen
respektvollen Umgang auf allen Hierar-
chiestufen — sowohl bei den Mitarbeite-
rInnen untereinander als auch von Vor-
gesetzten gegeniiber ihren MitarbeiterIn-
nen und natiirlich auch gegeniiber ihren
Leistungen.“ Die Frankfurter Initiative
»Respekt! — kein Platz fiir Rassismus®!
hat ihre Wurzeln im Sport. Mit der ur-

springlichen Botschaft ,Kein Platz fiir
Rassismus® ging es zunichst darum, bei
den Fuflball-Fans fiir mehr Respekt auf
dem griinen Rasen zu werben. Rassi-
stische Pobeleien oder schwulenfeind-
liche Spriiche sind oft Alltag in den Fuf3-
ballstadien. Nachdem das Respeke-Schild
in vielen FufSballstadien 6ffentlichkeits-
wirksam aufgehingt wurde, ist die Idee
2009 weiter entwickelt worden, und aus
dem Gebot wurde eine Botschaft ,Re-
spekt!“. Viele MitstreiterInnen und Bot-
schafterInnen aus Sport und Kultur, wie
zum Beispiel Jiirgen Klopp, Trainer von
Borussia Dortmund, und Schauspieler
Peter Lohmeyer, der ZDF-Sportjourna-
list Thomas Wark, der Comedian Biilent
Ceylan, unterstiitzen seitdem mit vielen
anderen Prominenten tatkriftig die Ini-
tiative. Neue Schirmherrin ist die ehema-
lige Fuflballnationalspielerin Sandra
Minnert. Sie ist Nachfolgerin von Stefh
Jones, die weiterhin engagierte Botschaf-
terin bleibt. Die Aktion hat eigene Leit-
linien und wird iiber verschiedene Kani-
le verbreitet. Empfehlenswert st ein Blick
auf die Internetseite www.respekt.tv. Au-
genfillig ist das Metallschild, das mit ein-
fachen Worten zum Denken und Han-
deln aufrufen soll. Ziel ist es, das Schild
in vielen Betrieben, Schulen, Sportverei-
nen und anderen 6ffentlichen Einrich-
tungen anzubringen.

Uber 450.000 Menschen haben seit
Mirz 2011 an Veranstaltungen der 1G
Metall teilgenommen, bei denen die
Initiative vorgestellt, Schilder ange-
bracht oder Diskussionen zum Thema

1 Initiator der Initiative ist Lothar Rudolf, Geschaftsfiihrer der ge-
meinniitzigen GmbH Respekt, gelernter Schriftsetzer und Inhaber
einer Medienagentur in Frankfurt.

BUCHTIPP

Ulrike Obermayr, Bertin Eichler
und Lothar Rudolf (Hg.)
Respekt

100 Frauen —

100 Geschichten
Bund-Verlag, 2011,
240 Seiten, € 41,10,
ISBN 978-3-766-36140-0

Bestellung:

0GB-Fachbuchhandlung, 1010 Wien,
Rathausstr. 21, Tel.: (01) 405 49 98-132
fachbuchhandlung@oeghverlag.at

gefithre wurden. Bei Veranstaltungen
wie Betriebsversammlungen, Sommer-
festen, Fuflballturnieren, Jugendvertre-
terInnen-Versammlungen, Delegierten-
versammlungen etc. wurde die Initiative
aufgegriffen, um das Thema Ungleich-
heit im Betrieb an unterschiedlichen
Punkten aufzuzeigen. Hier ging es um
Themen wie die Ubernahme nach der
Ausbildung, die Situation der Leihar-
beitnehmerInnen, Karrierechancen von
Frauen und Menschen mit Migrations-
hintergrund. Die ,Respekd!“~Initiative
verstehen wir als Kommunikationsplatt-
form fiir die Diskussion dieser Themen
von struktureller Ungleichheit und Dis-
kriminierung im Betrieb.

Einladung zur Beteiligung

Die grofle Resonanz ist aus meiner Sicht
darauf zuriickzufiihren, dass das Konzept
einfach und gestaltungsoffen ist. Alle In-
teressierten sind eingeladen sich zu betei-
ligen, es gibt keine Vorgaben. Es wurden
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Y&
.
Augenfallig ist das Metallschild, das mit
einfachen Worten zum Denken und Handeln
aufrufen soll. Ziel ist es, das Schild an vielen

-

Betrieben, Schulen, Sportvereinen und anderen

offentlichen Einrichtungen anzubringen.
Download: tinyurl.com/c326md6

Filme gedreht, Kreativworkshops zum
Thema organisiert und vieles mehr. VW
Braunschweig hat mit 1.000 KollegInnen
im Rahmen einer Betiebsversammlung
eine imposante Aktion gemacht. Es gab
viele Kolleglnnen, die eigeninitiativ ihre
Kontakte zu Sportvereinen aktiviert ha-
ben, um gemeinsame Veranstaltungen zu
organisieren. Es gibt seit vielen Jahren die
verschiedensten gewerkschaftlichen Initi-
ativen, wie zum Beispiel ,Die Gelbe
Hand“, das Netzwerk fiir Demokratie
und Courage, die Kulturmittler bei Thys-
sen-Krupp oder der Anti-Rassistische Ar-
beitskreis der IG-Metall-Jugend, die sich
aktiv mit Ausgrenzung und der Bekdmp-
fung von rechtsradikalen Tendenzen be-
schiftigen und sensibilisieren wollen. Ih-
re Arbeit verdient Respekt und mehr Auf-
merksamkeit. Dazu will die Initiative
beitragen. Auch die Arbeitgeberseite hat
in den meisten Fillen sehr positiv auf die
Initiative reagiert, denn sie hat auch In-
teresse an einem guten Betriebsklima.

Erfrischende Initiative

Die Strategie, mit anderen etwas gemein-
sam zu machen, die normalerweise nicht
so viel mit Gewerkschaften zu tun haben,
ist erfrischend und vitalisierend. Der
Wertekanon der Gewerkschaften setzt
sich nicht erst seit dieser Initiative mit
den Themen Gerechtigkeit, Respeke und
Anerkennung auseinander. Aber das
bringt nur begrenzt Nutzen, wenn unser
Image immer noch altbacken und unat-
traktiv ist. Durch die Zusammenarbeit
mit Sportlerlnnen, KiinstlerInnen,
Schauspielerlnnen und aktiven Men-
schen aus anderen Lebenswelten haben

wir uns die Chance erdffnet, andere an
unserer gewerkschaftlichen Kultur zu be-
teiligen. Wesentlich ist auch, dass die
~Respekt!“-Initiatoren um Lothar Rudolf
groflen Wert darauflegen, dass das Ganze
auch Spaf§ machen darf, witzig und frech
sein kann. Neben dem erfrischenden Rap
von Irie Révoltés gibt es jetzt einen zwei-
ten Song zur Initiative von der Frankfur-
ter Bluessingerin Kaye-Ree. Stellvertre-
tend hervorheben méchte ich eine Re-
spekt-Anzeige in der Frankfurter
Rundschau (22. 9. 2011) mit den Be-
triebsratsvorsitzenden Uwe Hiick von
Porsche und Bernd Osterloh von VW.
Dazu gibt es auch ein Video, das seine
Wirkung niche verfehl.

Dass wir als IG Metall auch bunt,
vielfiltig und auch weiblich sind, be-
weist der im Rahmen der Kooperation
gerade veroffentlichte zweite Band ,Res-
peke! 100 Frauen — 100 Geschichten®.
In diesem Buch kommen neben vielen
spannenden, bekannten und unbe-
kannten Frauen auch 30 Kolleginnen
aus dem Organisationsbereich der 1G
Metall zu Wort. Hier zeigt sich deutlich,
wie vielschichtig und persénlich der Zu-
gang zum eigenen Wertesystem veran-
kert ist.

Fiir die gewerkschaftliche Bildungs-
arbeit ist es eine dankbare Herausforde-
rung mit Bildungsangeboten die Res-
peke-Initiative zu unterfiittern, um fiir
Nachhaltigkeit zu sorgen. Unsere Positi-
on war von Anfang an, dass es mit einer
Schildanbringung nicht getan ist. Die
Aktion ist ein Anlass, um auf schwierige
Themen im Betrieb zu schauen und sie
dann auch zu bearbeiten. Hier arbeiten
wir eng mit dem Ressort Migration und

der Betriebspolitik zusammen. Ziel sind
u. a. Betriebsvereinbarungen zum part-
nerschaftlichen Verhalten oder gegen
Diskriminierung im Betrieb. Unsere Bil-
dungsangebote beinhalten Argumentati-
onstrainings gegen rechts, die Sensibili-
sierung fiir Ungleichheiten im Betrieb
und in der Gesellschaft, und wir fordern
die Entwicklung interkultureller Kom-
petenzen. Dariiber hinaus haben wir fiir
betriebliche Multplikatorlnnen Work-
shops organisiert, um sie bei ihrer Arbeit
zu unterstiitzen. Kurz und gut, fiir uns
geht die eigentliche Arbeit jetzt erst rich-
tig los! Wichtig ist uns dabei, interessier-
te Mitglieder, Vertrauensleute, Betriebs-
ritlnnen und Jugendvertreterlnnen zu
erreichen!

Fazit und Ausblick

Wir machen weiter, bringen Schilder an,
gehen auf betriebliche Veranstaltungen
und arbeiten in Bildungsveranstaltungen
an den Anliegen der Beschiftigten. Fiir
nichstes Jahr sind wieder einige High-
lights geplant, u. a. ein bundesweiter
Wettbewerb, der sich an die junge Gene-
ration und ihr Verhiltnis zum Thema
Respeket richtet. Die Initiative ,,Respekt!
— kein Platz fiir Rassismus* leistet einen
wertvollen kulturellen Beitrag fiir eine
bessere Arbeitswelt!

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorin
ulrike.obermayr@igmetall.de
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Arbeitsmarkt — Wie ist Ihre Erwartung fiir die nachsten 12 Monate?
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Quelle: Eurobarometer, Umfrage Juni 2011. Trend

Haben die (negativen) Auswirkungen der Wirtschaftskrise auf den Arbeitsmarkt
ihren Hohepunkt bereits erreicht oder iiberschritten?

weil nicht ™1 noch nicht erreicht ™ iiberschritten
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Wie ist die finanzielle Situation Ihres Haushalts, wie hat sie sich entwickelt?
im Vergleich zu vor 5 Jahren . E[wartungen fur
Index der die nachsten 12 Monate
aktuellen Situation’ besser/ ] besser/ )
schlechter? gleich schlechter? gleich

EU-27 15 -17 45 % +1 60 %
Danemark 5,0 +34 32 % +21 60 %
Schweden 4,7 +13 50 % +18 73%
Niederlande 4,6 +19 53 % +16 69 %
Luxemburg 42 +6 44% +5 65 %
Finnland 4,0 +15 52 % +8 72%
Irland 3.3 +6 51% +11 67 %
Vereinigtes Konigreich 3,0 +4 49% +9 65 %
Belgien 2,6 -8 44 % +3 56 %
Zypern 2,5 -3 54 % +2 11%
Malta 1,8 -5 42 % +13 61%
Deutschland 15 -5 34% +23 50 %
Osterreich 15 -19 58% iy 62%
Frankreich 11 -29 47 % +8 67 %
Slowenien 0,9 -36 43 % -18 61%
Spanien 0,8 =37 38% -12 58 %
Tschechische Republik 0,8 29 44 % -20 57 %
Italien 0,5 =27 51% -13 61%
Polen 0,4 -23 37% -9 53%
Slowakei 0,2 =34 39% -20 58 %
Estland 0,1 -19 38% -30 54%
Lettland -0,4 —43 30% +11 57%
Litauen 0,9 -52 36 % -36 48%
Portugal -1,0 —45 29% +1 61%
Griechenland 2,1 -3 21% -58 33%
Ungarn -2,1 -55 29% -14 43%
Bulgarien -2,3 =50 35% +3 55 %
Ruménien -2,5 —b5 31% =24 50%

Quelle: Eurobarometer, Umfrage Juni 2011. ! Der Index der aktuellen Situation bewegt sich auf einer Skala von —10/+10. ? Der besser/schlechter-Index bewegt sich auf einer Skala
von —100/+100.



K Aus AK und Gewerkschaften

Sozialpartner: Vom Konsens
zum Konflikt zur Normalitit

Eine dkonomische Analyse der Metaller-KV-Verhandlungen.

Autor: Christian Reiner
Wirtschafisforscher in Wien

iediesjdhrige Lohnverhandlungs-

runde in der Metallindustrie fiir

ca. 165.000 Beschiftigte hat in

der medialen Offentlichkeit zu
einer teilweisen Neubeurteilung der os-
terreichischen Sozialpartnerschaft ge-
fithrt. Die offenbar relativ rasch nach
Verhandlungsbeginn getroffene Streik-
entscheidung der Gewerkschaftsorgte fiir
eine Diskussion tiber das mégliche Ende
eines bislang konfliktarmen Zusammen-
wirkens von Gewerkschaftsbund und
Wirtschaftskammer. Hintergrund dieser
Ereignisse ist ein komplexes Gemenge aus
okonomischer Realitdt und politdkono-
mischer Inszenierung.

Bilaterales Monopol

Die Struktur von Kollektivvertragsver-
handlungen entspricht der Theorie der
Verhandlung nach einem sogenannten
bilateralen Monopol: Keine der beiden
Seiten hat einen alternativen Verhand-
lungs- und Vertragspartner, man ist also
aufeinander angewiesen. Die Aufteilung
der Verhandlungsmacht auf die beiden
Akteursgruppen ist gemify makrokono-
mischen Arbeitsmarktmodellen iiber die
Arbeitslosenquote zunichst einmal real-
wirtschaftlich fundiert.

Dariiber hinaus spielen aber polit-
okonomische Zusammenhinge eine
wichtige Rolle. Trotz Inte-
ressenunterschiede bei der Frage nach
der Verteilung der Ressourcen (Geld,
Zeit und Verfugungsmacht) sind die
Verhandlungsstrategien durchaus ihn-

lich: Wer schafft es besser, die eigenen
Interessen als im Sinne des Gemein-
wohls darzustellen? Dabei argumentie-
ren die Unternchmen angebotsseitig
(preisliche Wettbewerbsfihigkeit halten
oder erhéhen) und die ArbeitnehmerIn-
nen nachfrageseitig (Kaufkraft halten
oder erhéhen). Beide Argumente sind
zusammen richtig und isoliert jeweils
falsch. Trotzdem liegt die Losung auch
nicht einfach in der Mitte, sondern ist
dynamischen Verinderungen unter-
worfen.

Die zunehmende Offenheit der 6s-
terreichischen Volkswirtschaft infolge
des Europidischen Binnenmarktes sowie
der Ostoflnung verschob den Kompro-
miss zugunsten der Unternechmen. Die-
se kénnen nunmehr niedrigen Léhnen
und daraus folgender mangelnder In-
landsnachfrage mittels steigenden Ex-
porten begegnen und hohen Léhnen
mit Produktions- oder gar Betriebsver-
lagerung  antworten. Entsprechende
Exit-Optionen fehlen auf Arbeitneh-
merlnnenseite, vor allem bei den Nied-
rigqualifizierten.

Wahrend die grundsitzlichen Para-
meter der Verhandlung, vergangene und
zukiinftig zu erwartende Inflationsrate
sowie Produktivititsfortschritt des ver-
gangenen Jahres, einigermaflen klar
sind, schafft vor allem die Tatsache, dass
die verhandelten Lohne in der Zukunft,
d. h. unter potenziell sehr
okonomischen Umfeldbedingungen be-
zahlt werden miissen, Probleme. Das
wurde bei den Verhandlungen deutlich:
Wihrend die Gewerkschaft eine Abgel-
tung fiir das sehr gute vorige Jahr argu-
mentierte, warnten die Unternehmen

vor der aufzichenden konjunkturellen
Schlechtwetterlage. So hat diese mogli-
cherweise drastische konjunkrturelle
Trendumkehr zusammen mit der gene-
rell héchst unsicheren und krisenhaften
Lage in Europa die Verhandlungen si-
gnifikant erschwert. Hinzu kommt, dass
das Verhandlungsergebnis selbst Ein-
fluss auf die Grofle des zu verteilenden
Kuchens nimmt, weil die festgelegten
Preise in Form von Lohnsitzen auf die
am Arbeitsmarke gehandelten Mengen
in Form von Arbeitsstunden einwirken.
Kommt es etwa aufgrund eines sich im
Nachhinein als zu hoch herausstel-
lenden Abschlusses zur Pleite von Un-
ternehmen, reduziert sich der Kuchen-
durchmesser. Auch wurde in der
akcuellen Diskussion angefiihre, dass
Streiks {iber darauf folgende Investiti-
onszuriickhaltung  der Unternehmen
ebenfalls negativ auf die Kuchengrofle
einwirken kdnnten.

Kampforganisation Gewerkschaft

Die Lohnverhandlungen der Metaller ha-
ben damit in mehrerlei Hinsicht ,Nor-
malitdt® signalisiert: Erstens sind die
Gewerkschaften letztlich Kampforgani-
sation; ihre strategische Ressource und
Geschiftsbasis ist die Institution des
Streiks. Diese wurde durch jiingst ergan-
gene Urteile des Europiischen Gerichts-
hofs fiir Menschenrechte zum Streikrecht
entscheidend gestirke. Dass der Streik
gerade in hirteren Zeiten auch zum Ein-
satz kommt, sollte niemanden iiberra-
schen. Es ist ja auch keineswegs so, dass
die Unternehmensseite ohne Druck-und
Drohgebirden auskommen muss, im
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Gegenteil: Die Drohung der Abwande-
rung und Verlagerung einzelner Produk-
tionsschritte (Outsourcing) ist durch gré-
Bere Giiter- und Kapitalmobilitit glaub-
wiirdiger geworden und wird von
Arbeitgeberseite strategisch ausgenutzt,
um Skonomische Renten zu den eigenen
Gunsten zu verteilen. Diese Verlage-
rungsdrohung hat das Instrument der
Aussperrung von ArbeitnehmerInnen als
traditionelles Pendant zum Streik auf Un-
ternechmensseite weitgehend abgeldst
und gehort mittlerweile zur alleiglichen
Lobbying-Maschinerie der Unternch-
merschaft. Tatsichlich wurden dadurch
viele Flexibilisierungsvorhaben und
Lohnzuriickhaltungsforderungen erfolg-
reich durchgesetzt. Freilich wirkt das In-
scrument der Verlagerungsdrohung etwas
eleganter als der Streik und kann zudem
mit Sachzwingen hervorragend argu-
mentiert werden. Wer kennt schon tat-
sichlich die Kostenrechnungen der Un-
ternehmen, um die Plausibilitit der Ar-
gumente zu Uberpriifen?

Zweitens hat sich auch gezeigt, dass
Kapital und Arbeit in Verteilungsfragen
nach wie vor diametral unterschiedliche
Interessenlagen haben. Auch das sollte ja
eigentlich nicht wirklich verwundern.
Im Gegenteil, sorgt doch der Standort-
wettbewerb fiir neue akzentuierte Un-
gleichheiten und wachsenden Druck auf
Unternehmen und ArbeitnehmerInnen.

Drittens hat das zeitliche Aufeinan-
dertreffen eines konjunkturell sehr guten
Jahres, auf das maoglicherweise ein deut-
lich unterdurchschnittliches Jahr folgen
wird, zusammen mit stark erhéhter, glo-
baler makroskonomischer Unsicherheit
zusitzliche Komplexitit fiir die verhan-
delnden Akteure verursacht.

Viertens ist zu beriicksichtigen, dass
Verhandlungen zwischen stets gleichen
Vertragspartnern Verrechnungen iiber
die Zeit hinweg erméglichen. Die her-
vorragenden Exportleistungen der hei-
mischen Industrie sind nimlich auch
das Ergebnis einer Politik der Lohnzu-
riickhaltung relativ zu den Handels-
partnern. Durch die Nichtweitergabe
von Produktivititsgewinnen in den ver-
gangenen Jahren wurden die relativen
Lohnstiickkosten der heimischen In-
dustrie immer konkurrenzfihiger: Im
Durchschnitt der Jahre 2005-2010
nahmen diese Kosten in Osterreich nur

um 0,5 Prozent pro Jahr zu, beim Ex-
portweltmeister Deutschland um 1,6
Prozent. Diese Phase der lohnpoli-
tischen Austeritat und der damit verbun-
denen Auflenhandelsgewinne sollte
nach Ansicht der Gewerkschaft nun-
mehr auch an die Arbeitnehmerlnnen
weitergegeben werden. Fakt ist weiter-
hin, dass diese Lohnpolitik ohnehin nur
deswegen funktioniert, weil nicht alle
Staaten gleichzeitig eine solche Strategie
verfolgen, sondern eben ihre Léhne ent-
sprechend der Produktivititsentwick-
lung —oder noch héher, was auch niche
gut ist (siche Griechenland) — anpassen.
Insofern legt auch die okonomische
Vernunft im Sinne einer Re-Balancie-
rung europdischer Leistungsbilanzen
ein Umdenken nahe.

Last but not least sorgt die stindige
Lohnzuriickhaltung auch fiir fragwiir-
dige Innovationsanreize, weil anstatt
neuen und besseren Produkten und Pro-
duktionsmethoden billigere Arbeitskrif-
te eingesetzt werden koénnen. Anstatt
durch lohnkostengetriebene Exporter-
folge sollte Osterreich vor allem mittels
innovativer Produkte und Produktions-
verfahren auf den Weltmiirkten reiissie-
ren. So kénnte der Weg zum Innova-
tion-Leader, Ziel der Bundesregierung
bis 2020, schwieriger werden.

Neue Konflikte sind zu erwarten

Zusammengenommen bleibt daher ei-
gentlich wenig Uberraschendes unter der
Sonne. Neue Konflikte sind vor diesem
Hintergrund gleichsam zu erwarten. Dass
diese aber nach wie vor auf signifikant
geringerem Eskalationsniveau als in den
meisten anderen Staaten ablaufen, besti-
tigt nur die hohe Kompetenz der Sozial-
partner, auch komplexe Aushandlungs-
prozesse tendenziell in eine Win-win-
Situation umzuwandeln.

Internet:

Aktionsseite zum Streik
www.streik.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
christian.reiner@joanneum.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Wahrend die Gewerkschaft eine Abgeltung
fiir das sehr gute vorige Jahr argumentierte,
warnten die Unternehmen vor der aufzie-
henden konjunkturellen Schlechtwetterlage.
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Arbeiten konnen, Arbeit haben

Die Regierung hat bestellt, die Sozialpartner haben geliefert:
ein Konzept, wie das dffentliche Pensionssystem finanzierbar bleiben kann.

Rutor: Florian Kréftner
Redakteur im OGB-Referat fiir
Offentlichkeitsarbeit

n Bad Ischl treffen einander laufend

Monarchisten in der Kaiservilla und

einmal jihrlich die Sozialpartner im

Kongress- und Theaterhaus. Wih-
rend die letzten Kaisertreuen in der Ver-
gangenheit schwelgen, sind OGB, AK,
Wirtschafts- und Landwirtschaftskam-
mer zukunftsorientierter. Heuer fand der
Bad Ischler Dialog der Sozialpartner am
10. und 11. Oktober statt, und es ging
um die Altersversorgung, also um die Si-
cherung des o6ffentlichen Pensionssys-
tems. Der Auftrag dazu kam von der
Bundesregierung, und die Sozialpartner
haben sich trotz naturgemifl wider-
spriichlicher Interessen auf gemeinsame
Positionen geeinigt, damit das faktische
Pensionsalter steigen kann. Jetzt ist wie-
der die Regierung am Zug. Setzt sie die
Vorschlidge der Sozialpartner um, wird
das offentliche Pensionssystem auch lang-
fristig finanzierbar sein.

Hauptproblem Invaliditat

Die Ausgangslage sicht auf den ersten
Blick trist aus. Das Pensionsantrittsalter
lag 2010 im Schnitt bei 58,2 Jahren
(Minner 59,1 und Frauen 57,1) — deut-
lich schlechtere Werte als im Schnitt der
OECD-Linder. Dazu kommt: Die Men-
schen werden ilter, durch steigende Le-
benserwartung und weil in den kommen-
den Jahren geburtenstarke Jahrginge ins
Pensionsalter kommen werden. WKO-
Prisident Christoph Leitl warnt: ,,Kiinf-
tig wird laut Hochrechnungen auf zwei

Erwerbstitige ein/e Pensionistln kom-
men. Heute betrigt das Verhiltnis noch
4:1.“ Auf 1.000 Personen im Erwerbsal-
ter zwischen 15 und unter 65 werden
dann voraussichtlich 480 iltere und alte
Personen entfallen (demografische Al-
tersquote), heute sind es 260.

Die ecinfache Herangehensweise
wire, einfach per Gesetz das Pensionsal-
ter hinaufzusetzen. Das bringt aber
nichts, wie die Pensionsreformen 2000
und 2003 gezeigt haben: Das faktische
Antrittsalter hat sich dadurch kaum ver-
indert. Denn ,,um spiter in Pension ge-
hen zu kénnen, brauchen die Menschen
zwel Dinge: Gesundheit und einen Ar-
beitsplatz. Es geht darum: Arbeiten
konnen, Arbeit haben“, sagte OGB-
Prisident Erich Foglar bei der Prisenta-
tion der Sozialpartnervorschlige in Bad
Ischl. Eine aktuelle Auswertung der
Pensionsversicherung hat ergeben, dass
ein Grof3teil der Invaliditdtspensions-
zuginge aus Langzeitarbeitslosigkeit er-
folgt.

Um das faktische Pensionsantrittsal-
ter zu erhohen, haben sich die Sozial-
partner auf ,ein ganzes Biindel von
Mafinahmen geeinigt, die wie ein Ge-
triebe ineinander greifen, so Foglar.
Das Hauptproblem sei die grofle Anzahl
an Invaliditdtspensionistlnnen, die das
Durchschnittsalter driicken wiirden. Im
Jahr 2010 wurden 18.000 Antrige auf
Invaliditatspension gestellt, 7.465 wur-
den zuerkannt (85 Prozent davon be-
fristet), rund 10.000 Antrige wurden
abgelehnt. Anzusetzen gilt es zum Bei-
spiel bei psychischen Krankheiten, die
bereits Spitze bei den Antrigen auf
I-Pension sind. 54 von 100 neuen Inva-

liditdts- bzw. Arbeitsunfihigkeitspensio-
nistlnnen zwischen 15 bis 49 Jahren
miissen wegen psychiatrischer Erkran-
kungen in Pension gehen. Foglar: ,Man
kann nur bei der Gesundheit ansetzen,
bei der Arbeitsfahigkeit und beim Ar-
beitsplatz. Ziel der Gewerkschaft war
immer: Gesund in die Arbeit, gesund
von der Arbeit. Die Menschen brau-
chen einen Arbeitsplatz, auf dem sie
auch bis zum Regelpensionsalter bleiben
kénnen.

Schon bei den Jungen anfangen

Wenn man will, dass die Menschen lin-
ger arbeiten konnen, muss man bei den-
jenigen ansetzen, die noch gesund sind,
also bei den Jungen. Die Bad Ischler Ei-
nigung der Sozialpartner sicht daher
konkrete Mafinahmen fiir die 15- bis
49-Jihrigen vor. Zum Beispiel sollen die
Belastungen in den Betrieben laufend
erhoben werden; der Umstieg auf weni-
ger belastende Titigkeiten soll gefordert
werden. Wer im neuen Job dann weniger
verdientals im alten, soll eine Forderung
bekommen.

Damit der Umstieg gut vorbereitet
ist, wollen die Sozialpartner, dass Ar-
beitnehmerlnnen in belastungsinten-
siven Berufen schon ab 35 Jahren an
entsprechenden  Weiterbildungen  teil-
nehmen, zum Beispiel alle zwei Jahre
zwei Wochen lang. Wenn jemand 40
oder mehr Tage in einem Jahr in Kran-
kenstand geht, soll die Krankenkasse
Alarm schlagen und den Betroffenen
eine verpflichtende Beratung zur Verfi-
gung stellen. So kann spitere Invaliditit
vermieden werden.
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Zum Beispiel sollen die Belastungen in den
Betrieben laufend erhoben werden;

der Umstieg auf weniger belastende Tatigkeiten

soll gefordert werden. Wer im neuen Job
dann weniger verdient als im alten, soll eine
Forderung hekommen.

,Die Menschen wollen nicht krank
und arbeitslos auf die Pension warten —
sie wollen gesund auf einem guten
Arbeitsplatz ihren Lebensunterhalt ver-
dienen®, sagte AK-Prisident Herbert
Tumpel, ,daher muss man alles tun, da-
mit die Menschen einen Arbeitsplatz ha-
ben und arbeiten kénnen.“ Je besser die
Ausbildung, desto besser die Chancen
auf dem Arbeitsmarkt. Ein weiterer we-
sentlicher Fakror fiir die Bewiltigung der
demografischen Entwicklung ist das Aus-
schopfen der Beschiftigungspotenziale
bei allen Bevolkerungsgruppen, speziell
bei Jugendlichen, Alteren, Frauen und
Migrantlnnen. Die Erwerbstitigkeit der
Frauen muss durch noch bessere Verein-
barkeit von Arbeit und Beruf auf skandi-
navisches Niveau angehoben werden.

Wer langer bleibt, kriegt mehr

Dariiber hinaus soll es auch Zuckerl ge-
ben: Die Sozialpartner empfehlen Anrei-
ze fiir Arbeitnehmerlnnen, die linger ar-
beiten als bis zum erstmoglichen Pensi-
onsantrittsalter. Kénnte jemand etwa die
Hacklerregelung von den Voraussetzun-
gen her antreten und tut das nicht, be-
kommt er fiirs erste Jahr eine Primie von
2.000 Euro, fiirs zweite von 3.000 und
fiirs dritte Jahr von 4.000 Euro. Zusitz-
lich steigt die Pension entsprechend. Fiir
die Arbeitgeber gibt es dieselbe Primie.
Auch eine ,Teilpension® soll es geben:
halbe Arbeitszeit, halbe Pension. Das Mo-
dell soll versicherungsmathematisch neu-
tral sein und auf eine lingere Beschifti-
gung abzielen. Ein weiterer Ansatzpunkt:
Information. Alle ab 55 sollen wissen,
wann sie frithestens in Pension gehen

kénnen, wie viel Pension sie dann beki-
men — und um wie viel mehr, wenn sie
linger im Job bleiben wiirden. Um die
Pensionsrechnung einfacher und trans-
parenter zu machen, wire ein schnellerer
Umstieg ins Pensionskonto ein wichtiger
Beitrag, denn aufgrund der sich iiberla-
gernden Pensionsreformen der vergange-
nen Jahre ist das Pensionsberechnungs-
system fiir die Einzelnen auch kaum
nachvollziehbar. Die Pensionsberech-
nung muss vereinfacht werden, damit fiir
die Versicherten klar darstellbar ist, dass
sich ein lingerer Verbleib im Erwerbsle-
ben fiir die Pensionshohe lohnt.

Werden die vorgeschlagenen Maf3-
nahmen ausreichend finanziert und
vollstindig umgesetzt, kann nach An-
sicht der Sozialpartner das faktische
Pensionsantrittsalter unter Einrechnung
schon beschlossener Mafinahmen in
den nichsten zehn Jahren um zwei Jahre
angehoben werden. Laut WKO-Prisi-
dent Leitl bringt es 1,5 Milliarden Euro
Einsparung. Kurzfristig wird das Pensi-
onspaket aber Geld kosten, zum Beispiel
fiir den Ausbau der Rehabilitation oder
fir Primien und Umschulungskosten.
»Diese Investitionen sind aber zu recht-
fertigen, weil sie in den kommenden
Jahren eine deutliche Erthéhung des fak-
tischen Pensionsantrittsalters mit sich
bringen werden®, sagte Foglar.

Die zustindigen Minister, ebenfalls
nach Bad Ischl gereist, unterstiitzen die
Forderungen der Sozialpartner: Sozial-
minister Rudolf Hundstorfer, der OGB
und Kammern um Vorschlige gebeten
hatte, erklirte, die Mafinahmen wiirden
sicher ausreichen, dass man im kom-
menden Jahrzehnt das Antrittsalter um

zwei Jahre heben kénnte. Auch Wirt-
schaftsminister Reinhold Mitterlehner
sprach von einem positiven Ansatz-
punkt. Explizit unterstiitzt wurde von
ihm das Prinzip Rehab vor Zwangsmaf3-
nahmen. Umsetzungsgespriche auf Ex-
pertlnnenebene wurden in den beiden
Ministerien bereits gestartet. Jedenfalls
der konstruktivere Weg, als die zahl-
reichen Unkenrufe, wonach all die Sozi-
alpartnervorschlige zu wenig seien und
ohnehin nichts brichten.

Umsetzen statt nur kritisieren

Bernhard Achitz, Leitender Sekretir des
OGB, kritisierte die Kritiker: ,,Deren
Vorschlige zielen nur darauf ab, Pensio-
nen zu kiirzen, aber niemand hat Vor-
schlige gemacht, wie man Betriebe dazu
bringen kann, die Menschen linger zu
beschiftigen. Aber wenn jemand keinen
Arbeitsplatz hat oder zu krank zum Ar-
beiten ist und nicht in Pension gehen
kann, werden nur die Kosten zwischen
Arbeitslosen-, Kranken- und Pensions-
versicherung verschoben. Das wire keine
nachhaltige Reform.“

Internet:

Alle Sozialpartner-Vorschlage
fiir das Pensionssystem:
www.sozialpartner.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
florian.kraeftner@oegh.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at
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Schule im Wandel?
Wie wandeln? Wohin wandeln?

Unser Schulsystem braucht dringend Reformen.

Autorin: Gabriele Schmid
Abteilungsleiterin Bildungspolitik
der AK Wien

nterrichtsministerin  Claudia
Schmied ist ehrgeizig. Sie hat es
sich zum Ziel gesetzt, das Riesen-
reformprojekt ,,Schulreform zum
Wohle unserer Kinder auf den Weg zu
bringen. Tatsichlich ist es in den letzten
drei Jahren gelungen, wichtige Meilen-
steine (Lehre mit Matura, ,
»Neue Mittelschule®, Ausbau ganztigiger
Schulangebote) zu setzen; fiir viele An-
liegen war es zudem erst einmal wichtig,
dass sie tiberhaupt auf die politische Ta-
gesordnung kommen (z. B. Wiederholen
einer Klasse ersetzen durch individuelle
Férderung in den Problemfichern).
Dazu kommen umsetzungsreife
Konzepte zu LehrerInnenausbildung,
LehrerInnendienst- und  besoldungs-
recht, Schulverwaltungsreform, Schul-
investitionsprogramm. Fiir zusitzliche
ganztigige Schulplitze und das Schulin-
vestitionsprogramm  ist  zusitzliches
Geld' locker gemacht worden und steht
bereit.

Ein Drittel RisikoschiilerInnen

Uber unser Schulwesen wird viel geredet.
Das wichtigste, alarmierendste und
gleichzeitig beschimendste Problem ist
wohl: Ein Drittel der SchiilerInnen sind
nach neun Jahren Schulpflicht Risiko-
schiilerInnen, kann nicht sinnzusam-
menhingend lesen, nicht ausreichend

1320 Mio. € bis 2015 fiir den Ausbau ganztagiger Betreuungs-
formen; 1,8 Mrd. € bis 2018 Schul-Infrastruktur

rechnen und steht in grundlegenden Fra-
gen etwa bei den Naturwissenschaften
auf der Seife”.

Politische Widerstinde verpacke als
piadagogische Vorbehalte hindern am
Weiterkommen. Einige wenige Lobby-
gruppen halten an Standesdiinkeln, am
konservativen Familienbild (,,Miitter als
die Nachhilfelehrerinnen der Nation®)
und unzeitgemiflen Arbeitsweisen des
LehrerInnenberufs (Frontalunterricht)
fest. Leitsatz fortschrittlicher Schulpoli-
tik: Im Mittelpunke die SchiilerInnen
klingt selbstverstindlich, ist es aber
nicht. Wir brauchen LehrerInnen, Di-
rektorlnnen, Schulverwaltungen und
Ministerien im Schulsystem, die sich an
Wertschitzung, Engagement, humanis-
tischen Bildungszielen, an einem Men-
schenbild der Gleichberechtigung und
Solidaritit orientieren.

Viele Schulen denken an die Auslas-
tung ihrer Lehrerlnnen, ihren guten
Ruf, an den Wettbewerb im Kampf um
SchiilerInnen, vor allem ,,problemlose®
SchiilerInnen. Diese Anliegen haben
ihre Berechtigung. Nur: da ist wohl der
grundlegende Sinn der Einrichtung aus
den Augen verloren worden. Es geht
nicht um einen Wettbewerb um die
,Besten“, sondern Schulen sollten es als
ihre Aufgabe schen, die besten Bega-
bungen und Neigungen aller Schiile-
rInnen zu férdern. Die ,alte“ Herausfor-
derung an das grundlegend liberale
Gerechtigkeitsempfinden — Chancen-
gleichheit unabhingig von sozialer Her-
kunft beim Zugang zu Bildung — ist um
neue Herausforderungen angereichert:
Kinder und Jugendliche mit Migrati-
onshintergrund aus hiufig bildungsbe-

nachteiligten Elternhdusern sind die
grofite schulische Herausforderung an
Zusammenhalt, Demokratie und Ent-
wicklungsgeist. Dieser muss sich die
Schule wieder annehmen.

LehrerInnen sind nicht nur Vortra-
gende fuir SchiilerInnen, die am Vormit-
tag an Wissen aufnehmen, was sie wol-
len oder kénnen. Die Schule muss zum
cigenstindigen Wissenserwerb motivie-
ren und junge Menschen auf eine Welt
vorbereiten, die es noch nicht gibt. Die
Fihigkeit, bisher unbekannte Frage-
stellungen zu losen und in Interaktion
mit anderen zu agieren, sind die Schliis-
selkompetenzen der Gegenwart und
Zukunft. Es bedarf weniger an zusitz-
lichem ,Wissen“ als vielmehr zusitz-
licher Bildung, an Wissen um Zusam-
menhinge und der Fihigkeit, Infor-
mationen einordnen und bewerten zu
konnen. Last, but keineswegs least:
Demokratie lernen.

Demokratie ist kein Gegenstand,
sondern eine Lebensform. Und das geht
heute tiber gemeinsam Lernen: Vielfalt
ist eine Chance, sei es in Bezug auf
Lernbegabung, auf ethnische Zugeho-
rigkeit, auf Geschlecht, auf sozialen
Hintergrund. Hehre Ziele, aber wo an-
setzen? Gleichzeitigkeit ist angebracht.
Einzelprojekte gehen unter im Meer
der ,alten® Schule; da schlige die ,alte”
Welle dariiber zusammen. Viele neue
Enttduschungen sind dem Schulwesen
nicht mehr zuzumuten.

Der Schliissel sind die Lehrerlnnen

Nur Menschen, die sich fiir dieses an-
spruchsvolle Arbeitsfeld eignen und qua-
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lifizieren, sollen LehrerInnen werden.
Mehr Menschen mit Migrationshinter-
grund, die als Briicke fiir eine interkul-
turelle SchiilerInnenpopulation dienen,
und mehr Minner sollen fiir den Beruf
begeistert werden. An gréfleren Schul-
standorten soll die Einfithrung eines
mittleren Managements die Schulleitung
unterstiitzen, um die LehrerInnen von
administrativen Tdtigkeiten freizuspie-
len. Weitere Unterstiitzung soll durch
den Einsatz von Berufsgruppen wie z. B.
SozialarbeiterInnen erfolgen.

Der Arbeitsplatz der Lehrerlnnen ist
an der Schule: dort sind LehrerInnen
ansprechbar fiir Schiilerlnnen zu Ler-
nen, Uben, Vertiefen, Nachfragen. Und
auch Lehrerlnnen gehen ohne Schulta-
sche nach Hause, weil ihr Auftrag nach
einem ereignisreichen Arbeitstag etle-
digt ist. Zwei Schultypen fiir eine Alters-
gruppe vertiefen soziale Unterschiede
und legen viel zu frith fest, welche Bil-
dungswege wem kiinftig offenstehen.
An die Hochschule kommen Haupt-
schiilerInnen zu 25 Prozent im Vergleich
zu 75 Prozent der AHS-Unterstufen-
schiilerInnen. Um keine Unklarheit auf-
kommen zu lassen: HauptschiilerInnen
sind benachceiligt, nicht unintelligenter.

In der gemeinsamen Schule wird auf
unterschiedliche Lernbediirfnisse einge-
gangen. Talent und Neigung werden im
sozialen Rahmen individuell gefordert.

Von den Hochbegabten bis zu Schii-
lerlnnen mit Lernproblemen und Be-
hinderungen werden alle bestméglich
nach Bedarf in Kleingruppen, im Ein-
zelunterricht, in der Klasse, in Nei-
gungsgruppen unterrichtet.

Ganztagige Schulformen

Ganztigige Schulformen unterstiitzen
die ganzheitliche Entwicklung der Schii-
lerInnen, sie entlasten Eltern von der
Uberforderung neben Berufund Kinder-
erziechung auch noch umfassende Lern-
forderung zu iibernehmen. Ein sinnvoll
abgestimmtes Angebot von Lernen, Wie-
derholen und Uben sowie freizeitpida-
gogischer Akzente mit sportlichen, krea-
tiven und musischen Aktivititen stellt
sicher, dass den Kindern mehr Zeit und
Raum gewidmet wird.

sJedes Kind hat drei Lehrer: Der
erste Lehrer sind die anderen Kinder,

der zweite Lehrer ist der Lehrer selbst
und der dritte Lehrer ist der Schulraum
(schwedisches Schulverstindnis).“

Die Schule soll schén, architekto-
nisch anspruchsvoll, viel Platz bieten
und als ein Ort der Kreativitit konzi-
piert sein. Schulen sollen zum Zentrum
kultureller Bildung und Innovation weit
tiber den Schulalltag hinaus werden.

Die Erneuerung der Lehr- und Lern-
methoden schliefSt den Bogen hin zur
»neuen® Schule. Statt Zugang und Auf-
stieg zu beschrinken, sollen Zeugnisse
und Riickmeldungen motivieren. No-
ten sind fiir Foérderung und Entwick-
lung von Kreativitdt, von sportlicher
Betitigung nicht weiter sinnvoll.

Individualisierung des Unterrichts —
kein Sitzenbleiben mehr: in den Ober-
stufen Unterricht im Kurssystem wie an
der Universitit. Bei unzureichenden
Leistungen in einem Modul wird das
Modul wiederholt und nicht die ge-
samte Schulstufe.

Eine moderne Schulverwaltung gibt
Unterstiiczung und zieht die Grenzen
der Schulautonomie dort, wo der gleich-
berechtigte offentiche Zugang behin-
dert wird. Nicht mehr und nicht weni-
ger. Ein engagiertes Schulteam in einer
Region ist allein in der Lage, sich um
das Wohl der SchiilerInnen ohne grof3e
biirokratische Vorgaben bestmoglich zu
kiimmern. Unterstiitzung aber dort, wo
das grofite Wollen auf soziale oder pada-
gogische Schranken wifft. Sogenannte
»Brennpunktschulen® mit den Kindern
der Bildungsfernen, der sozial Benach-
teiligten brauchen mehr LehrerInnen,
mehr Geld, mehr Zusatzhilfen.

Und dies ist die grofite Herausforde-
rung an eine demokratische, eine solida-
rische Gesellschaft: dass jene, die mehr
brauchen in der Schule auch mehr be-
kommen.

Internet:

Osterreichs Plattform fiir Bildung
www.bildungsdeck.at

Schreiben Sie lhre Meinung
an die Autorin
gabriele.schmid@akwien.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at

Ein Drittel der Schiilerlnnen sind nach neun
Jahren Schulpflicht Risikoschiilerinnen,
kann nicht sinnzusammenhangend lesen,
nicht ausreichend rechnen und steht in
grundlegenden Fragen etwa bei den Natur-
wissenschaften ,,auf der Seife“.
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Griechenland: Rettungsschirme
als Krieg gegen das Volk?

Von der autoritiren Wende in Europa, ihren Ursachen und ihren Folgen.

Autor: Sepp Wall-Strasser
Bereichsleiter fiir Bildung und Zukunfisfragen
im OGB

n Windeseile indern sich derzeit dra-

matisch die politischen Rahmenbe-

dingungen in der EU. Beispiel Grie-

chenland: Zunichst nahm der grie-
chische Premier Papandreou zihneknir-
schend neue demiitigende Auflagen fir
ein weiteres ,,Rettungspaket® hin, dann
schlug er — weil er wusste, dass dieses nie
Akzeptanz finden wiirde — eine Volksab-
stimmung iiber das Verhandlungsergeb-
nis vor. Das offizielle Europa reagiert mit
Entsetzen und Panik, die Boérsen mit
Kursstiirzen. Einige Tage spiter wurde er
gezwungen, die Volksabstimmung abzu-
sagen und in Konsequenz davon auch
zuriickzutreten. In Windeseile wurde ein
Notenbanker gefunden, dasLand aus der
Krise zu fithren. Voriibergehend zumin-
dest. Beinahe zeitgleich dazu passierte
das Gleiche in Rom. Zwar ist die Figur
Berlusconi in keiner Weise vergleichbar
mit Papandreou, der neue Premierminis-
ter Mario Monti ist aber genau so wenig
politisch legitimiert wie sein neuer Amts-
kollege Papademos. Zufrieden reagieren
»die Mirkte“. Zumindest vorerst. Einer
~Expertenregierung” traut man doch viel
mehrzu, als einer durch das Volk gewihl-
ten Parteienregierung.

Massive Entdemokratisierung

Vor unseren Augen spielt sich in den ver-
gangenen Jahren in Europa eine massive
Entdemokratisierung und damit ein ek-
latanter Rechtsruck ab, eingeleitet und
ausgefithrt von den etablierten (Volks-)

Parteien links und rechts der Mitte, die
dem Diktat des Markees folgten, ihm die
nétige Freiheit verschafften, und jetzt —
nach der Selbstentsorgung der Politik —
wie der Zauberlehrling auf das Unwesen
starren, das sie losgeschicke haben. Der
yFall Griechenland® (im doppelten Sin-
ne) veranschaulicht dies par excellence.

Massive Rezession

Nach zwei ,Rettungsschirmen® und vor
einem , freiwilligen Haircut® sieht es im
Land wie folgt aus: Die Rezession der
griechischen Wirtschaft wird heuer laut
Prognosen finf bis sieben Prozent betra-
gen, und dies nach der gewaltigen Rezes-
sion von 4,5 Prozent im Jahr 2010. Ins-
gesamt ist die griechische Wirtschaft seit
2008 um etwa 13 Prozent geschrumpft.
Im Durchschnitt betragen die Einkom-
mensverluste griechischer Arbeitneh-
merlnnen bis dato rund drei Monats-
16hne, die Pensionen werden um 20 bis
35 Prozent gekiirzt.

Die Arbeitslosenrate liegt bei 17 Pro-
zent, das sind iiber 800.000 Menschen.
Die Jugendarbeitslosigkeit nahert sich
der 50-Prozent-Marke an. Zu den offizi-
ellen Zahlen kommt mittlerweile eine
grofle Anzahl an chemals selbststin-
digen Kleinunternehmerlnnen, die ihr
Geschiift schlieffen mussten, aber kei-
nen Anspruch auf Arbeitslosenunter-
stiitzung haben. Trotz zum Teil massiver
Anhebung der Mehrwertsteuer gehen
die Steuereinnahmen zuriick, und der
Schuldenstand steigt unaufthorlich. ,Die
Arbeits- und Lebensbedingungen wer-
den an die der sogenannten Dritten
Welt herangefiihrt®, sagte der Wirt-

schaftsexperte des griechischen Gewerk-
schaftsinstitutes INE_GSEE Christos
Triantafillou beim Forum Jigermayrhof
im September in Linz. Denn neben den
unmittelbaren finanziellen Einbuflen
wird hier die immer geforderte ,,Struk-
turreform® beinhart durchgezogen. Im
Bereich der ArbeitnehmerIlnnen- und
Gewerkschaftsrechte heifSt das, dass
z. B. im Bereich des 6ffentlichen Sektors
nicht nur das 13. und 14. Monatsgehalt
mehr oder weniger abgeschafft und Be-
amte einfach entlassen werden, sondern
dass auch Tarifvertrige im Bereich des
offentdlichen Verkehrs einfach abge-
schafft werden und die Wochenarbeits-
zeit von 37,5 Stunden auf 40 Stunden
erhoht wird. In der Privatwirtschaft wer-
den unter anderem die Lohne fiir drei
Jahre eingefroren, das System der Tarif-
verhandlungen ausgeschaltet und es be-
steht die Moglichkeit von Tarifvertrigen
unter dem vereinbarten nationalen

Mindestlohn.

Ausverkauf von Staatseigentum

Dazu kommt der erzwungene Ausver-
kauf von Staatseigentum. Von Energie-
und Wasserversorgung {iber Flughifen,
Hifen, Eisenbahnen bis hin zu Gliicks-
spiel und Inseln steht alles auf der Ver-
kaufsliste. Grofe internationale Kon-
zerne und chinesische Investoren sind
seit geraumer Zeit als Schndppchenjiger
unterwegs. Eine ,Rettung® sind diese
Mafinahmen ja nun wohl nicht. Denn
nichts von den offiziell angegebenen
Zielen (Abbau des Staatsdefizits, Riick-
zahlung der Schulden, Wirtschafts-
wachstum) wird dadurch erreicht. Im
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Gegenteil: die Wirtschaft schrumpft, die
Ratings werden schlechter, die Situation
immer auswegloser. Fazit: Diese Politik
ist okonomisch dumm, sozialpolitisch
verheerend und demokratiepolitisch
dullerst gefahrlich.

Die PIGS und die ,,Hausaufgaben“

Die Mafinahmen gegen Griechenland —
aber auch gegen alle anderen PIGS (so
nennt man in ,Fachkreisen® nicht ohne
Genuss die Staaten Portugal, Irland,
Griechenland und Spanien) — dienen als
Labor fiir Sozialabbau in ganz Europa.
Diese sogenannten ,Hausaufgaben® wer-
den tiber kurz oder lang von uns allen
verlangt werden. Frankreich, Belgien,
und Osterreich sind ja auch bereits ,,un-
ter Beobachtung der Mirkee“. Deshalb
wird nun unter der politischen Fiithrung
Deutschlands von einer Elite an einer
neuen Wirtschaftsregierung gebastelt,
und der (gegen die Stimmen der Sozial-
demokraten und der Griinen) beschlos-
sene ,,Six-Pack ist die erste der ,Aufga-
ben®, die in Zukunft fiir uns alle ange-
dacht werden.

Eine gemeinsame Wirtschaftsregie-
rung war einer der Triume von Jacques
Delors und Forderung von Gewerk-
schaften, Sozialdemokratlnnen und
Linken in Europa. Ihr Ziel war eine so-
ziale Union. Jetzt wird sie in ihr Gegen-
teil verkehrt: Sie propagiert eine radika-
le Spar- und Lohnsenkungspolitik, die
die bisher schon fiir den Euroraum
schidlichen Leitlinien und monetaris-
tischen Dogmen durch Recht verstei-
nert und letztlich genau zu jenen Resul-
taten fithren wird, die sie angeblich

verhindern will. Dass daneben Rating-
agenturen und ,die Mirkee® weiterhin
ihr Unwesen treiben, stért Merkel,
Ackermann und Co. nicht. Das Ergeb-
nis wird eine verarmte europdische Ge-
sellschaft zum Wohle der Banken, Kon-
zerne  und  der  internationalen
Spekulation sein. Derzeit richten sich
die legitimen Proteste der BiirgerInnen
gegen ihre ecigenen Herrscher, die fiig-
same Marionetten der Mirkte sind.
Werden sie ihre Wut morgen gegen die
Europiische Union richten?

Die Diskreditierung und Demonta-
ge der Demokratie ist wahrscheinlich
die schlimmste aller Folgen der aktu-
ellen Politik in Europa. Die Menschen
in den Krisenlindern fiihlen sich ent-
tduscht, von der Politik im Stich gelas-
sen, ja verraten. In Griechenland wurde
nach Jahren einer korrupten Regie-
rungsepoche mit grofler Mehrheit eine
sozialistische Regierung gewihlt, die
mit dem Schlamassel aufriumen wollte.
Privatisierungspline wurden riickgin-
gig gemacht, die Finanzlage des Staates
durchforstet, die Menschen fassten wie-
der Vertrauen in die Politik.

Dann kamen die weltweit aktiven
Spekulanten auf die Idee, nach den
USA Europa abzugrasen. Griechenland
bot sich da als erstes an, und mit der
nétigen Stimmungsmache von den
Jfaulen PIGS® lieferten sie es als erstes
Schwein dem Schlachtmesser aus. Und
jetzt muss diese junge Regierung Schrite
fiir Schritt ausfithren, was der IWE
die Hardliner der EU und die dahinter
liegenden Kapitalinteressen verlangen.
Die politische und wirtschaftliche Elite
vollzieht unter dem Vorwand, Europa

Derzeit richten sich die legitimen Proteste

der Biirgerlnnen gegen ihre eigenen Herrscher,

die fiigsame Marionetten der Markte sind.

Werden sie ihre Wut morgen gegen die Européische

Union richten?

zu retten, einen radikalen Bruch mit der
Vergangenheit. Sie hat sich zu einem
Regieren gegen die Mehrheit der Be-
volkerung entschieden. Das Ganze
nennt sich nicht von ungefihr ,Auste-
ricdtspolitik.  Auch dieser Ausdruck
kommt aus Griechenland und bezeich-
net unter anderem jene Herrscher, die
ihr Land streng — mit eiserner Faust —
regieren.

Schlittern in die Gesellschaftskrise

Von der Finanz- iiber die Wirtschafts-
krise schlittern wir immer mehr in eine
Gesellschaftskrise. Viele leben noch im-
mer in der Welt des wohlfahrtsstaatlichen
Europas des vorigen Jahrhunderts und
glauben, diese sei grundsitzlich gesi-
chert, man habe nur ein bisschen iiber-
trieben. In Wahrheit stehen wir vor ei-
nem neuen, jedoch sehrkalten, von enor-
mer  wirtschaftlicher =~ Dummbheit
geprigten, sozial und politisch immer
mehr verarmenden Europa. Vor einem
undemokratischen, autoritiren, politisch
duflerst rechtem Austerity-Europa. Ein
Meister der Verdringung, wer es nicht
wahrhaben will.

Internet:

Podcast — Vortrag von Christos Triantafillou
tinyurl.com/cz6vhe4

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
wall-strasser@oegh.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at


http://www.podcast.de/episode/2673231/XIV._Forum_J%C3%A4germayrhof%3A_Vortrag_Tag_1
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Die Ausgaben privater Haushalte

Die Ergebnisse der Konsumerhebung 2009/2010
geben Aufschluss diber die Ausgabenstruktur der privaten Haushalte.

Autor: Reinhold Russinger
Abteilung Wirtschafiswissenschaft und
Statistik der AK Wien

auteiner Rahmenverordnung' sind

die Staaten der Europdischen Uni-

on verpflichtet, in Fiinfjahresab-

stinden eine sogenannte Konsum-
ethebung durchzuftihren. Primires Ziel
der Stichprobenerhebung ist die detail-
lierte Erfassung der gesamten Verbrauchs-
ausgaben der Haushalte. Die Ergebnisse
geben zum einen Aufschluss iiber die
Ausgabenstrukcur der privaten Haus-
halte, d. h. letzdlich tiber die Lebensbe-
dingungen der unterschiedlichen sozialen
Gruppen. Zum anderen bildet das Kon-
sumprofil die Basis fiir die Spezifizierung
des Warenkorbes, der wiederum bei der
Berechnung des Verbraucherpreisindex
(VPI) und damit der monatlichen Infla-
tionsrate Verwendung findet.

Einige statistische Basisdaten

Die Erhebung erstreckte sich {iber den
Zeitraum April 2009 bis Mai 2010. Ins-
gesamt nahmen 6.534 Haushalte daran
teil: Als zentrales Erhebungsinstrument
diente das Haushaltsbuch. Darin wurden
alle privaten Ausgaben verzeichnet. Im
konkreten Ausgaben fiir
» Lebensmittel, Getrinke, Tiernahrung,
» Ausgaben im Restaurant,
» alle tibrigen Ausgaben,
» Entnahmen fiir den Eigenbedarf aus
Garten oder Betrieb.

Neben Konsumausgaben mussten
Fragen zur Person beantwortet werden:

! EU-Rahmenverordnung Nr. 2494/95, Abl.Nr. L257, Oktober 1995.

Ausgabenanteile in % der Gesamtausgaben

Verschiedene Waren und
Dienstleistungen
9%
Restaurants und Hotels 6 %
Erziehung und Unterricht 1 %
Freizeit und Kultur 13 %
Nachrichten-
{ibermittlung 2%
Verkehr 15 %
3%
Gesundheitspflege

12 % Nahrungsmittel und alkoholfreie Getranke
2 % Alkoholische Getranke und Tabak
6% Bekleidung und Schuhe

24 % Wohnung, Wasser, Energie

1%
Hausrat und laufende
Instandhaltung des Hauses
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Quelle: Statistik Austria, 2011

» Geschlecht,

» Staatsbiirgerschaft,

» Familienstand

» Geburtsdatum,

» berufliche Stellung,

» hochste abgeschlossene Schulbildung
usw.

Diese Merkmalsdaten lassen iiber
Datenverkniipfungen sozialstatistische
Auswertungen verschiedenster Art zu.
Eine derartige Verkniipfung wire etwa
die Zuordnung der ecinzelnen Haus-
haltsausgaben (Erndhrung, Bekleidung,
Wohnen etc.) zu den Gesamtausgaben
(siche Grafik oben). Aber nicht nur die
Konsumausgaben wurden erhoben; es
wurden auch Fragen zum Ausstattungs-
grad der Haushalte gestellt. So etwa ver-
fugen 91 Prozent aller Haushalte lt. KE
2009/2010 iiber mindestens ein Mobil-
telefon. Im Jahr 2000 waren es noch

60 Prozent. Interessant sind auch die
Daten zur Mobilitit: In Wien besitzen
40 Prozent aller Haushalte kein Kfz. In
Haushalten in Regionen mit weniger als
10.001 EinwohnerInnen hingegen nur
13 Prozent. Damit lassen sich u. a.
PendlerInnenbewegungen erkliren.

Durchschnittliche Haushaltsausgaben

Die durchschnittlichen Haushaltsausga-
ben betragen 2.910 Euro. Insgesamt be-
trigt die Anzahl der Haushalte, die von
der Statistik Austria hochgerechnet wur-
de, 3,605.100 Einheiten. Die durch-
schnittliche Haushaltsgroffe umfasst 2,29
Personen. Betrachtet man nun die Aus-
gaben beziiglich des Merkmals Haus-
haltsgrofie, so geben Haushalte mit einer
Person im Durchschnitt 1.930 Euro mo-
natlich fiir den Konsum aus; Haushalte



Arbeit8&Wirtschaft 11/2011

Wirtschaft&Arbeitsmarkt [

mit zwei Personen 2.990 und schliefSlich
Haushalte mit fiinf und mehr Personen
4.110 Euro. Wichtig ist darauf hinzuwei-
sen, dass lediglich die Ausgaben erfragt
werden, nicht deren Finanzierung. Die
kann durch Kredite, durch Auflésen von
Sparguthaben etc. erfolgen. Generell
muss man daher bei der Interpretation
dieser Statistiken mit grofler Behutsam-
keitvorgehen. Individuelle Muster lassen
sich in aller Regel daraus nicht ableiten.
Statistik dient zur Beschreibung von Mas-
senphinomenen.

Verteilung der Ausgaben

Die Grafik ,Monatliche Aquivalenzaus-
gaben nach Quartilen® veranschaulicht
die Ausgabenverteilung nach der Hohe
der Gesamtausgaben. So geben etwa die
ausgabenstirksten Haushalte — also jene
mit 2.287 Euro und mehr Ausgaben —im
Durchschnitt 3,5-mal so viel aus wie die
ausgabenschwichsten Haushalte. Be-
trachtet man den 8sterreichischen Ausga-
bendurchschnitt, so liegen die ausgaben-
schwichsten Haushalte um 52 Prozent
darunter. Haushalte in der hochsten Aus-
gabenstufe geben fiir Erndhrung 8,5 Pro-
zent aus — gemessen an ihren Gesamtaus-
gaben. Fiir die unterste Ausgabenstufe
betrigt der Anteil 18,4 Euro — also mehr

ZNach einem von der OECD entwickelten Klassifikationsschema
lassen sich Haushaltsausgaben in Pro-Kopf-Ausgaben (Aquiva-
lenzausgaben) umrechnen. Demnach wird eine erwachsene Person
mit dem Faktor 1, jede weitere Person im Haushalt mit 0,5 und
Kinder unter 14 mit 0,3 bewertet.

Monatliche fiquivalenzausgaben nach Quartilen in €
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Quelle: Statistik Austria, AK Wien

als doppeltso viel. Ein dhnliches Bild zeigt
sich bei der Ausgabenkategorie Wohnen
und Energie: 19,1 Euro der Gesamtaus-
gaben, das sind im Durchschnitt 628
Euro, entfallen auf die Gesamtausgaben
der hochsten Ausgabenstufe und 37,2
Prozent — rund 333 Euro — auf jene der
niedrigsten Ausgabenstufe. Fiir den Ver-
kehr gibt ein Haushalt in der obersten
Ausgabenstufe etwa dreimal mehr aus
(19 Prozent) als ein Haushalt unterster
Ausgabenstufe (6,8 Prozent) — wiederum
gemessen an den jeweiligen Gesamtaus-
gaben. Betrachtet man die Ausgaben-
profile unter dem Regionalaspekt/
Einwohnerlnnenanzahl, so stellt man fest,
dass die Haushaltsausgaben in Regionen

Monatliche Ausgaben nach regionaler Einwohneranzahl in €

Haushaltsausgaben

fiquivalenzausgaben
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Quelle: Statistik Austria

mit zunehmender EinwohnerInnenanz-
ahl sinken (siehe Grafik unten). Ginzlich
anders sieht die Datenlage aus, wenn man
zu Vergleichen nicht die Haushaltsaus-
gaben heranzieht, sondern die Aquiva-
lenzausgaben?®. Hier steigen die Ausga-
ben: Regionen mitkleiner EinwohnerIn-
nenanzahl geben im Durchschnitt
weniger aus als jene mit hoherer Ein-
wohnerlnnenanzahl. Einer der Griinde
dafiir ist die Belagsdichte (Anzahl der
in einer Wohnung lebenden Personen).
Bei sinkender Belagszahl steigen die
Aquivalenzausgaben.

Nach Mannern und Frauen ...

Zu guter Letzt noch einen schmunzeln-
der Blick auf das Konsumverhalten im
Frithling. Nicht verwunderlich ist, dass
Haushalte wihrend der Monate Mirz bis
Mai fiir Kleingartengerite um 176 Pro-
zent mehr ausgeben als wihrend der rest-
lichen Monate. Schon erstaunlicher ist
das Mehr an Schokoladekonsum, es ist
im Frithling um elf Prozent héher als
wihrend der anderen Jahreszeiten. Und
der um 17 Prozent hohere Eierkonsum
ist wohl auf die Osterfeiertage zuriickzu-
fiithren.

Schreiben Sie lhre Meinung
an den Autor
reinhold.russinger@akwien.at
oder die Redaktion
aw@oegh.at



Mitglieder einer rund 700 Jahre alten, in
Anatolien entstandenen Konfession, die sich zum
Teil aus dem schiitischen Islam entwickelt hat.
Aleviten beten nicht in einer Moschee, sondern
treffen sich zu verschiedenen Kulthandlungen,
wobei Frauen und Ménner gleichberechtigt sind.
Unter den Osmanen wurden die Aleviten als Hare-
tiker verfolgt. Die alevitische Bevélkerungsgruppe
war eine der tragenden Kréfte bei der Griindung
der tiirkischen Republik, weil sie sich eine Gleich-
berechtigung mit der sunnitischen Glaubensrich-
tung erhoffte. Vom tiirkischen Staat sind die Ale-
viten bis heute nicht als religiose Minderheit an-
erkannt. (Seite 31)

Strenge, Sparsamkeit, meist in 6kono-
mischem Zusammenhang (Seite 37)

villig entgegengesetzt (Seite 36)

umgangssprachlich hauptséchlich von
Jugendlichen verwendet fiir jemanden runterma-
chen, respektlos behandeln, in Misskredit bringen
(diskriminieren, diskreditieren u. A.) etc. (Seite 29)

entgegengesetzt (Seite 36)
auf Gleichheit ausgerichtet (Seite 14)

Nach dem spanischen Biirger-
krieg regierte Francisco Franco (1892-1975) von
1939 bis zu seinem Tod als Diktator, 1946 fiihrte
er in Spanien die Monarchie ein, ohne einen Konig
zu ernennen. (Seite 13)

Bezeichnung fiir Mitglieder der 1961
gegriindeten rechtsextremen tiirkischen Partei der
Nationalistischen Bewegung (MHP) und deren
Schwesterorganisationen. Ziel der Grauen Wolfe
ist eine Nation, die vom Balkan iiber Zentralasien
bis nach China alle Turkvélker vereint. Die Grauen
Walfe bezeichnen sich selbst als ,Idealisten”, das
Logo der Partei zeigt einen Wolf mit einem Sichel-
mond. (Seite 24)

osterreichische Autorin, geb.
1961, war u. a. Redakteurin und Herausgeberin
der slowenischen Kulturzeitschrift mladje; erhielt
2011 den Ingeborg-Bachmann-Literaturpreis.
(Seite 22)

politische Partei Italiens, die fiir die
Foderalisierung des Landes eintritt, zeitweise so-
gar die Abspaltung des wohlhabenderen Nordens
vom Siiden forderte. (Seite 21)

extrem freiheitlich, anarchistisch

(Seite 14)

Bezeichnung fiir ein Unternehmen,
das zur Gruppe der marktfiihrenden Platten- und
CD-Firmen (Labels) gezéhlt wird. Major-Labels
werden meist als eigenstandige Rechtsform eines
Medienkonzerns gefiihrt und bilden dort den Ver-
triebshereich fiir Tontragerprodukte. (Seite 28)

deutscher Sozialphilosoph, geb.
1934, seit den frihen 1960er-Jahren ist er den
Gewerkschaften eng verbunden; 1994 begriindete
Negt die Loccumer-Initiative kritischer Wissen-
schafter mit, die sich nach eigenen Angaben aus
Sorge um ,die geistig-politische Vorherrschaft
konservativer und neo-liberaler Ideologien im 6f-
fentlichen Leben“ zusammengefunden hat. In
seinen neueren Biichern beschaftigt Negt sich
hauptsachlich mit den Themen Arbeit, Wiirde und
Globalisierung. (Seite 13)

Literarischer Vortragswettbewer,
bei dem innerhalb einer bestimmten Zeit selbst
geschriebene Texte vorgetragen werden. Das Publi-
kum entscheidet dann Giber den Sieger/die Siege-
rin. Die erste Veranstaltung dieser Art fand 1986
in Chicago statt. (Seite 28)

Teil der Hip-Hop-Kultur; Sprechgesang, der
Ende der 1960er-Jahre in der afroamerikanischen
Community in den GroBstadten daraus entstanden
ist, dass DJs beim Plattenauflegen ihre Ansagen in
Reimen und zum Rhythmus der Musik machten.
Erst einige Zeit nach den ersten Rap-Hits Anfang
der 1980er-Jahre behandelten die Songs auch po-
litische und soziale Themen. Im Laufe der 90er-
Jahrewurde der Stil oft aggressiver (Gangsta-Rap).
Diese Titel verkauften sich besser als jene mit
anspruchsvollen Texten, das aggressiv-sexistische
Image wurde von den Labels zum Teil gezielt gefor-
dert. (Seite 28)

beendete im Septem-
ber 1683 nach knapp zwei Monaten die zweite Wie-
ner Tiirkenbelagerung durch ein deutsch-pol-
nisches Entsatzheer unter Fiihrung von Polens
Konig Johann IlI. Sobieski. (Seite 20)

deutscher Satiriker, geb. 1965,
2000 bis 2005 Chefredakteur des Satiremagazins
Titanic, 2004 griindete er gemeinsam mit Titanic-
Kollegen die SpaB-Partei ,,Die PARTEI“, deren Vor-
sitzender (GroVaZ = groBter Vorsitzender aller
Zeiten) er bis heute ist. Sonneborn, derzeit u. a.
verantwortlich fiir die Satire-Rubrik Spam bei
Spiegel online ist bekannt fiir seine medienwirk-
samen Aktionen. So etwa trat er im Wahlkampf in
Thiiringen als vermeintlicher FP-Politiker auf.
www.die-partei.de (Seite 28)

Forschungsprogramm  des
Bundesministeriums fiir Wissenschaft und For-
schung, das seit 2007 einen unkonventionellen und
in Europa einzigartigen Weg der wissenschaftlichen
Nachwuchsfdrderung geht. In mehr als 150, zum
Teil bereits abgeschlossenen Projekten arbeiteten
und arbeiten Wissenschafterlnnen gemeinsam mit
Jugendlichen an aktuellen wissenschaftlichen For-
schungen. Geférdert werden sowohl groBe For-
schungsprojekte als auch kleinere Schulprojekte.

Das Programm soll bis 2017 laufen und ist mit rund
drei Millionen Euro jahrlich dotiert. (Seite 8)

Urspriinglich Bezeichnung fiir den
Staat des Spat-Mittelalters und der friihen Neuzeit,
in dem die Stande (Adel, Geistliche, Biirgertum
etc.) Inhaber unabhédngiger Herrschaftsgewalt
waren und politische Rechte hatten. In Anlehnung
daran entstand Mitte des 19. Jahrhunderts als
Protest gegen die Abwertung von Bauern und Hand-
werkern durch den Kapitalismus das Konzept einer
staatlichen Ordnung, in der die Berufsstande als
Représentanten des Volkes staatstragende Auf-
gaben Gbernehmen sollten. Das Parteiensystem
wiirde dadurch abgeschafft. Nach dem Staats-
streich von Engelbert DollfuB und den Februar-
kampfen wurde die Verfassung geandert, Oster-
reich in einen ,christlichen Standestaat“ ohne
demokratisch gewahltes Parlament umgewandelt.
Von den vorgesehenen sieben Kammern wurden
schlieBlich nur die Landwirtschaftskammer und
die Kammer fiir den Offentlichen Dienst tatséchlich
eingerichtet. Als Einheitspartei wurde die Vater-
landische Front geschaffen. (Seite 13)

geistlicher Ritterorden, gegriindet
1118, er unterstand direkt dem Papst und galt bei
den Kreuzziigen als Eliteeinheit; 1312 nach Ankla-
gen wegen Ketzerei und Sodomie (= Homosexuali-
téat) auf Betreiben von Konig Philipp IV. aufgeldst.
(Seite 20)

deutsch: Die Aufstandischen — Kroa-
tische Revolutionare Organisation; 1929 gegriin-
dete, urspriinglich als Unabhéngigkeitshewegung
gegen die serbische Hegemonie in Jugoslawien
gedachte faschistische Bewegung, die 1941 mit-
hilfe der Achsenméchte eine Diktatur in Kroatien
errichtete. Es wurden Rassengesetze nach natio-
nalsozialistischem Vorbild erlassen, mehrere Hun-
derttausend Menschen (v. a. Juden, Roma und
Serben) getotet. Im Gegensatz zu den Nazis war die
Ustascha allerdings nie eine echte Massenbewe-
gung. Mit Kriegsende 1945 wurden Ustascha-An-
gehdrige zum Teil an die Tito-Partisanen ausgelie-
fert bzw. erschossen, von der Fiihrungsriege setzten
sich einige rechtzeitig ins Ausland ab. (Seite 24)

Ab 2015 werden zur sterreichi-
schen Matura in den verschiedenen Schulfachern
zur selben Zeit einheitliche Fragen an allen All-
gemein- und Berufshildenden Schulen gestellt
werden. (Seite 40)

Schweizer Soziologe, Politiker und
Autor, geb. 1934, Globalisierungskritiker, der unter
anderem den Hungertod als Mord bezeichnet und
die ,Refeudalisierung der Welt“ anprangert. Zieg-
ler ist u. a. im beratenden Ausschuss des Men-
schenrechtsrats und im Beirat der Biirger- und
Menschenrechtsorganisation  Business  Crime
Control vertreten. (Seite 17)
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DEMAGOGEN ENTZAUBERN

Hetzer stoppen. Propaganda entlarven. Vorurteile entkraften.

Reihe: Betriebsratsarbeit kompakt
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Willi Mernyi, Michael Niedermair
2010 || 208 Seiten || EURO 19,80 (inkl. USt., exkl. Versandspesen)
" ISBN 978-3-7035-1453-1

Dieses Buch wendet sich an Menschen, fiir die Zivilcourage mehr ist als ein Schlag-
DEMA wort. Es ist fir diejenigen, die dem demagogischen Klima, das sich am Arbeits-
platz, im persdnlichen Umfeld und in der Offentlichkeit auszubreiten droht, etwas

GOGEN entgegensetzen wollen.

ENT Und DU? Willst auch du aktiv werden?
ZAUB ERN Mit Hilfe dieses Buches wirst du die Tricks der Demagogen durchschauen. Du findest
et darin Infos und Tipps, die dir helfen, in schwierigen Gesprachssituationen Vorurteile

zu entkraften und Menschen fiir dich zu gewinnen. Es werden dir jene Methoden
vorgestellt, die du brauchst, um die Attacken demagogischer Hetzer erfolgreich abzu-
wehren.

BESTELLUNG:
im Web: www.oegbverlag.at || per Mail: bestellung@oegbverlag.at
JA, ICH BESTELLE ... per Fax: +43 1 405 49 98-136 || in jeder Buchhandlung oder

direkt in der Fachbuchhandlung des 0GB-Verlags

Anzahl der Exemplare

Name Vorname

Firma/Institution

Telefon E-Mail

Anschrift PLZ Ort

Datum, Unterschrift

Eigentumsvorbehalt. Zahlbar bei Erhalt der Rechnung. Gemaf} § 24 Datenschutzgesetz machen wir Sie darauf aufmerksam, dass |hre Daten zum Zweck der Kundenbetreuung und Verrechnung
automationsgestitzt verarbeitet werden. Zahlungsverzugskosten Gibernimmt der/die BestellerIn. Satz- und Druckfehler vorbehalten. Preis inkl. USt., zuziigl. € 3,90 Versandspesen.



b Y *-
|LI'.. W 7

- winvoognat OGB)
) : www.oegb.at
-~ s T SRR T T T == el Sl
J;r ' ook.at/o
———
B :
.'|_

- '[-_- : i

'-Ir-!E.:

] ‘:c. : a‘ . :u:;l . -':'. -

g .
o | ..-.‘:-"

Wer jeden Tag ab vier Uhr friih arlf)éite{, damit
rechtzeitig die frischen Semmerln auf den

Tisch kommen. T )

[

KEIN LEISTUNGSTRAGER

Wer nur sein Geld arbeiten lasst.

Die Arbeitnehmerlnnen haben
mit ihren Steuern die Vermogen der
Reichen gerettet. Die sollen jetzt
Vermdgenssteuer zahlen.

Ein Ersuchen des Verlages an den/die Brieftragerin:

Falls Sie diese Zeitschrift nicht zustellen kénnen, teilen Sie
uns bitte hier den Grund und gegebenenfalls die neue oder
richtige Anschrift mit

StraBe/Gasse Haus-Nr./Stiege/Stock/Tur
/

Postleitzahl Ort
Besten Dank

02Z2031759M P. b. b. Erscheinungsort Wien VERLAGSPOSTAMT 1230 WIEN




